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KITÜNTETÉSEK
H A Z Á N K  F E L S Z A B A D U L Á S Á N A K  33. É V F O R D U L Ó �

J Á N  k ivá ló  szakszervezeti m im ikájuk elism erésekén t a

PO STA  k i v á l ó  d o l g o z ó j a

k itü n te té s t k ap ta : D o m o n ko s  O ttó , a  P osta  K özponti J á rm ű �
te lep  dolgozója, b izalm i;

J u h á sz  L a jo s , S a lg ó ta rján  1 p o stah iv a ta l dolgozója, iszt-  
tag, m egyei összekötő;

M a jo r  B éla , a  Postások  Szakszervezete K özponti V ezetősé�
gének osztályvezetője;

T o k  L a jo sn é , L ajosm izse postah iva ta l dolgozója, szb -  
titk á r .

M IN ISZTERI DICSÉRETBEN

részesü lt l ly é s  J ó zse fn é , Szolnok 1 p o stah iva ta l dolgozója, az 
szb, gazdasági felelőse;

Z su g a  M ik ló s, Felsőzsolca p o stah iv a ta l dolgozója, a z isz t. 
közgazdasági b izo ttságának  tag ja .

V EZÉRIGA ZGA TÓ I ELISM ERÉSBEN

részesü lt: B á to r i Z s ig m o n d , a  H a jd ú - B ih a r m egyei T ávközlé�
si Üzem dolgozója, központi vezetőségi tag ;

Izsó  Is tv á n , S zarvas p o stah iv a ta l dolgozója, jszb - ti tk á r ; 

N a g y  L ászló , a  Soproni Postaigazgatóság Postaforgalm i 
osztályának  dolgozója, az  iszt. m unkavéde lm i b izo ttságának  
tag ja ;

P é k  D á vid , a  P osta  K özponti K ábelüzem  dolgozója, az 
tiszt, szakszervezeti b izo ttságának  m unkáse llá tási felelőse;

V in k ó  L a jo s , N agykanizsa 1 p o stah iva ta l dolgozója, az  
isz t szakszervezeti b izo ttságának  tag ja .

★

A  F O R R A D A L M I IF J Ú S Á G I N A P O K  a lkalm ából, kiváló 
Szakszervezeti m u n k á ju k  elism erésekén t a

SZAK SZERV EZETI M UNKÁÉRT ezüst fokozatát

k ap ta : H erczeg  M agdo lna , S zen tgo tthárd  p o stah iva ta l dolgo�
zója, szb - titk á r;

SZAKSZERVEZETI M UNKÁÉRT oklevelet

kapo tt C se led y  A n d rá s , a  Posta  A lközponti Üzem dolgozója, a 
B udapesti Távbeszélő Igazgatóság Ifjúság i K lu b ján ak  vezetője.

POSTA K IVÁLÓ DOLGOZÓJA

k itü n te té s t k ap o tt B e n k e  L á sz ló , B udapest 78 postah ivata l 
dolgozója, szb - tag.

M IN ISZTERI DICSÉRETBEN

részesü lt T ő k e  O ttó n é , B udapest 72 p o stah iva ta l dolgozója, 
ob - tag, K IS Z - titkár.

VEZÉRIGAZGATÓI ELISM ERÉSBEN

részesü lt B erecz  P iro ska , E ger 1 postah iva ta l dolgozója, b i�
a s  Imi.

XXIII. ÉVFO LYAM  

3 .  SZÁM

1 9 7 8 .  M Á R C IU S

Á R A :  6 0  FILLÉR

VILÁG PROLETÁRJAI, EGYESÜLJETEK!

A POSTÁSOK SZAKSZERVEZETÉNEK LAPJA

Mérlegen a kollektív szerződés 
— és a szociálpolitikai terv végrehajtása

* T u dósítá s a z  e ln ö k ség  fe b r u á r i  ü lésérő l

Egy 1970 - benJcelt m u n k a �
ügyi m in isz te ri rendele tnek  
tesz eleget a  posta, am ik o r a 
dolgozóknak beszám ol a  ko l�
lek tív  szerződés előző évi 
végreha jtásáró l, m a jd  a  b e �
szám olók tap asz ta la ta in ak  
összegezése u tán  javas la to t 
te rjesz t elő a  szükségesnek 
látszó m ódosításokra. E be�
szám olás egyik fontos m oz�
zan a ta  a  szakszervezet e l�
nökségi ülésén folyó vita. 
Az ennek  so rán  elfogadott 
— és m egfelelően m ódosított, 
ille tve k iegészíte tt — e lő te r�
jesztés és h a tá ro za ti javas la t 
k e rü l ism ét a  dolgozók elé, 
hogy végső fokon m egvitas�
sák, e lfogadják , vagy a  m ég 
szükséges m ódosításokra ja �
v asla to t tegyenek.

F eb ru á r végi ü lésének első 
nap irend i p o n tjak én t ezt a  
fe lad a tá t te lje s íte tte  az  e l�
nökség. E zútta l a  közgazda -  
sági osztály a  posta  beszá�
m olójához h a tá ro za ti ja v a s�
la to t is ta rta lm azó  kiegészí�
tés t készíte tt.

A posta  beszám olója beve�
zető jében  m egállap ítja , hogy 
az 1968 - ban m e g k ö tö tt  első  
k o lle k t ív  sze rző d és  sza b á lya i 
az azó ta  e lte lt idő a la t t  több �
szörösen finom odtak, p on to �
sabbakká, en n ek  m egfelelően 
o lyanny ira  id ő tá lló k k á  v á l�
ta k , hogy m egváltozta tásuk  
teljességgel indoko la tlan  
lenne. Ez a  kö rü lm ény  tek in �
té ly t b iztosít a  ko llek tív  szer�
ződésnek, fontosságát erősíti, 
a  dolgozók irá n ta  v a ló  b iza l�
m á t növeli.

Az é le t term észetesen  új 
helyzeteiket te rem t, a  fejlődés 
lehetőségeket n y ú jta m u n k a -  
és é le tkö rü lm ények  ja v ítá sá �
ra, így b izo n yo s  r e n d e lk e z é �

s e k  m e g v á lto z ta tá sa , avagy 
m ódosítása  e lk e rü lh e te tle n .

r ía  a  szabály  ki is á ll ja  a 
p róbát, m ég nem  bizonyos, 
hogy v ég reh a jtá sáb a  nem 
csúszik hiba. K érdéses, hogy 
az a lk a lm a zó  h e ly e se n  é r te l�
m e z i - e  v a la m e n n y i r e n d e lk e �
zé sé t. S zakszervezetünk  
ugyanis több esetben é rte sü lt 
hely telen , a postás dolgozók 
é rd ek e it sé rtő  gyakorlatró l, 
többek  között a hav i m unka -  
időkere t hely telen , az e lő írt�
n á l m agasabb  óraszám ban 
való  m egállap ításáró l. K ár, 
hogy a postaszervek  és szak -  
szervezeti b izottságok beszá�
m olói nem  ta r ta lm a z tá k  a 
v ég reh a jtá sn a k  e  v isszássá�
g a it; ez csökken te tte  é r té k ü �
ket.

Az é le t h ív ta  lé tre  a  törzs -  
g á rd a - szab á ly za to t é s  ép í�
te tte  be k iegészítésként — a 
dolgozók te lje s  m egelégedé�
sé re  — á  ko llek tív  szerző�
désbe. H elytelen  érte lm ezése 
a  hosszú szolgálati idővel 
rendelkező dolgozók: nagyobb 
erkölcsi é s  anyagi m egbecsü�
lése h e ly e tt egyeseknek m ég�
is sé re lm ek e t okozott, s  eb�
ben o lykor m ég szakszerve�
zeti tisztségviselők felelőssége 
is m egállap ítható .

A beszám olók leg többet a 
m u n k a  d íja zá sá v a l összefüg�
gő kérdésekkel foglalkoztak. 
N em  véle tlenü l, hiszen ebben 
a  fejezetben  egyrészt olyan 
régóta va jú d ó  kérdések  sze�
repelnek. m in t az  a lsó  b é rh a �
tá rok  elérése, egyes pótlékok 
m iértékének szabályozása, a  
képzettség i d íj jelenlegi 
rendszerének  felü lv izsgálata, 
m ásrész t az ú j rendelkezések 
a la p já n  fe lm erü lt igények k i�
elégítése, m in t a  m űszakpó t�

lék  fizetése, vagy a  m inden�
kori kö rü lm ényekhez a lk a l�
m azkodó anyagi ösztönzés k i�
dolgozása. Az egyes tételek  
gyak ran  e llen té tek e t szülnek, 
a  b ennük  fog lalt jogos igé�
nyek pedig n incsenek  össz�
hangban  a  lehetőségekkel 
(E kérdésekkel egyébként 
u tóbbi szám ainkban  részlete�
sen  foglalkoztunk.)

É les v itá t v á lto tt k i a  b e �
tö ltö tt m unkakö rben  nem 
hasznosíto tt technikusi k ép e �
sítéssel rendelkezők  m űsze�
részkén t va ló  besoro lásának  
kérdése. K orább i he ly telen  
besorolással szerze tt jogok 
elvesztése? T úlképzés vagy 
nem  m egfelelő m unkakö rben  
való  fog lalkoztatás? L ehet - e  
egyálta lán  tú lképzésrő l be�
szélni az e lőre lá th a tó  tech �
n ikai é s  technológiai fejlődés 
m elle tt?  Az elnökség ülése 
nem  az első fó rum  volt, am e�
lyen  ezek és  a  hozzájuk  h a �
sonló  kérdések  elhangzottak . 
A  Posta - vezérigazgatóság  az 
elnökség egyetértésével a  
kérd és külön u tas ításban  
való  szabályozását ha tá ro z ta  
el.

Szin te  á llan d ó an  n ap iren �
d en  levő v ita tém a  a z  ü z e m i  
é tk e z te té s  színvonala, v a la �
m in t a  v á lla la ti hozzá já ru lás  
m értékében  m uta tkozó  nagy 
eltérés. Az elnökség nem rég  
hozott ha tá ro za to t e k é rd és�
ben, s  ko ráb b i á llá sp o n tjá t 
ezú tta l is m egerősíte tte . Azt 
is m eg állap íto tta  a  testü let, 
hogy* az é tkez te tésben  részt 
vevő dolgozók a rán y a  nem  
ja v u lt az e lő irányzatoknak  
m egfelelően.

U gyancsak ko rább i h a tá ro �
zatok  ír já k  elő az o sz to tt  
szo lgálat m egszüntetését. A

beszám oló sze rin t ennek  a 
te rv időszak  fo lyam án m eg�
van  a  lehetősége. Szin tén  el�
sősorban  a  k is létszám ú pos�
tah iv a ta lo k a t é rin tő  kérd és a 
k é zb e s ítő szo lg á la t m u n k a id ő �
b e o sz tá sá n a k  ren d ezése , m ég�
pedig o lyan fo rm án  — am in t 
a z t az e lnökség h a tá roza ta  
k im o n d ja  —, hogy helyettes�
ről nem  a  kézbesítőnek, h a �
nem  a  postán ak  ke ll gondos�
kodnia. Ezen felü l is tö re �
kedni ke ll a rra , hogy a d o l�
g o zó k  é v i s za b a d sá g u k a t z a �
v a r ta la n u l k iv e h e s sé k , nem  
szabad  ugyanis a  k iad a tlan  
szabadságnapoknak  az utóbbi 
években  he lyenkén t tapasz�
ta l t  m ódon felhalm ozódniuk.

Az elnökség á lta l elfoga�
d o tt h a tá ro za ti ja v a s la t a 
m á r  em líte tt • állásfog laláso�
kon felü l követe lm énynek  te �
k in ti, hogy a k o l le k t ív  sze r �
ző d és  és a fü g g e lé k e k  é v k ö z i  
v á lto zá sa it a d o lg o zó k k a l elő�
zőleg m e g v ita s sá k . Nem en �
gedhető  m eg az sem , hogy a 
vég reh a jtá ssa l kapcso latban  
fe lm erü lt v itás  kérdések  le�
zá rása  indoko la tlanu l e lhú �
zódjon. E gyálta lán  szüksé�
gesnek ta r t ja  a kollektív  
szerződésben le fek te te tt sza�
bályok  kö rü ltek in tőbb  b e ta r�
tásá t, következetesebb szá�
m onkérését és a  szabálysér�
té s t e lkövetők felelősségre 
vonását.

M indem ellett az elnökség 
m e g á lla p í ts ,  hogy a k o lle k �
tív  s ze rző d és  ö sszh a n g b a n  
v a n  a n ép g a zd a sá g  és a posta  
c é lja iv a l. R endszerét m ég 
táv la tb an  is helyesnek ta r tja , 
ta r ta lm á t az  éle thez kell iga-

(F o ly tatás a 2. oldalon)

Kádár János látogatása 
a Közlekedés- és Postaügyi Minisztériumban

já ró i, idei legfontosabb fel�
ad a ta iró l é s  fejlesztési te r �
veirő l. Egyebek között beszá�
m olt a rró l, hogy a szá llítás és 
a  h írközlés te rü le tén  dolgo�
zók te lje s íte tték  a  tavaly i te r �
veket.

A p á r t első titk á ra  e lism e�
rését fejezte ki a  tá rca  veze�
tőinek, a  közlekedés és a 
posta dolgozóinak hely tá llá�
sukért, a  nehéz körülm ények 
között végzett ió m unkáért. 
Szólt az ország e lő tt á lló  idei 
feladatokról, am elyek egész 
népünknek  — ezen belü l a 
közlekedés és a posta dolgo�
zóinak — odaadó  m u n k á já �
val eredm ényesen  m egoldha�
tók. V égül további sikereke t 
k íván t az idei esztendő te r �
veinek teljesítéséhez.

F elvételünkön  K lé z l R ó �
bert m in iszterhelyettes, H orn  
D ezső  m in iszterhelyettes, a 
posta vezérigazgatója, P u lla i 
Á rp á d  m in iszter, U rb á n  L a �
jos állam titK ár, szem ben 
F ö ld vá ri L á sz ló  m in isz terhe�
lyettes, K o vá cs  A n ta l ,  a  KB 
osztályvezetője és K á d á r  J á �
nos, a  KB első titk á ra  lá t�
ható.

(M TI- fotó)

K á d á r  Já n o s, az MSZMP 
K özponti B izottságának első 
t i tk á ra  m árc iu s 9 - én a  K öz�
lekedés -  é s  Postfeügyi M inisz�
té r iu m b a  lá togato tt. E lk ísérte

K o v á c s  A n ta l ,  a  K özponti 
B izottság  osztályvezetője és 
N á d a sd i J ó zse f, a  VII. k e rü �
leti p á rtb izo ttság  első titk á ra . 

K ád á r Ján o s  a  tá rca  veze�

tő ivel közvetlen  hangu la tú  
eszm ecserét fo ly tato tt. P u lla i 
Á r p id  közlekedés -  é s  posta -  
ügyi m in isz ter tá jékoz ta tást 
a d o tt a tá rca  tavaly i m unká -



Egység és együttműködés
A  m a g y a r  s z a k s z e r v e z e te k  s z e r e p e  

a  K ö z a lk a lm a z o t t a k  é s  R o k o n s z a k m a b e l i  D o lg o z ó k  

S z a k s z e r v e z e te in e k  N e m z e tk ö z i  S z ö v e ts é g é b e n

L egutóbb V arsóban, a  Tu�
dom ány és  K u ltú ra  P a lo tá já �
b an  ta lá lkoztak  E urópa, Ázsia, 
A frika , A usz trá lia  és L aü n -  
A m erika  szakszervezeti kü l�
dö tte i, a  K ö z a lk a lm a z o tta k  és 
R o k o n sza k m a b e li  D o lgozók  
S z a k s z e r v e z e te i  N e m z e tk ö z i  
S z ö v e ts é g é n e k  V I. k o n g re sz -  
szu sá n . A tanácskozáson az 
ö t m agyar szakszervezet kö�
zö tt (K özalkalm azott, HVDSZ 
O rvosegészségügyi, KPVDSZ, 
Postás) je len  v o lt szakszerve�
ze tü n k  képviselő je  is.

V isszatek in tve a  kongresz -  
szus m u n k á já ra , e lm o n d h a t�
juk , hogy ez a  kongresszus a 
szakszervezeti egység és  szo�
lid a ritá s  szellem ében m inden  
szervezet szám ára  n y itv a  á llt, 
é s  m éltó  fó rum a le tt  a  k ü �
lön fé le  o rien tác ió jú  szak -  
szervezetek  v ilág m ére tű  ta �
lá lkozó jának .

A kongresszus a  nem zet�
közi szövetséghez ta rto zó  105 
szakszervezet 24 m illión  fe�
lü li tag ság án ak  képv ise le té�
ben  k in y ila tk o z ta tta  sz ilárd  
a k a ra tá t: ' b iz to s íta n i k e ll  a 
b é k é t, következetesen  foly�
ta tn i a  nem zetközi enyhülés 
ú tjá t, m in d en ü tt fellépve a  
fegyverkezési ha jsza  ellen.

E g ység  és e g y ü ttm ű k ö d é s !  
— ez v o lt a  VI. kongresszus 
p o litika i jelszava. A résztve�
vőket — b á r  különböző tá r �
sada lm i berendezkedésű  o r �
szágokból jö ttek  — összekö�
tö tte  a  közös é rd e k  és  tö rek �
vés a  jobb, békésebb  é letre .

A kongresszuson a  szakm ai 
ágaza tok  szekcióüléseken a d �
ta k  szám ot az e lm ú lt négy 
évben  végze tt m unkáró l, s 
v é lem ény t cseré ltek  a  jövő 
ten n iv a ló it illetően. A postás 
tagoza t ülésén képviselőnk  is 
k ife jte tte  vé lem ényét a  ta r �
ta lm i m u n k á t illetően. 
A szekcióülés résztvevői kö�
zösen é rdem i jav a s la to k a t

dolgoztak ki a  tovább i fel�
ad a to k  együ ttes végzésére. 
A postás szekció é lé re  — e l�
ism erve G eorges F r isc h m a n n  
(F ranciaország, CGT) több 
m in t két év tizedes m unkássá�
g á t — új e lnökö t v á lasz to t�
ta k  L o u is  V ia n e t t  (szintén 
francia) szem élyében.

A kongresszus fő fe lad a t�
k én t h a tá ro z ta  m e g :

1. A szakszervezeti egység�
tö rekvések  e rősítésé t é s  segí�
tésé t a  kü lön fé le  á ra m  latú  
szervezetek  között. O lyan or�
szágokra tám aszkodva ebben, 
am elyeknek  gazdag  tap a sz ta �
la tu k  v an  e  tek in te tb en .

2. A nem zetközi szövetség 
egyre bonyolu ltabb , növekvő 
fe lad a ta in ak  az  ágazati tev é �
kenység kiszélesítésével, ta r �
ta lm i m u n k á já n a k  to v áb b fe j�
lesztésével va ló  m egoldását, 
m in t egyetlen  eredm ényes 
m ódszer a lk a lm a z á sá t

3. A nem zetközi szövetség�
nek  — hogy befo lyásá t nö�
ve ln i tu d ja  — o lyan  orszá�
g ok ra  is k i k e ll te rjesz ten ie  
ha tásá t, am ely ek  nem  tag ja i. 
Az elnökségi ü lések re  — a 
tém án ak  m egfelelően — meg 
ke ll h ívn i azokat is, ak ik  nem  
tag ja i az elnökségnek.

A kpngresszus 27 tag ú  e l�
nökséget é s  he lyetteseket vá�
laszto tt. H azán ka t a  nem zet�
közi szakm ai szövetség veze�
tő  tes tü le téb en  dr. P rieszo l 
O lga, a  K özalkalm azottak  
Szakszervezetének  fő titkára  
képviseli. H elyettesének  F a�
b ó k  Z o ltá n t, a  HVDSZ fő tit�
k á rá t  vá la sz to tta  a  kongresz -  
szus. Az O rvosegészségügyi 
szekció vezető jéü l dr. F ű zi 
I s tv á n t  vá lasz to tták . A szö�
vetség  elnöke B a rb erisä  R a y �
m o n d , fő titk á ra  L o re n z  H ans, 
t i tk á ra  R u a s J e a n - C la u d e  és 
M erin o  M ario  le tt.

Kiss Ernő

Mérlegen
a kollektív szerződés 

és a szociálpolitikai terv
(F o ly tatás az  1. o ldalró l)

zítani. A m eg v ita to tt beszá�
m olót az e lh a tá ro zo tt k iigazí�
tásokkal elfogadja, s  a  h a tá -  . 
rozatta l együ tt a  dolgozók elé -  
te rjesz ti, hogy az üzem i de�
m okrácia  érvényesítésével 
m egvita thassák .

M ásodik nap irend i p o n t�
k én t az elnökség az 1977. évi 
m unkavéde lm i é s  szociálpo�
litika i tevékenységről szóló 
vezérigazgatósági beszám olót 
é s  szakszervezetünk  idevo�
natkozó kiegészítő jét v ita tta  
meg.

A szociálpo litikai te rvnek  
a  ko llek tív  szerződésben is 
szerep lő  p o n tja iv a l kapcso�
la tban  az elnökség á llásfog�
la lá sa  m egegyezik az előbbi�
vel. E nap irend i po n tn á l leg�
élesebben felvetődő k é rd és  a 
za v a r e lh á r ító  szo lg á la t g é p �
k o c s ik k a l v a ló  e llá tá sa  volt. 
E nnek  az igénynek a  k ie lég í�
tése  a  szo lgá lta tás jav ítá sá ra  
irányu ló  é s  m unkaszervezési 
szem pontok  m elle tt nagy elő�
reh a lad ás vo lna  a  dolgozók 
egészségének m egóvásában 
is. A té len - n y á ro n  való  m o�
torozás á rta lm asság á t szerte  
az o rszágban  szóvá teszik, s 
v an n ak  m á r  o lyan zavare lhá�
rító k  is, a k ik e t o rvos t i l t  el a  
m o to rkerékpáron  v a ló  közle�
kedéstől.

Az is fe lm erü lt, hogy az 

é le tv e sz é ly e s  m u n k a te r ü le �

te k  (gáz, e rő sá ram  jelenléte) 
vé d ő fe ls ze re lé s se l va ló  e llá �
tá sá t g y o rs íta n i k e ll, az  esz�
közök, anyagok  beszerzésé�
ben  nagyobb e ré ly t é s  h a tá �
rozo ttságot ke ll tanúsítan i.

K ívánalm ak  hangzo ttak  el 
a  beszám oló szerkezetét ille �
tően  is. A tárgyalási an y ag �
ban  szereplő  n a tu rá lis  ad a �
tok  nem  ny ú jtan ak  m in d en �
ben kellő  tá jékozta tást, szük�
ség van  viszonyító, összeha�
son lító  ad a to k ra  is. Az ü lé�
sen  részt vevő V a s  János 
S Z O T - titkár m egerősíte tte  
ezt az  észrevételt.

A  szociálpo litikai te rv  je �
lentőségének hangsúlyozásá�
ra  a  SZOT ti tk á ra  elm ondta, 
hogy a z t a  szociális fejlesz�
téshez a  s z a k s ze rv e z e t részére  
n y ú j to t t  g a ra n c iá n a k  s z á n �
tá k ,

A m unkavéde lm i helyzet 
á lta lán o s  rom lása  m ia tt  jav a �
so lja , hogy a  posta  é s  a  szak -  
szervezet v izsgálja  m eg a  s a �
já t te rü le tén  en n ek  m ib en lé �
té t é s  okát. A  SZOT ugyanis 
átfogó v izsgála to t kezdem é�
nyez, s  ennek  nyom án ko r�
m án y ren d e le t k iad ása  v á r�
h a tó  a  teendő  in tézkedések�
rő l é s  az ezekért felelős sze�
m élyek  kijelö léséről. Cél�
szerű  lenne  ehhez a  m u n k á �
hoz m ielőbb  hozzáfogni, nem  
kell a  központi' in tézkedést 

-  m egvárni.

Az elnökség az észrevéte�
lekkel é s  kiegészítésekkel e l�
fogadta  az elő terjesztést, 
a m in t jóváhagy ta  a  követke�
ző k é t nap iren d i p o n t a n y a �
g á t is, nevezetesen a  postás 
szakszervezeti szervek  beszá�
m oló inak  m eg ta rtá sá ra  ösz-  
szeá llíto tt te rve t, v a lam in t az 
üdülőjegyek elosztásáról 
szóló tá jékozta tó t.

Készülődés a beszámoló taggyűlésekre
H ogyan  s e g íti a b iza lm ia k  é s  a z  a la p sze rv e k  b eszá m o lá sá t a  S o p ro n i I s z t ?

K ét kongresszus közötti 
időszak feléhez közeledve 
m éri fe l a  szakszervezeti 
m ozgalom , m egfe le lt - e  a  vá�
rakozásnak , a  m egválaszto tt 
b iza lm iak  és  tisztségviselők 
e lege t' tu d ta k - e  ten n i vá lla lt 
fe lada ta iknak . T a lán  nem  is 
len n e  o lyan  nehéz a  beszá�
m olás, ha  csak a  legutóbbi 
vá lasz tások  a lk a lm áv a l is�
m e rt teendőik e llá tá sá ró l k e l�
lene  m ost szám ot adn i. Azóta 
azonban  jócskán bővü lt a 
dolgozókhoz legközelebb álló  
tisztségviselők, a  b izalm iak 
jog -  é s  ha tásköre , m a jd  k i�
a lak u ltak , ille tve  alaku lób an  
v an n ak  az üzem i dem okrácia 
ú j fó rum ai, m egadva a  lehe�
tőséget a  dolgozóknak az 
üzem  vezetésébe való  felelős�
ség te ljes beleszólásra.

M ég csak a  kezdeti lépése�
k e t teh e ttü k  m eg ezen az 
úton, de  m ár fé lre ism erh e te t�
len ü l r a j ta  já ru n k , s  vissza 
nem  k an y arodha tunk . K öny -  
nyen lehet, hogy vannak , 
ak ik  m ég idegennek érz ik  ezt 
az  új kö rnyezetet, ta lá n  té to �
v á k  is egy kicsit, m in d en �
képpen  tá jék o z ta tásra , tám o �
g a tá s ra  szo ru lnak . L apunk  
m eg jelenésekor m á r  folynak, 
s  m árc iu s végéig befejeződ�
nek  az é rték e lő  m egbeszélé�
seik a  b izalm i'’soportokban, 
m a jd  u tán u k  rövidesen tag�
gyűléseken szám olnak  be  a 
szakszervezeti b izottságok 
végzett m u n k á ju k ró l vá lasz�
tó ik  elő tt. K om oly vizsgák 
ezek, a  dolgozók b iza lm ának  
élvezése vagy elvesztése a 
té t. N em  m indegy teh á t, ho�
gyan készü lnek  fel rá, tu d �
ják - e , m irő l ke ll beszám ol�
niuk, m i ta rto z ik  e fórum ok 
elé, a  hozzászólásokban m i�
lyen  k érdések re  szám íth a t�
nak, s  m ilyen elképzeléseik 
v an n ak  a jövőt illetően.

S zakszervezetünk  vezető�
sége é rtekezle ten  beszélte 
m eg az igazgatósági szakszer�
vezeti tanácsok  és az e lnö k �
séghez tartozó  szakszervezeti 
b izo ttságok  titk á ra iv a l a  b e �
szám oló taggyűlésekkel, az 
azok  előkészítésével kapcso�

la to s  teendőket. E nnek  k a p �
csán a  Soproni Postaigazga�
tóság Szakszervezeti T an á �
csánál érdek lőd tünk , m ik ép �
pen készü lnek  a  beszám olók�
ra , m ilyen segítséget n y ú jta �
nak  evégből az  a lap szervek �
nek  és  a  b iza lm iaknak . Az 
előkészületekről M eg yer i 
L á sz ló  is z t - t itk á r tá jékoz ta t.

— A nyugdíjasokkal
együ tt több m in t h a t é s  fél 
ezres tagságunk  ügyeit 34 
a lapszerv  927 tá rsad a lm i 
tisztségviselője, köztük  387 
b izalm i intézi. A beszám olás�
ra  való  felkészítésük  m inke t 
is kom oly fe lada to k  elé á llít. 
E lsőként a z t em líteném  m eg 
— b á r  ezt csak egy hosszabb 
ide je  ta r tó  é s  ezzel be nem  
fejeződő fo lyam at egyik, v i�
szont nagyon időszerű m oz�
zan a tán ak  te k in tjü k  —, hogy 
a  központban  k ap o tt tá jék o z�
ta tá s t ti tk á r i é rtekez le ten  a d �
ju k  tovább, a lap szerv e ink  pe�
dig b izalm iértekezle teken  is -  |  
m erte tik  a  beszám oláskor a  
követendő g y ak o rla to t

— A. k ibon takozóban  levő 
üzem i dem okrácia  a  legna�
gyobb változást a  b izalm i�
csoportok é le tében  hozta. 
Hogy m it je len t a  b izalm iak 
m egnövekedett jog -  és h a �
tásköre , hogy erűnek m i�
képpen  kell felfogásukban, 
m ag a ta rtá su k b an  tük röződ�
nie, az a  szin te  fo�
lyam atosan  szervezett esti és 
levelező b izalm itanfolyam ok 
á llan d ó  tém ája . E gyébként 
nagy segítséget n y ú jto tt en �
nek  tudatossá  té te lében  a  b i�
za lm ikü ldö ttek  részére  K i�
rá ly ré ten  központilag ren d e�
ze tt tanfolyam .

M ily e n n e k  í té l ik  a b iza l�
m ia k  m ű k ö d é sé t, m i t  v á rn a k  
a b eszá m o ló  c so p o r té r te k e z �
le tek tő l?

— A biza lm iak  m egítélése 
a tagság fe ladata . Persze, a 
tagság sincs könnyű helyzet�
ben, am ikor é rtéke ln ie  kell 
képviselő jének m űködését. 
Az utóbbi esztendő sokfelé 
jórészt a p a rtn e r  keresésével 
te lt el. M eglehetősen bonyo�
lu lt dolog ez a te ljesen  kü�
lönböző lé tszám ú és felépí�

tésű  postaszerveknél alakuLt 
b izalm icsoportokban. Te�
k in tve , hogy e  felelősségtel�
je s  tá rsad a lm i tisztség  be tö l�
tésére  nem  válla lkozik , s  nem  
is fe le l m eg m indenk i, sze�
re tn én k  — ah o l csak lehet — 
a  m á r  m egválasz to tt b iza l�
m ia k a t feladatúikra a lk a l�
m assá  tenn i. M int m ond tam  
is, a  tagság  tu d h a tja  elsősor�
ban , hogy vá lasz to ttju k  m i�
képpen  in téz te  ügyeiket, 
képv ise lte  érdekeiket. E zért 
a  b iza lm iak tó l e lv á rju k , hogy 
őszin tén  szám o ljanak  be  ed �
digi m un k áju k ró l, e redm é�
nyeikről, nehézségeikről, a  
csoport szervezeti é le tének  
irány ításáró l, a  c sopo rté rte �
kezle tek  m eg tartásáró l vagy 
e lm arad ásu k  indokairól. E d�
digi ism erete ink  sze rin t — 
vélem ényem m el nem  a k a �
rom  tag ság u n k a t befolyásol�
ni — nem igen szám ítunk  
szem élycserékre.

A  t i tk á r i  é r te k e z le te n  k í �
v ü l  m i t  tu d n a k  az a la p sze r�
v e k  e lő k é szü le te irő l?

— H a a  b iza lm iak  felké�
szítéséné l fo lyam atró l be�
széltünk , ez legalább  úgy áll 
a  b izo ttságokkal való  kapcso�
la ta in k ra  is. In d u lju n k  ki 
abból, hogy az igazgatóság 
m unkaügyi fe ladatokra  já �
rási p o s tah iva ta loka t szerve�
zett, igazodva az állam igaz�
gatási te rü le ti felosztáshoz. 
Az i t t  szerze tt jó  tap asz ta la �
jo k  e  rendszer fejlesztését 
indokolják , s hogy e szerve�
zette l kellőképpen együtt 
tu d ju n k  m űködni, szervezeti�
leg is a lka lm azkodnunk  kell 
hozzá.

Já rá s i s za k s ze rv e z e ti b i�
zo ttsá g o k  e d d ig  is m ű k ö d �
te k  . . .

— Igen. C sakhogy az igaz�
gatóság te rü le tén  13 já rás  
fekszik, s  m i 19 jszb - t m ű�
ködtetünk. A beszám oló tag �
gyűléseket egyútta l a rra  
ak a rju k  felhasználni, hogy 5 
b izottságot m egszüntessünk. 
Egyedül az átlagon  felül 
nagy te rü le te t felölelő veszp�
rém i já rá sb a n  k ív án u n k  két

b izo ttságo t fen n ta rtan i. Az 
igazgatási beosztással m eg -  
e g yező  jszb - k  m inden  téren  
jó  p a rtn e ri kapcso la tokat 
tu d n a k  k ia lak ítan i. E te r�
v ü n k e t m egbeszélések előz�
té k  m eg, s a  tagság  egyeté rt 
vele. A felszabadu lt tisztség -  
v iselők az ú jonnan  a laku ló  
b izo ttságokat erősítik .

— A já rás i szakszervezeti 
b izottságok beszám oló tag �
gyű lése iket — különleges 
helyze tüknél fogva — egybe�
kö th e tik  b iza lm iértekezlette l, 
m indenese tre  a tagság  m inél 
te ljesebb  részvételével.

— M ásik szervezési fel�
a d a tu n k  néhány osztály - , il�
le tve  m unkahely i bizottság 
m egszüntetése. A b iza lm iak  
m egnövekedett jog -  é s  h a tás�
kö re  fo ly tán  elveszíte tték , e d �
digi jelentőségüket. M aguk a 
bizottságok» érz ik  a  b izalm iak  
és a  szakszervezeti b izo tt�
ságok közötti s tá tu su k  m eg�
gyengülését, s  k é rték  m űkö�
désük  a lap ja in ak  felü lv izsgá�
la tá t. Ahol indokolt, össze�
kö tő  szerepüke t főb iza lm iak�
ra  ruházzák , elsősorban 
egyeztető, összehangoló fel�
adatokka l. továbbá a k é tirá �
nyú in fo rm ác ióáram lás köz�
ve títő ikén t és irány ító ikén t.

— A beszám oló taggyűlé�
sek  je len tőségét e szervezeti 
változások nagym értékben  
m egnövelik , egyben u ta lnak  
a rra  a m egjegyzésre, hogy a 
taggyűlések előkészítése 
hosszabb idő ó ta ta r tó  m un�
ká la to k a t te tt szükségessé. 
A b izottságoknak és b iza lm i�
csoportoknak  n y ú jto tt seg ít�
ség pedig tu la jdonképpen  
m agukkal a taggyűlésekkel 
fe ’eződik be hiszen az iszt 
tag ja i és független íte tt m u n �
k a tá rsa i, v a lam in t az igazga�
tóság te rü le té rő l m egválasz�
to tt központi vezetőségi ta �
gok valam ely ike m inden tag �
gyűlésen képviselni fogja a 
középszervet, em elle tt igyek�
szünk  m inél több bizalm i-  
csoport - é rtekezle ten  is részt 
venni — fejezte be ny ila tko �
za tá t M egyeri László.

B enda Is tván

KITÜNTETÉSEK
A NEMZETKÖZI NŐNAP ALKALMÁBÓL kiváló szak�

szervezeti m u n k á já é rt a
MUNKA ÉRDEMREND bronz fokozatát

k ap ta  D ereka s  L á sz ló n é . 1950 ó ta  a  posta  dolgozója. Segéd�
m űszerész, m űszerész - szakm unkás, 1975- től kezdve pedig az 
E rzsébet T ávbeszélő  Üzem H ibaosztályának  vezetője. 1953 
óta szb - titk á r és 1971- től a  B udapesti Távbeszélő Igazgatóság 
Szakszervezeti T anácsának  szb - elnöke.

T ársadalm i és szakm ai m u n k á já t le lk iism eretesen , be�
csületesen, az  üzem  dolgozóinak érdeke it képviselve lá t ja  
el. H uszonöt éves eredm ényes tá rsada lm i m u n k á ján ak  elis�
m erésekén t k apo tt k itü n te tésé t az  O rszágházban  L o so n cz i
P ál az  E lnöki T anács elnöke ad ta  át.

SZAKSZERVEZETI MUNKÁÉRT ezüst fokozatot 
kap o tt D obos Is tv á n n á , K örm end p o stah iva ta l h írlapfelelőse. 
1941 ó ta  postás. T izenöt éve végez tá rsada lm i m unkát, volt 
bizalm i, m űködö tt term elési felelősként, m ost szb - titk ár. 
T isztségeiben p é ld am u ta tó an  dolgozik, tá rsad a lm i m egbíza�
tá sán ak  m agas fokú igényességgel tesz eleget.

SZAKSZERVEZETI MUNKÁÉRT oklevelet 
k ap o tt: A d a m ik  E rzséb e t, a  B udapesti H írlap te rjesz tő  Üzem 
dolgozója, tt - e ln ö k ;

B o zó k in é  J ó b a  Ib o lya , B udapest 72 p o stah iva ta l dolgo�
zója, szb - tag ;

B ú j J á n o sn é , a  Helyközi Távbeszélő Igazgatóság Üzem �
biztonság i o sz tá lyának  dolgozója, isz t - tag ;

Dr. C zen cz  S á n d o rn é , a  Soproni H álózatép ítő  Üzem  dol�
gozója, gazdasági és nőfelelős;

D u d á s J ó zse fn é , S áro spa tak  postah iva ta l dolgozója, a  
jszb. gazdasági felelőse;

E in v ille r  Is tv á n n á , B aja  1 postah iva ta l dolgozója, jszb -  
ti tk á r ;

E r li tz  S á n d o r  né , P áp a  1 p o stah iv a ta l dolgozója, szb -
ti tk á r ;

F e k e te  Is tv á n n á , Szihalom  p o stah iva ta l dolgozója, szak -  
szervezeti ak tiv is ta ;

F ü lö p n é  S z ilá g y i 'E r z s é b e t,  K aposvár 1 p o stah iva ta l dol�
gozója, központi vezetőségi tag, az  szb gazdasági felelőse) 

H a jn a l L á sz ló n é , a  Szegedi Postaigazgatóság G azdaság) 
H iv a ta lán ak  dolgozója, az  szb nőfelelőse;

H a rsá n y t B á lin tn é , N yíregyháza 1 p o stah iva ta l dolgozója» 
szb - tag ;

K o v á c s  E rzséb e t, S a lg ó ta rján  1 postah ivata l dolgozója, 
az szb gazdasági felelőse;

K o v á c s  Z o ltá n n á , V eszprém  3 postah iva ta l dolgozója,
b iza lm i;

K o za b e l I s tv á n  n é , a  Tudakozó és N évsorszerkesztő  H i�
v a ta l dolgozója, az  szb m unkavéde lm i felelőse;

M o ln á r  Is tv á n n á  a  B udapesti T ávbeszélő Igazgatóság Ok�
ta tá s i osz tá lyának  dolgozója, az  iszt tt - e lnöke ;

N a g y  J ó zse fn é , K á im ánháza  p o stah iva ta l dolgozója, jszb -
tag ;

N e g y e d e s  J ó z s e fn é  a  P osta  K özponti A nyagh ivata l dol�
gozója, szb - tag , tt - e ln ö k ; , ,

N e m e s  M a ria n n , a  P osta  R ádió -  és Televizióm uszaki 
Igazgatóság B eruházási o sz tá lyának  dolgozója szvb - tag ;

P á lm a i É va , D unaú jváro s 1 po stah iv a ta l dolgozója, a  
jszb. k u ltu rá lis , agitációs és propagandafelelőse;

R éti C sabáné, K ispest 1 postah iva ta l dolgozója, tt - fe le lős; 
R im á n  B é lá n é , Pécs 1 postah iva ta l dolgozója, szb -  és

szvb - e lnök; , 1
R o zsn y ó  M ik ló sn é , B udapest 100 p o stah iv a ta l dolgozója, 

tt - fe le lős;
S á ro s i B é lá n é , a  P o sta  Szociális H iva ta l dolgozója, ü d ü l�

te tési fe le lő s r - - - - -  ***«*« * VSpfl no:
S e b e s ty é n  OttiM a, a  B udapest v idék i Postaigazgatosag 

M unkaügyi osztá lyának  dolgozója, az  iszt. nőb izo ttságának
vezető je; , .  . .

S ereg i Já n o sn é , T a tabánya  1 p o stah iv a ta l dolgozója, b i�
zalm i; , , . , ,.

S za b ó  Ilo n a , M ezőkovácsháza po stah iv a ta l dolgozója,

S zn o p e k  M ária , Z alaszen tg ró t p o stah iva ta l dolgozója, fő -  
b izalm i; .

V é k o n y  J ó z s e fn é , M iskolc 10 postah ivata l dolgozója, t*-
felelős *

POSTA KIVÁLÓ DOLGOZÓJA
k itü n te té s t k ap o tt: L a sk a y  D ezsőné . Z alaegerszeg 1 posta -
h iv a ta l dolgozója, sz b - titk á r ; ................ _

T il lm a n n  J ó zse fn é , a  P osta  S zám ítástechn ikai es Szerve�
zési In tézet dolgozója, o b - t itk á r;

MINISZTERI DICSÉRETBEN
részesü lt H a ra sz ti F eren cn é , a  B udapest v idéki Postaigazga�
tóság G azdasági H iva ta lának  dolgozója, jszb - e lnök;

VEZÉRIGAZGATÓI ELISMERÉSBEN
részesü lt K o v á c s  S á n d o rn é , a  P osta  R ádió -  és Televízióm ű�
szaki Igazgatóság T ervgazdasági osz tá lyának  dolgozója, bi�
zalm i; . . .  T.

N őé J ó zse fn é , a  Helyközi Távbeszélő Igazgatóság Belföldi
kezelési osz tá lyának  dolgozója, szb - titkár.

Tudósítás az ifjúsági bizottság üléséről
F eb ru á rb an  a  Postások 

Szakszervezete K özponti Ve�
zetősége m elle tt m űködő If�
júság i B izottság ü lést ta r to tt, 
és a következőkkel foglalko�
zott:

E lő szó ra  M agyar Szakszer�
vezetek  X X III. és a  Postások 
Szakszervezete X. kongresz -  
szusának  határozata ibó l
adódó fe lada toka t v ita tta  
meg. A kongresszusi h a tá ro �
zatokból adódó időszerű 
szakszervezeti fe ladatokat 
K iss E rnő  t i tk á r  ism ertette. 
K iem elten  foglalkozott a 
posta V. ötéves te rv fe lad a ta i�
val, az üzemi dem okrácia  to �
vábbfejlesztésével, a  postai 
bérpo litikával. H angsúlyozta, 
hogy a postai, te rv fe ladatok  
v ég reha jtásában  a postás fia�
ta loknak  fontos szerepük 
van.

M ásodik nap irend i pon t�
k én t a szakm ai u tánpó tlás és 
a pályakezdő fiatalok helyze�
tével kapcsolatos e lő terjesz�
tést v ita ttá k  meg. A b izo tt�
ság előkészíte tt egy — a pos�
tás fia ta lok  körében vég�
zendő — felm érést, am ely 
pontos képet ad m ajd  a dol�

gozó fia ta lok  m unkahely i 
közérzetéről, a  ve lük  való 
foglalkozás pé ld am u ta tó  és 
kedvezőtlen vonásairó l.

A ha rm ad ik  nap irend i 
pon tban  a SZOT Ifjúság i Bi�
zo ttságának  ú tm u ta tása  a lap �
ján  az időszerű ifjúsági fel�
ada tokka l ism erkede tt a  b i�
zottság. Az ú tm u ta tó  többek 
között fe lh ív ta  a figyelm et

— a szakszervezet és K ISZ -  
szervezetek  együttm űködésé�
nek erősítésére ;

— az alapszervezeti if jú -  
ságfelelősök továbbképzését 
nek fon tosságára;

— az éves ifjúság i a lap  he�
lyes és ésszerű fe lhaszná lá �
sá ra ;

— az év során  rendezen�
dő szakm ai ifjúsági verse�
nyen való részvétel szerve�
zésébe.

A b izottság  tagjai m eg tár�
gyalták  — a posta kollektív  
szerződésénél? m ódosítására  
készíte tt elő terjesztést, és fel�
h a ta lm azták  a bizottság veze�
tő jét. hogy az elnökségi ülé�
sen az észrevételeket., jav as�
la tokat tegye meg

Dezső Éva
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50 éves
a H évízi Postás Ü dülő
Ha valak i K eszthelyrő l kö�

zelíti m eg H évíz v ilágh írű  
fürdőhelyét, a  közkedvelt „Va�
d ask e rt” vendég lá tóhelyét el�
hagyva a  dom bról m á r k ir a j�
zolódik a  völgyben fekvő, 
gyorsan épülő  Hévíz p an o rá �
m ája. Először fe ltű n ik  az u tób �
bi években ép ü lt 13 em eletes 
SZOT gyógyüdülőszálló, a  kü l�
fö ld ieket fogadó 10 em eletes 
„THERM A L” luxusszálloda és 
eg y  v íztorony.

A v íztorony jó  cé lpon t a n �
nak, ak i nem  ism eri a  Postás 
Ü dülőt, m e rt az üdülő p a rk já �
b an  á ll. Ahogy közeledünk a 
víztoronyhoz, e lénk  tá ru l H é �
v íz  e g y ik  leg szeb b  p a rk ja , a 
reu m ás betegek közkedvelt 
épületével, a P ostás Ü d ü lő ve l. 
Első rá tek in té sre  az  ide é rk e �
zőnek olyan a  benyom ása, 
hogy az üdülő az u tóbbi é v ti�
zedben épü lhe te tt. N em  látszik 
az épü le ten  kopottság, áp o lt és 
gondozott a  környéke, park ja . 
De ha  jobban  szem ügyre vesz -  
szük, ak k o r m á r lá tn i a  régi 
zsalugáteres ab lakokró l, a  k e rt 
ő spark járó l, az ép ü le t fo rm á�
járó l, hogy az üdülő  régebben 
épü lhete tt. A valóságot azon�
ban  senki sem  a k a r ja  elh inni. 
A b eu ta lta k n ak  az üdülőbe 
é rkezéskor m e g ta rto tt első 
közös m egbeszélésen a  h a llga�
tók  szem e tág ra  nyílik, am ik o r 
az üdülővezető ism erte tő jében  
a z t m ond ja : „Ez az ü d ü lő  a 
p o stá s  d o lg o zó k  f i llé re ib ő l  
é p ü lt  fe l, és 1928 ó ta  a z ü d ü l�
te té s t  szo lg á lja .” Nem a k a r já k  
e lh inn i, mert. az épület, kü lö �
nösen az 1975- ben befejezett 
fe lú jítá s  óta, falveszi a  v e r�
sen y t a  legú jabb  és  legkorsze�
rű b b  üdülőkkel is.

Az üdü lőbe érkezők  télen, 
nyáron  m in d en t m eg ta lá lh a t�
nak, am i pihenésükhöz, gyó�
gyulásukhoz szükséges. É tte �
rem , büfé, társalgók , a  szó ra�
kozáshoz já tékok  m indenko r 
rendelkezésükre  á llnak . A két 
belső m edencébe s a já t gyógy -  
kú tbó l k e rü l m inden  reggel a  
42 fokos gyógyvíz. A 14 féle 
gyógykezelést nyú jtó  egészség -  
ügyi részben 10 dolgozó fá ra �
dozik azon, hogy a  lehető  leg�
jobb  eredm ény t é r je  e l a  120

b e u ta lt egészségének h e ly reá l�
lításában .

50 éves fennállása  a la tt  igen 
sok és sokféle vendéget foga�
do tt m á r az üdülő. Eddig több 
m in t 130 000 em ber tö ltö tt rö -  
v idebb - hosszabb idő t e  ház�
ban. A fe lszabadu lás e lő tt te r �
m észetesen még nem  lehe te tt 
a  m ai érte lem ben  v e tt ü d ü lte �
tésről beszélni. Az ide érkezők 
összetétele, em beri m a g a ta r tá �
sa, jövedelm i helyzete is egé�
szen m ás v o l t  1945 u tán  le tt 
igazán a  dolgozóké az üdülő, 
és az üdülésnek  csak egy fel�
té te le  van , ille tve le tt: a  szak -  
szervezeti tag ság  igazolása, és 
egy orvosi ja v a s la t

A háború  a la tt  it t k ap o tt he�
lyet a  hadiikórház, később o tt�
h o n t a d o tt az  üdülő  görög hon�
ta lan  gyerm ekeknek. M ajd  az 
ország első S Z O T - szanató riu �
m a it t  n y ílt meg. M indenkor 
a z t a  cé lt szolgálta, hogy em �
bereken  segítsen, legyen az 
gyógyítás vagy m u nkában  való  
e lfá rad ás u tán i p ihenés.

Ma, am ik o r va lóban  te ljes  
kényelm et n y ú jt a  reum ás b e �
tegségiben szenvedő dolgozók�
nak, sokan  könnyezve távoz�
n ak  az üdülőből. A gyógyulás 
egyes esetekben sz in te  h ih e te t�
lenü l gyors. V an az üdülőben 
a  beteg  b eu ta ltak tó l v isszaha�
gyo tt sé tabo tokbó l is em lék, 
m ert a  k é th e ti jav u lás  b o t nél�
kü li hazau tazást te t t  lehetővé. 
A vendégek  hálábó l eredő kö�
szönetéiből k iju t az  ü$jülő 
m inden  dolgozójának. De a 
legtöbb az üdülő  népszerű  és 
nagy tudású  főorvosasszonyá�
nak, dr. M o ll K á ro ly n é n a k  
szól, ak i m á r  1950 óta vizsgál�
ja, gyógyítja  a  b eu ta ltaka t.

Az üdülő  dolgozói készülnek 
a  fél évszázados m űködés m é l�
tó  m egünneplésére . Az ü nnep �
lés közben azonban  m indenk i 
a r ra  törekszik, hogy az 50. évet 
a  b e u ta ltak n ak  is em lékezetes�
sé  tegye. E zt szo lgálják  az év 
e lején  bevezete tt ú jab b  szol�
gá lta tások  is, az üdülő  dolgo�
zói pedig kedvességgel, udva�
riassággal ja v ítjá k  tovább  az t 
a  csa lád ias légkört, am ely  az 
üdü lő re  eddig  is jellem ző volt.

Szantner György
üdülővezető

Országos sajtókiáüíiás Ajkán
A jka  V eszprém  m egyében, a  

B akony északnyugati perem én, 
e rdők  bo ríto tta  hegyek lábai�
nál fekszik. O tt, ah o l a  hegy�
v idék  a  K isalföld síkságára  
ereszkedik.

O klevelek 1214- ben em lítik  
először. A város névadó ja  fel�
tehetően  az A jka  nem zetség 
egyik  tagja  v o lt

A jka  a  M agyar N épköztár�
saság 63. városa. Fejlődése e l�
vá la sz th a ta tlan  V eszprém  m e�
gye és egész hazánk  három  év�
tizedes szocialista építésétől. 
A fia ta l szocialista váro s fel -  
szabadu lásának  p illan a táb an  
m essziről, nagyon m élyről in �
d u lt fejlődésének nagyszerű 
ú tjá ra . Az egykori bányászfalu  
a  szocialista  iparosítási po liti�
k a  eredm ényekén t soha nem 
tapasz ta lt fejlődés sz ín terévé 
vált, a  m agyar városok  so ra iba  
lépett, az a lu m ín iu m ip ar egyik 
hazai bázisává lett. A váro s la �
kosai irán ti tisz te le t é s  n ag y ra�
becsülés je léü l a  M agyar Posta 
a  43. országos h ír la p -  és szak �
fo lyó ira t - k iá llítást, a  Veszp�
rém  m egyei L apk iadó  V álla la t 
közrem űködésével, i t t  rendezi 
m eg áp rilis  14- től 23- ig.

A k iá llításon  m eg tek in th e �
tők  a  M agyar Posta  á lta l te r �
je sz te tt bel -  és kü lfö ld i h ír la �
pok, szaklapok, folyóiratok, és 
d iv a tlapok ; m in tegy  ezerféle  
k iadvány . Az érdeklődők 
tablókon lá th a tjá k  a  m egyei 
lap, a  N apló ú tjá t, a  r ip o rt�
felvételtő l, a  szerkesztőségen, 
a  nyom dai előállításon , te r �
jesztésen át, az  olvasóig. A m a�
g y ar sa jtó  anyaga  10 szakcso�
p o rtra  kü lön ítve  ta lá lh a tó  meg. 
A gazdag anyagból k iem elke�
d ik  a  szocialista országok s a j�
tó term ékeinek  színes összeállí�
tása.

A k iá llítá s t S e m se i G yö rg y , 
az MSZMP városi b izo ttságá�
nak  első ti tk á ra  n y itja  meg, 
áp rilis  14- én d é lu tán  3 ó rakor 
a  városi m űvelődési központ�
ban, ezu tán  áp rilis  23- ig n a �
pon ta  10 és  18 óra között v á rja  
a  látogatókat. A helyszínen 
előfizetés - fe lvétel és á ru s  szol�
g á la t m űködik.

A m egny itó ra  és a  k iá llítá s  
m eg tek in tésére  az o lvasókat ez 
úton h ív ju k  meg.

Ugróczky Mihály

A  S z a k sz e rv e z e te k  O rszág o s  T a n á c s á n a k  k u l tu r á l is ,  a g itá c iő s  és  
p ro p a g a n d a o s z tá ly a  a  d u n a ú jv á ro s i  M u n k ás  M ű v e lő d és i K ö z p o n tta l 
n o v e m b e r 25 - én és  26 - án m e g re n d e z i az

Ü ZEM I A M ATŐR N ÉPM Ű V ÉSZEK  
II. O R SZÁ G O S T A L Á L K O Z Ó JÁ T  ÉS K IÁ L L ÍT Á S Á T .

A  k iá l l í tá s ra  a  k ö v e tk e z ő  k a te g ó r iá k b a n  le h e t je le n tk e z n i :  fa �
fa ra g á s  (fa, c so n t, s z a ru ) ,  k é z im u n k a  (e re d e ti e l já rá s s a l ,  n é p i m o tí�
v u m o k  a la p já n  k é sz ü lt  h ím zés , szö v és , fo n á s ) , b ő rd ísz m ű , k o v á cso lt�

v a s -  é s  ö tv ö s m u n k á k .
J e le n tk e z h e tn e k  a  n é p m ű v é sz e tte l  eg y én ileg  v a g y  s z a k k ö rö k b e n  

fo g la lk o zó  üzem i d o lgozók , ü zem i n y u g d íja s o k  és s z a k m u n k á s ta n u ló k . 
(C sak  eg y én i je le n tk e z é s e k e t v á ru n k .)

A  je le n tk e z é s e k e t n é v , p o n to s  c ím , m u n k a h e ly  é s  a  b e k ü ld é s re  
s z á n t  tá rg y  m e g je lö lé sé v e l á p r il is  30 - ig le h e t k ö zö ln i a m u n k a h e ly  
sza k s ze rv e z e ti b iz o tts á g á v a l. A s za k s ze rv e z e ti b iz o tts ág o k  az  ö ssze�
g y ű j tö t t  je le n tk e z é s e k e t m á ju s  15- ig k ü ld jé k  m eg  a k ö v e tk e ző  c ím re : 
M u n k ás  M ű v elő d és i K ö zp o n t, 2400 D u n a ú jv á ro s .

A je le n tk e z é s  e lfo g a d á sá ró l á  m ű v e lő d ési k ö z p o n t a  p á ly á z ó k n a k  
é r te s í té s t  k ü ld . A k iá l l í tá s ra  s z á n t a n y a g o k a t az  é r te s í te t t  je le n tk e z ő k  
o k tó b e r  15- ig k ü ld jé k  m eg  k ö z v e tlen ü l a  m ű v e lő d é s i k ö z p o n tn a k .

A zok a  n é p m ű v é sz e k , a k ik n e k  a lk o tá s a it  a  z sű r i a k iá l l í tá s ra  a lk a l�
m a s n a k  Ítéli, m e g h ív á s t k a p n a k  az  o rsz ág o s  ta lá lk o z ó ra .

Ä munkaügyi döntőbizottságok m űködésének

1 9 7 7 . évi tapasztalatai
A dolgozó és a  v á lla la t kö�

zötti m unkaügyi v itáb an  I. fo�
kon a  vá lla la ti m unkaügyi 
döntőbizottság  já r  el. A postán  
összesen 32 MDB m űködik. 
Szám ukat, m űködési helyüket, 
illetékességi k ö rü k e t az ide�
vonatkozó [22/1972. (XII. 30.)] 
MüM. sz. rendele tte l m ódosí�
to tt 9/1967. (II. 8.) MüM. ren d e�
le t jogszabály - fe lha ta lm azása  
a la p já n  a  M agyar P osta  K ol�
lek tív  Szerződése határozza 
meg.

M űködésükhöz a  tá rgy i fel�
té te lek e t a  v á lla la t b iztosítja , 
a  szem élyi fe lté te lek  b iztosí�
tása  — a  tisztségviselők k ije �
lölése — a  szakszervezet v á l�
la la ti szerve és a  v á lla la t 
együ ttes fe ladata . A k ije lö lés a  
gyakorla ti tap asz ta la to k  a la p �
já n  kom oly gondo t okoz. K e�
vés ugyanis az e fe lad a tra  
m inden  szem pontbó l m egfe�
lelő dolgozó. Nem teszi köny -  
nyebbé a  he lyze tet az  sem , 
hogy e felelősségteljes, sok 
szab ad id ő - rá fo rd ítá st is igény�
lő m u n k á t nem  m indegy ik  — 
egyébként a lk a lm as  — dolgozó 
válla lja .

A m egválasz to tt dön tőb izo tt�
ságok nehéz kö rü lm ények  k ö �
zött m űködnek. N em csak az 
időigényes ügyintézés, ille tve  a 
tárgyi fe lté te lek  szakm ai rész�
ről v a ló  b iz to sításáná l (pl. a 
tá rgya lás m eg tartásához helyi�
ség, a  tá rg y a lás i, jegyzőköny�
vek vezetéséhez, ügyviteli 
m unkák  e llá tásához  gépíró) 
előadódó zökkenők m iatt. 
A döntőbizottság  tag ja i csak e 
m inőségükben, az e ljá rá s  so�
rán  függetlenek, de. m in t v á l�
la la ti dolgozók — m agánem �
berek  — m ár nem. T ek in te tte l 
a rra , hogy a  v á lla la ti m u n k a�
ügyi v iták b an  já rn a k  el, ez a 
tény  m un k á lta tó v a l, m u n k a�
tá rsak k a l szám ta lan  ütközési 
lehetőséget re j t  m agában , 
am ely a d o tt esetben  negatív  
h a tá s t gyakoro l erkölcsi, a n y a �
gi m egbecsü lésükre is. El kell 
azonban az t is m ondani, hogy 
a  m u n k álta tó k  á lta lá b a n  a  
döntőbizo ttságban  nem  belső 
ellenséget, hanem  seg ítő társa t 
lá tn ak  a  h ib ák  k ijav ításához.

Az M D B - k függetlenek, így 
a  m u n k á ju k b an  való  szakm ai,

H í r e k
E G Y R E  IN K Á B B  m egsze�

re tik  a  postás dolgozók a 
kezelési k isgépeket. Az e l�
m ú lt évben  51 u ta lv án y fe l�
vevő gépet, 69 összeadógépet 
és m ég száz különböző k is �
gépet szereztek  be a  Soproni 
Postaigazgatóságnál. B evál�
taik az  ú jtíp u sú  bélyegkiadó 
készü lékek  is, am elyekből 
tav a ly  ó ta  kétszázzal több 
van  a  h ivata lokban . A  jól 
k ife jle sz te tt k a rb an ta rtá s i 
rendszer lehetővé te tte , hogy 
az é rték c ik k áru sító  au to m a�
tá k  fo rgalm a 24 százalékkal 
em elkedjen .

L E H E T  olcsón és gyorsan 
is po staép ü le te t ép íten i. 
U ra iú jfa lu n  ezt b izonyíto tták  
be  az Á llam i G azdaság  szo�
cia lis ta  b rigád ja i. Nyolc hó�
nap  a la t t  jó részt tá rsad a lm i 
m u n k áb an  ép íte tték  fe l a 
ko rszerű  postaépü letet. A be�
ruházás i költségek csak felét 
tesz ik  k i a  szokásosnak.

M O Z G A T H A T Ó  fiókbérlő -  
szekrény  p ro to típusa  készü lt 
él a  Soproni Postaigazgató�
ság m egbízása a lap ján . A 
sikeres k ísé rle tek  u tá n  o r �
szágos bevezetését tervezik.

F IN N  im portból korszerű  
gépkocsim osó berendezést 
szerzett be a Soproni Posta -  
igazgatóság, m elyet a győri 
g arázsban  szerelnek m ajd  
fel.

★

— B e n k e i A n d rá s  be lügy�
m in isz ter a  K özbiztonsági 
Érem  aran y  fokozatát ado�
m ányozta  H o n fi Z so lt és 
H rd in a  Já n o s  postai dolgo�
zóknak. ak ik  az 1977. szep�
tem ber 15- i postarab lás te t�
teseivel szem ben határozott, 
bá to r m ag a ta rtá s t tan ú s íto t�
tak.

szakszervezeti részvétel k o rlá �
tozva van. M űködésüket a  h a �
tározatok  á ttan u lm án y o zásá �
v a l a  szakszervezeti tanácsok 
a jogsegélyszolgálati jo g tan á �
csosok bevonásával fo lyam ato�
san  figyelem m el k ísérik . A n a �
gyobb postaszervek tő l b eé r�
keznek a h a tá roza tok  a  P o stá �
sok Szakszerveztdéihez is. Így a 
h a tá roza tok  törvényességi 
szem pontból va ló  v izsgálata  
szakszervezeti részről is bizto�
s ítva  van. A h a tá ro za tik b ó l 
azonban csak következtetn i 
lehet az  e ljá rá s  színvonalára . 
A rra  a  «lényeges kérdésre , hogy 
e ljá rás i szabálysértés tö r tén t - e  
egy - egy ko n k ré t ügyben, a  h a �
tá roza tok  á tnézése  a lap ján  
nem  leh e t nyila tkozni. A jogi 
tan ác sad ás tap a sz ta la ta i a la p �
já n  azonban  elm ondható , hogy 
k isebb - nagyobb szab á ly ta lan �
ságok e lő fordulnak . Ilyen e l�
sősorban  a  jogszabályban  e lő�
ír t  h a tá r id ő k  be  nem  ta r tá sa . 
H atá rid ő - tú llép és leggyakrab�
ban  a  tá rg y a lá s  k itűzésénél és 
a  h a tá roza tok  írásb a  fog lalásá�
ná l fo rdu l elő. M indkettő  sé �
relm es a  dolgozókra, m e r t az 
ügy m egnyug ta tó  rendezése 
szenved késedelm et. A h a tá r �
idő be nem  ta r tá sá n a k  á lta lá �
ban  ob jek tív  oka  van, de azt 
m ég így sem  leh e t elfogadni. 
E lőfordul olyan, e se t is, hogy 
gépíró  h iányában  a  tá rgyalási 
jegyzőkönyvek csak  a  tá rg y a �
lás u tán , a  tanács e lnökének  a 
tá rgyaláson  kész íte tt jegyzetei 
a lap ján  készü lnek  el. Ez a 
gyako rla t tö rvénysértő . A t á r �
gyalási jegyzőkönyvnek a  t á r �
gyalással egyidőben kell ké�
szü ln ie  é s  hű  képe t ke ll ad n ia  
a  tá rgyaláson  e lh an g zo tt m in �
den lényeges k érdésrő l. Más 
g y ak o rla to t fo ly ta tn i nem  le �
het.

H á trá lta t ja  a  m ásodfokú e l�
já rá s  é rdem i m egkezdését, az 
íté le th o za ta lt és Így a  panasz -  
ügy e lb írá lá sá t az, ha  a  M un�
kaügyi B íróságnak  fellebbezés 
fo ly tán  felterj'esztett ira tan y ag  
hiányos. A M unkaügyi B írósá�
gon szerze tt ü lnöki tap a sz ta la �
tok  a la p já n  e r re  is v an  példa.

Az ilyen és  az egyéb, e se ten �
k én t v isszatérő  h iányosságok 
m egszüntetéséhez a  jogsegély -  
szo lgála t jogászai a  dolgozók 
döntőbizottsági ügyekben b iz �
to s íto tt képviseletével h a tha tó s  
segítséget ad h a tn a k . A jogse�
gélyszolgálat egyre több, de 
m ég m ind ig  nem  elég  ügyben 
b iz tosít jogi védelm et m u n k a�
ügyi v itáb an  a panaszos dolgo�
zónak.

V annak  é len já ró  jogsegély -  
szolgálatok, ez azonban  m ég 
nem  álta lános. Igaz, hogy nem  
a  k épv ise le t az  egyetlen form a 
a  jogsegályszolgálati segítség�
nyú jtásra . Az írásbeli panasz 
elkészítése, a  dolgozók jogi

felkészítése: m ind  hasznos se �
gítség és m egkönnyíti az MDB 
m u n k á já t is. E zenkívül nem 
vitás, hogy a k ívánato s cél a 
m unkaügyi v iták  m egelőzése a 
szakm ai osztályokkal v a ló  jó  
együttm űködéssel, ese tenkén t 
a jogsegélyszolgálat tevékeny 
közrem űködésével. Sajnos, 
m ég ezen a  té ren  is van  m it 
jav ítan i. A döntőbizottsági 
ügyek szám a ugyanis az 1976. 
évihez v iszonyítva szám ottevő 
csökkenést nem  m u ta t. Sőt, a  
h írlap b érek k e l kapcsolatos p a �
naszbeadványok m ia tt egyes 
é r in te tt postaszerveknél igen 
je len tő s v o lt az  em elkedés. 
Nem v itá s  pedig, hogy a  h ír -  
lapbér - rendezés m ia tti m u n k a�
ügyi v itá k  szám ának  em elke�
dése nem  v o lt szükségszerű és 
e lkerü lhete tlen . Az é r in te tt  
dolgozók k ö rü ltek in tő  tá jékoz�
ta tá sa  a  bérrendszerváltozás 
lényegéről, ille tve  a rró l, hogy 
az azzal összefüggő, jogszerűen 
v ég reh a jto tt bérrendezés
m ia tti esetleges bércsökkenés 
önm agában m unkaügyi e ljá rás  
tá rg y á t nem  képezi: sok m u n �
kaügyi panasz  b en y ú jtá sá t 
m egelőzte volna. E rre  k o n k ré t 
pé lda  az, hogy azokná l a  pos�
taszem eknél, am elyeknél m eg�
felelően tá jék o z ta tták  a  dolgo�
zókat, a h írlapbérakke l k a p �
csolatos v itá k  szám a elenyésző 
volt.

A m unkaügyi panaszok  leg�
gyakrabban  előfordu ló  tá rgya : 
a  m unkaviszony  m egszünte�
tése, a  m unkaszerződés m ódo�
sítása, k á rté ríté s i ha tá roza t, il�
le tve  bérm eg á llap ítá s  elleni 
panasz.

A fenti ügyek közül a  k á r -  
té rítésh a tá ro za to k  ellen  be�
n y ú jto tt panaszok azok, am e�
lyekben a  dolgozók p e rn y e rte s�
ségének a rán y a  a  legm aga�
sabb. A döntőbizottság  ugyanis 
sokszor a  vezető helyett m é r�
legeli a  kö rü lm ényeket é s  eny�
h íti a  bün te tést, m érsék li a  
k á rté ríté s t. Az e r r e  jogosult 
vezetők igen ritk án  é ln ek  az�
zal, a  M unka T örvénykönyvé�
ben b iz tosíto tt jogukkal, hogy 
indokolt ese tben  a b ü n te té st 
k o rlá tlan u l enyh íthetik , illetve 
a  bün te tés k iszabásátó l e l is 
tek in thetnek .

Az M DB - k á ltá l hozott d ö n - ' 
tések  sz in te  m inden  posta -  
szervnél e lté rő  képet m u ta t�
nak. V alam ennyi m unkaügyi 
v itá t figyelem be véve a z é rt á l�
ta lában  igaz, hogy az egyes 
M DB - khez b en y ú jto tt p an a �
szok (m egközelítően) 15 száza�
lékában  szü le te tt a panaszok�
nak  részben vagy te lje s  m é r�
tékben  hely t adó, 15 százalé�
kában  egyezséget jóváhagyó, 
50 százalékában  e lu tasító , 20 
százalékában  pedig e ljá rás t 
m egszüntető  vagy á tté te lt e l�
rendelő  M D B - határozat. Azok�

nál a  postaszerveknél, am e�
lyeknél sok dolgozót é r in te t t  a  
h írlapbér - rendezés, az á tté te lt 
e lrendelő  vagy m egszüntető 
h a tá roza tok  szám a term észete�
sen jóval m agasabb  volt.

Az M DB - k ha tá ro za ta  elleni 
dolgozói vagy m unkálta tó i fel�
lebbezések szám a nem  magas. 
Az igazgatóságoknál például
— ahol a  legtöbb m unkaügyi 
v ita  van  — á lta lá b a n  az évi 10 
ügyet nem  h a lad ja  meg. A fel�
lebbezéseknek II. fokon m eg�
közelítően egyenlő a rányban  
ad tak  helyt, ille tve hoztak  e l�
utasító , néhány  .ügyben m eg�
szün te tő  határozato t. Ez az 
a rán y  nem  rossz, és tük röz i a 
m unkaügyi döntőbizottságok 
szakszerű, le lk iism eretes m u n �
k á já t

Az M D B - k kom oly jogalkal�
m azó tevékenységet végeznek. 
A jogszabályokat á lta lá b a n  és 
a lapve tően  jó l alkalm azzák . 
Ebből következik , hogy ism e�
rik  a  m unkaügyi rendelkezé�
seket é s  a  viszonylag gyakori 
jogszabály - m ódosításokat kel�
lően figyelem m el k ísérik . N e�
hézség a z é rt van. S zü le te tt 
pé ldáu l néhány  hely telen  ha�
tá ro za t a  tö rzsgárdáva l kap �
csolatos panaszügyekben.
A tö rzsgárda tagság ra  vonatko�
zó panasz  e lb írá lá sá ra  pedig 
o lyan  kérdésben , am elye t k i�
záró lag  csak a  T örzsgárda 
S zabályzat ta rta lm az , döntőbi�
zottság  nem  jogosult. Ilyen 
esetben  az ügy é rdem i e lb írá �
lása döntőbizottság  részéről: 
törvénysértő .

Az M DB - k jó  m u n k á t végez�
nek. T erm észetesen azonban 
nincs az  a  jó  m unka, am in  ne 
lehe tne  jav ítan i. Az sem  vitás, 
hogy az M D B - t leh e t é s  ke ll is 
segíteni m u n k á jáb an . Segítség, 
ha  az ille tékes szakm ai osztá�
lyok kö rü ltek in tő , m egalapo�
zo tt h a tá ro za to k a t hoznak, in �
tézkedéseket tesznek ; h a  a  jog�
segélyszolgálatok az irányel�
veknek  m egfelelően egyre több 
dolgozót seg ítenek  az é le t -  és 
m unkakö rü lm ény t é rin tő  m un�
kaügyi panaszügyben tanács�
csal, k épv ise le t e llá tásával. 
Az ügyek szakszerű  előkészí�
tésével, v ite lével a  dolgozók 
é rd ek e it is védik , az M DB - k 
m u n k á já t is m egkönnyítik . 
Ehhez szükséges, hogy a  jogse�
gélyszolgálat segítségét a  dol�
gozók és az M DB - k igényeljék. 
Jó  é s  követendő  példa, ha  a 
M unkaügyi D öntőbizottság e l�
nöke a  k itű zö tt ügyről a  jog�
segélyszolgálatot időben é r te �
síti. Így a  jogsegélyszolgálat�
nak  van  ide je  a r ra , hogy a 
dolgozót — indokolt esetben
— felkészülten  képviselje, 
vagy m ás fo rm ában  részesítse 
segítségben.

Dr. Ferencz Györgyi

A  t á j é k o z t a t á s  k ö t e l e s s é g
S zakszervezetünk  az  év  e le�

jén  hozott h a tá ro za to t a  szak -  
szervezeti m u n k a  ny ilvános�
ság án ak  a  töm eg tá jékoz ta tás 
rév én  való  továbbfe jlesz tésé�
ről. M egjelö lte eg y ú tta l azokat 
a  fe lad a to k a t is, am elyeknek  
valam enny i szakszervezeti v e �
zető te s tü le t m u n k á jáb a  szerve�
sen  ke ll épü ln iük .

A  szakszervezetek , így szak -  
szervezetünk  m u n k á ján ak  
n y íltság á t és ny ilvánosságá t a 
szakszervezetek  m egnöveke�
d e tt tá rsad a lm i szerepe  és fe�
lelőssége te tte  a lap v e tő  köve�
telm énnyé. M indezekből kö�
vetkezik , hogy az eddiginél is 
e rő te ljesebben  és te rv sze rű b �
ben  ke ll k iak n ázn u n k  a  tö �
m eg tá jékozta tási eszközökben, 
így a  sa jtóban , a  rád ióban , a 
tévében  re jlő  lehetőségeket.

A töm egkom m unikációs 
eszközöket eddig is fe lhasznál�
tu k  a rra , hogy széles körű  tá �
jékoz ta tás t a d ju n k  m u n k án k �
ról. a  tudn ivalók ró l, a z  e red �
m ényekről.

Ilyen  irán y ú  tö rekvéseket 
h a tá ro zo tt m eg az elnökség 
1975. ja n u á r  30- i á llásfog la lá �
sában . am ikor szakszerveze�
tü n k  inform ációs és tá jék o z ta �
tási m u n k á jáv a l foglalkozott.

A hangsú ly  it t  e lsősorban a 
szakszervezetek  belső in fo rm á�
ciós tevékenységének fe jlesz té�
sén és a hosszabb táv ra  szóló 
fe ladatok  m eghatározásán  
vo lt; a  m ostani ha tá ro za t pe�
dig k ife jeze tten  a kü lső  tö �

m egkom m unikáció  igénybevé�
te lével foglalkozott.

Az em líte tt k é t ha tá ro za t lé �
nyegét ille tően  szorosan ösz-  
szekapcsolódik, hiszen az  in �
form áció  és tá jék o z ta tá s  m a 
egym ástól e lv á lasz tha ta tlan , 
a lap v e tő  po litika i fe ladat. 
B iztosítja  azt, hogy a tagság  
vélem énye, jav as la ta , h angu �
la ta  e ljusson  a  szakszervezeti 
m ozgalom  különböző sz in tű  
vezető szerveihez, v iszont azok 
in tézkedései, döntései — a 
m ozgalm i fórum okon, a  tá jé �
kozta tási eszközön keresztü l 
— ism ertté  v á lja n a k  a  tagság 
e lő tt. E m u nkában  jó  a la �
pokra, hagyom ányokra és a 
g y ako rla tban  bevált m ódsze�
re k re  tám aszkodhatunk .

ö n k é n te le n ü l fe lm erü l a 
kérdés, m ilyen  fe lada ta ink  
ad ó d n ak  a  ja n u á r i h a tá ro za �
tokból.

A külső töm egkom m uniká�
ciós eszközökön keresz tü l is 
ázéles körű  tá jék o z ta tá s t kell 
b iz to sítan i a  postás dolgozók 
é le t -  és m unkakö rü lm ényeit, 
a  szakszervezeti m u n k a  egé�
szét. vagy egy - egy fontos rész�
te rü le té t é rin tő  h a tá roza tok �
ná l. E zért országos, de te rü �
leti (iszt.) sz in ten  is gondos�
kodni kell a rró l, hogy a  te rü �
le ti ülésekről, a  szakszerveze�
ti m unka  időszerű kérdéseirő l 
ideiében  és a szükségesnek 
íté lt m élységben é rtesü ljenek  
a hírközlő szervek.

M indez igen gondos és a la �
pos előkészítő m u n k á t igényel,

ezé rt is indokolt a  te rü le ti
(megyei) tá jékoz ta tási felelősi, 
tudósító i h a tá ro za t kiépítése. 
A tu d ósítóknak  nagym érték �
ben  tu d ja n a k  seg íten i a z  a lap �
szervezetekben  dolgozó a k ti�
v is ták , az  inform ációfelelősök.

A kü lső  tá jék o z ta tá si tev é �
kenységünk  e rő s ítésé t abban  
is lá tju k , hogy az  igazgatósá�
gok és a z  iszt - k , a  m á r  k ia la �
k u lt gyako rla t a la p já n  egyez�
tetik , összehangolják  m u n k á�
ju k a t, és szükség sze rin t kö�
zösen, vagy önállóan  adnak  
tá jékoz ta tást.

Igen fontos, hogy a  szak -  
szervezeti dem okratizm us fe j�
lődésével párhuzam osan  m in �
d en  sz in ten  növekedn ie  és szé�
lesednie  kell a  töm egkom m u�
nikációs eszközökben re jlő  le �
hetőségek fokozottabb  kihasz�
ná lásának .

S zakszervezetünk  elnöksége 
h a tá ro za táb an  fe lh ív ta  va la �
m ennyi szakszervezeti tes tü le t 
figyelm ét a rra . hogy a szak -  
szervezeti tevékenység ny ilvá�
nosságáért az illetékes válasz�
to tt vezető tes tü le tek  felelő�
sek.

A m á r  ism erte te tt fe ladatok�
n ak  a  nap i m unka so rán  kell 
m egvalósulniuk. érvényesü l�
niük.

E hhez k é rjü k  valam ennyi 
tes tü le t, tisztségviselő tám o�
gatását, hangsúlyozva az t az 
a lape lvet, hogy a  tá jékoz ta tás  
nem  csupán  lehetőség, hanem  
kötelesség is.

(Somogyi)
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Orvosmeteorológiai szolgálat 
a dolgozók védelmében

A közúti közlekedés a  nép�
gazdaság egyik legd inam iku�
sab b an  fejlődő ágazata .
A  közúti g ép já rm ű v ek  szám a 
m á r 1977- ben m egközelítette  
32 1 m illió  700 ezret. A te�
herau tók , au tóbuszok  m elle tt 
738 ezer szem élygépkocsi és 
720 ezer m o to rk e rék p ár köz�
lekede tt ú tja inkon . A g ép já r�
m űveken  k ív ü l csaknem
négym illió  k e rék p á rra l, ille t�
ve  segédm otoros k e rék p árra l 
is szám olni kell.

A  m egnövekedett forga�
lom ra, sajnos, nem csak a  
gyorsan  gyarapodó  g ép já r�
m űpark , a  m eg te tt k ilom éte�
rek  u ta lnak , hanem  az egyre 
nagyobb szám b an  bekövetke�
ze tt közú ti ba lese tek  is. A 
m ú lt év  ta lán  legszom orúbb 
s ta tisz tik a i a d a ta i az  a lá b �
b iak :

— az  o rszág  te rü le tén  
20 121 közúti baleset tö rtén t,

— a  balese tek  sé rü ltje in ek  
a szám a m eg h a lad ta  a  25 ez�
ret,

— az  1673 halá los k im ene�
telű  közlekedési ba lese t kö�
vetkezm ényekén t 1803 em ber 
vesztette  é le té t,

— súlyos sérü lésse l végző -  
' dö tt 8313 baleset.

Az O rszágos K özlekedés -  
b iztonsági T anács m árcius 
10- 1 p len á ris  ü lésen  m egálla�
p íto tta , hogy a  m ú lt év i b a l�
eseti helyzet m inden  erő fe�
sz ítés e llen é re  jelen tősen  
rom lott. F igyelem re m éltó  
m egfigyelés, hogy a  közleke�
dési ba lese tek  zöme, a  k isebb 
forgalm ú u takon  tö rtén t. Ez 
a r ra  in t, hogy a z e lső  szá m ú  
o k  nem  a  nagyobb  forgalom , 
hanem  az e m b e r i m a g a ta r tá s :  
a figyelm etlenség, a  g o n d a t�
lanság, a fegyelm ezetlenség 
és az a lk o h o l

S ajnála tos , hogy a  halálos 
és sú lyos közúti balesetek  
szám a a  posta  te rü le tén  is 
igen m agas. 1975- ben három ,
1976- ban k ilenc  é s  1977- ben 
h a t postás dolgozó veszte tte  
é le té t a  közutakon.

A trag éd iák  szám ának  
csökkentéséhez tá rsad a lm i 
összefogásra van  szükség. Ezt 
az összefogást sü rg e tte  1977-  
ben  a  postás szocialista  b ri�
gádvezetők tanácskozása á l�
ta l e lfogado tt fe lh ívás is (Pos�
tá s  Dolgozó, 1977. m árcius).

M a m á r  köztudom ású, hogy 
a  gép járm űvezetők  vezetési 
b iztonságát, a  közlekedésbiz�
tonságot nagym értékben  b e �
folyásolja az  idő járási fro n t�
tevékenység is. E zért ta r ta l�
m azza szakszervezetünk  X. 
kongresszusának  határozata , 
hogy „ to vá b b  k e ll  fe j le s z te n i  
a z ü ze m o rv o s i h á ló za to t és az 
o rvo sm e teo ro ló g ia i szo lg á la �
to t”.

Régi tapasz ta la t, hogy az 
idő já rási tényezők, az id ő já �
rás - változások , fro n tá tv o n u �
lások  h a tá s t gyakoro lnak  az 
em beri szervezetre . M egfi�
gyelték, hogy bizonyos idő�
já rá s i helyzetekben a  k ó r�
házi betegek  á llap o ta  — a 
gondos kezelés e llen ére  — 
lényegesen rosszabbodik, il�
le tv e  ug rásszerűen  növek�
sz ik  a  közlekedési balesetek  
szám a is. É rdem es m egfigyel�
ni az  egyes fron tok  tünete it.

a  h id e g fro n t tü n e te i:  fá ra �
dékonyság, kábu ltság , a  
reakcióidő m egnyúlása, bá -  
gyadtság, ízületi fá jda lm ak .

A m eleg fron t tü n e te i: in �
gerlékenység, tü relm etlenség , 
kapkodó  m ozdulatok, kon�
cen trációh iány .

G ondoljuk  végig, hogy a  
m ai közlekedési viszonyok 
közö tt a  fe lso ro lt tü ne tek  
m ilyen  veszély t je len ten ek  a  
gép já rm űveze tők re  é s  az u ta �
so k ra  eg y arán t. A ki tu d ja  
m agáró l, hogy érzékeny  az 
id ő já rá s  vá ltozásaira , ille tve 
a  fron tá tvonu lások ra , a n n ak  
szám oln ia  k e ll az ilyenkor 
fellépő ú j h ibalehetőségek�
kel. Ilyenko r fokozott óvatos�
sággal ke ll vezetni. A k a p �
kodás, a  tü re lm e tlen  vezetés, 
m egfon to la tlan  előzés m á r  
eddig  is szám os trag ik u s  b a l�
ese te t okozott. M indez a rra  
ösztönöz, hogy h a sz n á lju k  k i 
a z  o rvo sm e teo ro ló g ia i e lő re �
je lz é s  á lta l n y ú j to t t  le h e tő sé �
g e k e t, fo lyam atosan  k ísé rjü k  
figyelem m el a  je lző táb lákat, 
hogy m egelőzhessük a  b a l�
eseteket.

A postás dolgozó fokozott 
v édelm ére  a  közlekedési b a l�
e se tek  szám án ak  csökkenté�
sére , ille tve  m egelőzésükre 
v eze tte  be a  P osta  M unkalé�
lek tan i L ab o ra tó riu m  1975-  
b en  az  orvosm eteorológiai 
e lő re je lz é s t A szo lgálta tás a  
főváros te rü le té re  é s  an n ak  
60 k ilo m éte res  k ö rze té re  te r �
jed  ki.

A fokozott b a lese ti veszély 
te t te  szükségessé, hogy a  pos�
tá n á l e lsőkén t a  zsúfo lt fővá�
rosi közlekedésben rész t v e �
vő gép já rm űveze tőkn ek  b iz�
to s ítsák  a  szo lgálta tást.

A lab o ra tó riu m  tesztlapos 
m ódszerre l — m eg állap íto tta  
az  é rd ek e lt gép járm űvezetők  
id ő já rási frontérzékenységét. 
Az eredm ényrő l név re  szóló 
é rte s íté s t kü ldö tt, m elyhez 
csa to lta  az ..O rvosm eteoroló�
g ia i e lő rejelzés a  postás dol�
gozók védelm ében” c. tá jé �
kozta tó  füzetet.

A  lab o ra tó riu m  a  B udapes�
ti  Postaigazgatóság  és  a  P osta  
K özponti Já rm ű te lep , v a la �
m in t — 1978- tól — a PSZSZI 
1000 gép járm űvezető jének , 
ille tve  k e rék p áro s  é s  m o to r�

k erék p áro s táv ira tkézbesítő -  
jónek  n y ú jt idejében  m egfe�
lelő tá jék o z ta tá s t a  fro n tá t -  
vonulásró l és a  ba lese ti ve�
szély fokozatáról.

A szo lgá lta tás hasznossá�
gát, ille tve  a  fron té rzékeny �
ség és  az éppen  fennálló  idő�
já rá s i f ro n t közötti összefüg�
gést m u ta tjá k  a következő 
ada tok  is: 1975. II. félévében 
az esetek  77, 1976- ban az ese�
tek  74, 1977- ben az esetek  91 
százalékában  m uta tkozik  ösz-  
szefüggés.

Az 1975. év i báz isada tok �
hoz v iszonyítva je len tő s csök�
kenés tap asz ta lh a tó  a  szol�
g á lta tá sb an  rész t vevő gép -  
já rm űveze tőke t é r t  balesetek  
szám ában . Az 1977. év i m in t�
egy 60 balese tte l szem ben
1977- ben 45 baleset tö r té n t az 
ad o tt te rü le ten .

E zúton is fe lh ív ju k  a  gép -  
já rm űveze tők  figyelm ét a rra , 
hogy a  fron tá tvonu lás, a  n ap �
folttevékenység  — a  fen t le �
í r t  h a tása i m ia tt — fokozott 
figyelm et é s  óvatos vezetést 
igényel, ezért k é rjü k , hogy 
k ísé rjék  figyelem m el a  jelző -  
berendezéseket. F igyeljék  s a �
já t  vezetésüket, nézzék a 
közlekedési m orá l óráról 
ó rá ra  észlelhető  változását. 
N e feledkezzenek m eg arró l 
sem , hogy azé rt em ber az 
em ber, hogy he ly tá lljon  a 
rossz k ö rü lm ények  közö tt is, 
é s  ak k o r is, h a  egy kicsit 
rosszabb a  hangu la t. N e h é z  
k ö z le k e d é s i v is z o n y o k  k ö zö tt  
is  e lő  k e ll  s e g íte n i a b a lese �
te k  s z á m á n a k  c sö k k e n é sé t.  
Az orvosm eteorológiai e lő re �
jelzéssé* is  ezt^a közös ügyet 
k ív á n ju k  szolgálni.

E zúton is m egköszönjük  a  
k é t postaszervnek, m u n k av é �
delm i előadó juknak , B u d a y  
A n ta ln a k  é s  J u h á s z  L á sz ló �
n a k , v a la m in t a  garázsok  és 
h iv a ta lo k  tém afele lőse inek  a  
prognózis szervezésében és 
lebonyo lításában  tan ú s íto tt 
segítőkészségét é s  fáradságos 
m u n k á já t, ugyanakkor to �
váb b i tám o g a tásu k a t is k é r�
jük . A szakm ai és tá rsad a lm i 
vezetők tám ogatják  az üzem i 
ba lese tek  m egelőzésére ir á �
nyuló  in tézkedéseket. M ind�
an n y iu n k  fe ladata , hogy v i�
gyázzunk  m ag u n k ra  é s  szak �
tá rsa in k ra .

A közú ti ba lese tek  szám á�
n ak  csökkentése é s  tes ti é p �
ségük  m egóvása v ége tt az 
e lő re je lzést hasznosító  gép -  
já rm űvezetők  okos eg y ü tt�
m űködését é s  előzékeny fi�
gyelm ét v á rju k . G ondoljunk  
a rra , hogy m in d a n n y iu n k a t  
haza  v á rn a k !

Dr. Vinizay Ferenc

E lutaztun k  v ilá g o t  látni...
V ilágot lá tn i sokfé lekép�

pen lehet. Egyesek az u tazá �
si irodák  segítségével, m ások 
m eghívólevéllel, vagy kocsi�
v a l veszik  nyakukba a  kö r�
nyező országokat. A  tótszerut-  
m árto n i fia ta lok  közül néhá -  
nyan  m u n k áv a l v á lto ttá k  
m eg a  vonatjegyet. D obos 
J ó zse f, M ih o v ic s  Is tv á n , K a -  
czos Is tv á n , R o d e k  A n ta l  és 
C za p á ri A n ta l ,  a  P osta  Köz�
ponti KábeLüzem dolgozói, az 
o renbu rg i gázvezeték  ép ítő i�
nek  népes táb o rá t szap o ríto t�
tá k  néhány  hónapig, s  rem él�
hetőleg fog ják  is.

G o n d o l t u n k  e g y  n a g y o t

M ár k é t éve dédelge ttük  a 
gondolato t, m e r t a  faluból 
sokan  dolgoznak k in t — kez�
di a  beszélgetést a  hosszúra 
n y ú lt C zapári A n ta l. — A 
gondolato t te t t  követte. Az 
adm in isz trác ión  orvosi vizs�
gálaton , o ltásokon gyorsan 
á tes tünk . M últ év  szep tem �
b er elsején  ü ltü n k  vonatra , s 
csak  H uszton szá lltu n k  le. A 
fogadóbizottság m ögött a  
K árp á to k  erdő  fed te  hegyei 
sorakoztak . M agasabbra nőt�
tek, m in t a  zalai dom bok, de 
a  hazai h an g u la to t az első 
percben  m eg terem te tték . A 
m agyar szó is gy ak ran  fel -  

'  hangzo tt az u tcákon, o tt  szin �
te  m indenk i beszéli. A leg�
inkább  figyelem re m éltó  vál�
tozás, hogy az ó rák a t a 
m oszkvai időszám ítás szerin t 
k é t ó ráva l e lőbbre k e lle tt á l�
lítan i.

S a  p iciny  m ozdu la tta l az

ö t tó tszen tm árton l kábelsze�
relő egyik  p illan a tró l a  m á �
s ik ra  tag ja  le t t  az o renbu r -  
gi gázvezetéket ép ítő  több 
száz fős m agyar ko lón iának . 
R észesei egy olyan szocialis�
ta  em berhez  illő  „k a lan d �
n a k ”, am elyben  nem zetek 
fia i nap  m in t nap  egym ás�
sa l s a  ha tá rid ő k k e l verseng�
v e  b izony ítják , ki a  legény a  
gáton. S  a  b izony ításnak  
m egvan  m inden  feltétele.

— K ábelszerelő  lé tü n k re  
zöm ében ép ítőkén t dolgoz�
tunk , m e r t a  m i időnk  csak 
ebben  az évben  jön  m a jd  el. 
A já ru lék o s beruházásoknál, 
iskoláknál, óvodáknál é p íte t�
tü k  a  vezetékes rád ió t, ástuk  
a  te lefonkábeleknek  az á r �
kot, be tonoztuk  az a lép ítm é�
nyeket. Reggel nyolctól dél�
u tán  ötig  dolgoztunk, nem  
akárhogyan . A n o rm át ritk án  
te lje s íte ttü k  120 százalék  
a la tt, ped ig  szigorúak  a  m i�
nőségi előírások is.

C s a k  ú g y , m i n t  o t t h o n

A kényelem hez, étkezési 
szokásokhoz könnyű  v o lt a l�
kalm azkodni.

— Egy- , k é t - , három ágyas 
szobákban  lak tunk , az egy�
m ás között csak prem izorok -  
nak  ti tu lá lt  házakban . Köz�
pon ti fű tés, fürdőszoba, nem  
szólva a játékszobákró l, 
spo rtpályákró l, k lubokró l. A

discó sem  h iányzott, a  leg�
ú jab b  lem ezeket já tszo tták . 
A konyhában  m agyar sza�
kács, a  presszóban m agyar 
sör, a  sz ínházterem ben  pedig 
rendszeresen  felléptek  a  h a �
zai zenekarok, hum oristák , 
színészek. Ha u n tu k  a  te le �
pet, a  városba  já r tu n k  mozi�
ba, bá lba  szórakozni, vagy 
ak i ak a rt, a  három  k ilom é�
te r re  fekvő ha las tó ra  m en t 
pecázni. M unka u tán  m in �
denki a z t csinált, am it akart. 
A h o rv á t nyelv ism eretében 
b a rá tság o t Is könnyebben  
kö tö ttünk , m in t a  többi m a�
gyar.

— E s a g y o m ru n k ra  k é �
n y e s  h a zá n k fia i m iv e l é lte k ?

— M ondtam  m ár, hogy 
m agyar szakácsok voltak. 
H uszton is, B ogorodcsányban 
és  G uszja ty inban  is, m e rt a  
m unkahe ly  gyak ran  v á lto �
zott. Az adag  felső h a tá rá t 
nem  ism ertük . A dtuk a  ka ló �
riá t, de k a p tu k  is kam ato s�
tu l. A gyu la itó l a  legfrissebb 
gyüm ölcsig m inden  ju to tt az 
asz ta lu n k ra , k inek - k inek  é t�
vágya szerin t.

— O lya n  ez, m in t  a m ese.
— O lyan, pedig nem  az. 

C serébe ak k o ra  iram ot és 
olyan m inőséget v á rtak , am i�
ly e t itthon  kevesen ism er�
nek. H a valak i nem  b ír ta  
volna, b á rm ik o r haza jöhe te tt 
volna. De m ondanom  se kell, 
hogy senki sem  szökött meg.

4 POSTÁS DOLGOZÓ

K ö z ö s  m u n k a  — k ö z ö s  s ik e r
B e s z é lg e té s  a  M a r to s  F ló r a  b r ig á d  te r v e ir ő l

M árcius 8- á- n ta r to t ta  a lak u ló  ü lését B udapest 114 pos�
tah iv a ta lb a n  a M a rto s F lóra  if jú s á g i brigád. A b rigád  tag �
ja i fia ta lok , k ilencen  vannak , vezető jük : C zege A tt ila . V a�
lam ennyien  a  fe lvételi osztály  dolgozói.

N em  ritk a  dolog, hogy új 
b rigád  a laku l, sőt az sem , 
hogy ezek tag ja i fiatalok. 
A m i m ia tt mégis m egkü lön�
böz te te tt figyelm et érdem el 
a M artos F ló ra  ifjú ság i b r i�
gád születése, an n ak  oka az, 
hogy a h iv a ta l részéről az 
é r in te tt osztály  vezetője, a 
K IS Z - ti tk á r és a szakszer�
vezet ifjúság i felelőse, F ábólc 
T ib o r  bábáskodo tt felette. 
De a m egszületés u tá n  sem  
m arad t m agára  a felvételi 
osztály ú j b rigád ja , hiszen 
tes tv é rb rig ád ju k , a K ilián  
G yörgy ifjú ság i b rigád  tag �
ja i vá lla lkoztak  rá , hogy 
egy évig segítséget n y ú jta �
nak  a  kezdeti nehézségek le �
győzéséhez.

V ajon m ennyiben  könnyí -  
tenek, ezek a  fia ta lok  a  h i�
v a ta l m unkáján , je len t - e  v a �
lam ilyen  segítséget a veze�
tőknek  létezésük. E rre  k é r�
tü n k  v á lasz t J u h á sz  Im ré n é -  
tő l, a  fe lvételi osztály veze�
tő jétő l.

Ö röm m el fogadtuk  az új 
brigádot. T ag ja i m á r  ko�
ráb b an , m ás közösségekben 
beb izonyíto tták , hogy v á lla �
lása ik n ak  eleget tu d n a k  te n �
ni, s  bízom  benne, hogy 
m ostan i kezdem ényezésüket 
is s ik e r fog ja  koronázni. 
S zám om ra  nagy segítséget 
je len tenek , h iszen  vá lla lták  
a  k ish iva ta lokban  való  he�
lyettesítést, am i h áro m  évig 
nagy gondot okozott a  h iv a �
ta l vezetőinek. E zu tán  b r i�
g ád v á lla lásk én t lá t já k  el. 
E zen felü l m eg tan u lják  
a  fe lvételi osztály  v a �
lam enny i m unkakörét, s 
így az osztályon b e lü li h e �
lyettesítés is könnyen  m eg�
o ldható  lesz.

A  K ISZ - vezetőség részé�
rő l H e lle n b a r t T a m á s  t i tk á r  
nagy rem ényeket fűz a  fia �
ta lok  vállalásához.

— A brigád tagok  legfőbb 
fe lad a tu k n ak  a  m u n k á ju k  
hatékonyságának  fokozását 
és a  m inőség jav ítá sá t te �
k in tik . Tevékenységükkel 
nem csak a  fe lvételi osztály, 
hanem  az egész h iv a ta l m u n�
k á já t m egkönnyítik . A  b r i�
gád vezetője, Czege A ttila , 
nem  ígérget. S zó tlanu l h a ll�
g a tja  végig a javas la tok a t, 
egyéni vélem ényeket. Bele -  
egyezően bólin t, néhány  
m egjegyzést fűz hozzájuk, 
m ajd  az e lhangzo ttaka t egy -  
egy gondolatta l kiegészíti.

— N em  szavakkal, hanem  
te ttek k e l k ív án ju k  m unkánk  
eredm ényességét bebizonyí�
tan i. Je len leg  b rig ád u n k  még 
an n y ira  új, hogy nem  tu �
du n k  sem m i h a tá ro zo tt dol-

C sak azokat kü ld ték , ak ik  
nem  v iselked tek  rendesen. A 
m érték te len  ita lozás vagy g a �
rázdaság  m ia tt néhány  em �
b ern ek  szednie  k e lle tt a  s á �
to rfá já t. S zerencsére  ilyen 
e lvé tve  ak ad t csupán.

— M egérte?

V i s s z a m e g y ü n k

— De m ennyire . Engem  a 
kü lfö ld  vonzott. M egkaptam . 
A hétvégeken b eu taz tu k  a 
K á rp á to k a t S zakm ailag  az 
o tt a lka lm azo tt gépek, az új 
technológ iák  je len te ttek  é l�
m ényt. B á r tavaszig  itthon  
dolgozom, m e r t csak akkor 
lesz rán k  szükség, de  az  o t�
tan i lendületbő l, m inőségből 
nem  tudok  engedni, m eg�
szoktam . No m eg oroszul is 
sokat tanu ltam .

— M ire  e m lé k s z ik  v issza  
le g sz ív e se b b e n ?

— A csodálatos tá jak ra , 
k irándu lások ra , a  m inden 
szá llodát fe lü lm úló  kén ye�
lem re, e llá tásra .

A tó tszen tm árton i „világ�
já ró k ” je len leg  itthon  dol�
goznak De C zapári A ntal a 
ham arosan  kezdődő kábel-  
szereléseknél o tt  a k a r  lenni.

— H a az á rk á t m egástam , 
szereln i is akarom . M egígér�
ték, hogy az elsők között ne�
kem  is szólnak.

Győri András

got a m agunk  eredm ényé�
nek  m ondani, de ism erjük  
egym ást, s  tu d ju k , hogy 
együtt, összefogva a  K ilián  
G yörgy ifjúság i b rigádd a l 
m egold juk  a re án k  v á ró fe l -

R A D IO

Iro d a lo m  (A d á s : K o ssu th ,
9.30—9.59)

1 - é n : Ö ssz e fo g la lá s  
8 - á n :  K ö lc se y  F e re n c :  H im n u sz
é s  V ö rö s m a rty  M ih á ly : S zó za t 
15 - én : P e tő i t  S á n d o r :  N e m ze tt 
d a l
2 2 - é n : ,A r a n y  J á n o s :  A  w a les i 
b á rd o k
29 - én : T ö m ö rk é n y  I s tv á n :  F e c s �
k é k

K o ro k , e g y é n isé g e k , m ű v e k
(A d á s: P e tő fi ,  18.00—18.30)

I ro d a lm i s o ro z a t a  s z a k m u n k á �
so k  k ö z é p isk o lá in a k  és a  d o lg o �
zó k  g im n á z iu m a in a k .
7 - é n :  A  k r i t ik a i  re a liz m u s  m e g �
te re m té se , k ie m e lk e d ő  k é p v ise �
lő i:  B alzac , S te n d h a l, F la u b e r t, 
M a u p a s s a n t m ű v e ib e n  
14 - én : A z o ro sz  i ro d a lo m  fe jlő �
d é s e ;  A  k r i t ik a i  re a liz m u s  G ogól, 
T o lsz to j é s  C seh o v  m u n k á ib a n  
21 - én : A  c s in o v n y ik  a la k ja ;  a  
c s ln o v n y lk  m e g fo rm á lá s a  G ogol, 
T o lsz to j é s  C seh o v  m ű v e ib e n  
2 8 - án : M ik sz á th  K á lm á n ; A
d z s e n tr i  m e g je le n é s e  és v á lto z á �
sa , v itr io lo s  le le p lez é s  o s ty á b a n

M árcius 31 - én egy bélyeggel 
köszönti a  Posta  a  K é p ző -  és 
Ip a r m ű v é s z e ti  S a zk k ö z é p is -  
ko la  m e g a la p ítá sá n a k  200. é v �
fo rd u ló já t, az É vfordulók - ese -  
m ények  sorozat kere te in  belül.

Az iskoLa M ária T erézia ok�
ta tá s i rendelete , a  R atio Edu�
cations a lap ján  jö t t lé tre  1778. 
áp rilis  2 - án  1880- ig egyedüli 
fe llegvára v o lt a  m űvészeti 
ip a r m agasabb  sz in tű  o k ta tá �
sának . 1893- ban költözött az 
iskola a  m ai épületébe, a  v o lt 
O roszlán, m a T örök P á l u tcá �
ba. A bélyegen az iskola épü�

lete  lá tható , v a lam in t az isko�
la legjelen tősebb  tan tá rg y a i�
nak  jellem ző eszközei (festő�
pale tta , ecset, ceruza, m in tázó�
fa).

A bélyeg több színű  ofszet�
nyom ással V e r te i J ó z s e f  g ra -

ada toka t, s a jó  m u n k án k �
kal fogjuk viszonozni a h i�
vatalvezetés elő legezett b i�
zalm át. M ost csak en n y it tu �
dok m ondani, de ha egy év 
m úlva  felkeres bennünket, 
b izonyára lesznek o lyan  
eredm ényeink , am elyek
m egérdem lik  a  ny ilvánossá�
got.

T ö r té n e le m  (A d á s : K o ssu th , 
16.44—16.59)

5 - én : A z 1929—33 - as g a z d a s á g i v i�
lá g v á lsá g
12 - én : A fa s iz m u s  h a ta lo m ra  ju �
tá s a  N é m e to rsz á g b a n  
19 - én : A  m á s o d ik  v i lá g h á b o rú
k itö ré s e
26 - án : A  S z o v je tu n ió  m e g tá m a �
d á sa

K o n z u ltá c ió s  m ű s o r  (A d á s : K os�
s u th , 9.39—9.59)

A  k o n z u ltá c ió s  m ű s o r  m in d e n  h é �
ten -  15-  p e rc e t  v esz  ig é n y b e , a  m ű �
so r id ő  m á s ik  15 p e rc é b e n  i r o �
d a lo m ó ra  k ö v e tk e z ik .

T E L E V ÍZ IÓ  (A d á s: k e d d e n  17.30— 
18.35; is m é tlé s :  v a s á rn a p  8.10—9.15) 
F iz ik a

11 - én : Az e le k tro m o s  á ra m  m ág �
n e se s  h a tá s a
25 - én : A z e le k tro m á g n e s e s  in �
d u k c ió  

M a te m a tik a  
18 - án : S z e rk e sz té se k  
25 - én : H a so n ló sá g  

F ö ld ra jz
18 - án : E u ró p a  szo c ia lis ta  o rszá �
g a i IL  

K é m ia
11 - én : S z é n v e g y ü le te k

fikusm űvésznek az iskola 
vo lt tan ítv án y án ak  tervei a lap �
ján  készült, a  Pénzjegynyom �
dában.

★

Á prilis  e lse jén  ny ílik  m eg 
H a tvanb an  a X V I . országos i f �
jú sá g i b é ly e g k iá llítá s . A  k iá llí�
tá s  tisz te le té re  3+1,50 forin tos 
c ím letű  bélyeg je len ik  meg, 
m egem lékezve a m a g y a r  k o m �
m u n is ta  ifjú sá g i m o zg a lo m  e l�
in d ítá s á n a k  60. é v fo rd u ló já ró l.  
A m odern  felfogású bélyeg

S za b a d o s M a rg it g ra fik u sm ű �
vész te rv e  a lap ján  három  szí�
nű ofszetnyom ással készü lt a 
Pénzjegynyom dában . Az év 
végéig á ru s ítjá k  a p o stah iv a ta �
lok.

Gyarmati Ilona

M int em líte ttem , nem  ritk a  esem ény egy brigád m egala�
ku lása, De ők m á r  az t is b e lá tták , hogy nem  az egym ást tú l�
szárnyaló  egyéni sikerek  a  gazdaságosak a közösség részére, 
hanem  a h iv a ta lo n  belüli b rigádok  összefogása, m ert a  ‘közös 
m u n k a  és a  közös s ik e t sokkal többe t ér.

Farkas János

Lipován Vida, Czege Attila, Szomjas Judit, Farkas Erzsébet, 
Vicze Mária, Takács Lászlóné, Koczor Katalin. Hiányzik a 

képről Bocz Teréz és Horváth Sándorné.

M indenki iskolája
Á p r i l i s  l u t r i  m ű s o r n a p t á r

iL Y EG SÁ R O K



C  z o m b a th e ly  1 m egyei pos -  
*** tah iv a ta l Szakszervezeti 

B izottsága a  legutóbbi — 
1977. decem ber 9 - i — nyug�
d íjas - ta lá lkozó  ó ta  foglalko�
zo tt azzal, m ik én t tu d n á  a 
h iv a ta l nyugd íjasa ival a  k ap �
csolato t élővé tenn i. Az 
év en k én t m eg ta rto tt nyugdí�
jas - ta lá lkozók  a lk a lm áv al 
bebizonyosodott, hogy a  szo�
ros kapcso la tra  szükség van. 
A nyugdíjasok érdek lőd nek  
a  P osta  jelen leg i helyzete, a  
dolgozók m unkakörü lm ényei 
é s  a  v o lt m u n k a tá rsa k  sorsa  
felől. A P osta  irá n ti hűségü�
k e t a  nyugd íjban  tö ltö tt évek  
sem  hom ályosíto tták  el. A 
vendég lá tó  dolgozókkal szak �
m ai beszélgetésbe m erü ltek , 
elő fizettek  a P ostás Dolgozó 
cím ű lap ra , és a  jó  erőnek  
örvendők  a jelen leg i in flu en �
za já rv án y  idején  k iseg íte tték  
a  m unkaerőgondokkal küzdő 
h iva ta lt. Ilyen előzm ények 
u tá n  az szb e lha tá ro z ta , 
hogy n e g y e d é v e n k é n t s z e r �
v e z  ö s s ze jö v e te lt  részükre. 
F eb ru á rb an  m ár m eg is ta r �
to ttá k  ú jab b  ta lá lkozó jukat.

A  szervezésben seg íte tt a h i�
v a ta l v ö rö sk e re sz te s  s z e rv e �
ze te . A vendéglá tók  a  táv b e�
szélő - központ S a v a r ia  b r i�
g á d já n a k  tag ja i voltak . Segí�
te t t  e m u n k áb an  Z síro s Im -  
rén é  p á r t ti tk á r  é s  H o rv á th  
Já n o sn é , az  szb k u ltú rfe le lő -  
se  is.

Az szb fe lk érte  dr. V arga  
L ív ia  belgyógyász főorvost, a  
P osta  tanácsadó  orvosát, v á �
laszoljon a  fe lte tt k érd ések �
re. A kedves, m osolygás a rcú  
főorvosnő m in tegy  negyven 
ny ugd íjasn ak  a d o tt m eg�
nyugtató , segítőkész választ.

Az elkövetkező ta lá lkozá�
so k ra  á  nyugdíjasok  jó  ja �
v as la to k a t te ttek . Hogy szük�
ség v an - e  ezekre az  össze�
jövetelekre, a z t, az egyik 
ny ugd íjas szak tá rsn ő  a  kö�
vetkezőképpen  fogalm azta 
m eg:

— De jó  v o lt e lbeszélgetn i! 
M ost m á s fé l h ó n a p ig  e m lé �
k e z n i  fo g o k  e r r e  a  ta lá lkozás�
ra, u tá n a  m á s fé l h ó n a p ig  k é �
s z ü lö k  a  következőre. Vi�
szon tlá tásra !

B úza P álné

A decem beri szám ban  ta lá lh a tó  „A postafiók  O düsszeu -  
sza” cím ű  c ikkel kapcso la tosan  sze re tn ék  p á r  gondo�

la to t p a p ír ra  vetn i, ille tv e  s a já t vé lem ényem et k ife jten i.
T ény  az,; hogy zá rh a tó  (kulcsos) levélszekrényeknek  

szűkében  vagyunk  v id ék en  is és úgy látszik , B udapesten  is. 
E rrő l m inden  b izonnyal fe le ttes szerve ink nek  is tu dom ásuk  
van , és a  lehetőség h a tá ra in  be lü l igyekeznek  is M egoldást 
keresn i a  fiókok szap o rítá sá ra . A  Pécsi Postaigazgatóság 
kérdés t in téze tt a  te rü le t m inden  é rd ek e lt h ivatalához, így 
Z alaegerszeghez is, m ozgatható  kulcsos (zártíató) levélszek�
rényegység elhelyezhetőségével kapcso latosan . Job b  h íján  
term észetesen  Zalaegerszeg is igényelt ilyen  szekrényt, a 
fe lvételi te rem ben  az  elhelyezését is m egold juk , m ég a  szű �
kö s kö rü lm ények  közö tt is.

A  cikkből sajnos, nem  tű n ik  ki, hogy az  é rd ek e lt h i�
va ta lo k  a já n lo ttá k - e  zá rh a tó  fiók h ián y áb an  az A. 1. Szab. 
58. §. 8. p o n tja  sze rin ti n y ito tt fiókot, vagy hogy F ark as  
Ján o s  ilyen irán y ú  k é rd és t in téze tt - e  a  h iv a ta lo k  ille téke�
seihez a  sok  kudarc  közepette. A  ku lcsos szekrény  te líte tt�
sége m ia tt Zalaegerszeg m á r hosszú évek  óta m agánszem é�
ly ek  részére  a  n y ito tt fiókbérlés lehetőségét k ín á lja . J e le n �
leg is a  228 zá rh a tó  fiók  m e lle tt nem  kevesebb, m in t 40 
n y ito tt fióko t ta r tu n k  fenn. E zek fo ly tató lagos fiókszám m al 
v a n a k  e llá tva . T erm észetesen, m ih e ly t m ód lesz rá , zá rha tó  
fió k ra  cseré ljük  őket. A z egyszerű, rekeszes — a k á r  m ég 
farostlem ezből kész íte tt — n y ito tt fiókszekrény  a  h iv a ta li 
kézbesítő  m unkahelyéhez  közel v an  a fa lra  függesztve, és 
term észetesen  ő ad ja  ki a m egfelelő  szám ú fiókból a  k ö �
zönséges levélpostai kü ldem ény t, h ír lap o t stb . E zt tudom  
a já n la n i ideiglenes m ego ldáskén t azoknak  a TiiVStaloknak 
is, am elyeknél egyéb m egoldás nincs, m ert úgy vélem , az 
ilyen h iv a ta lo k  v a n n a k  többségben, m ég v idéken  is.

A m i a néh án y  ta r ta lé k  kulcsos postafióko t Illeti, ve lük  
— vélem ényem  és főleg ta p a sz ta la ta im  sze rin t — célszerű 
k ö rü ltek in tően  gazdálkodni. Év végén, év e le jén  m eglehető�
sen  gyakori, hogy ú j v á lla la t a lak u l és részére  — nem csak 
az  igénye a lap ján , hanem  a  posta  érdek ei szerin t, a  kéz�
besítők  teh erm en tesítésé re  is  — fiókot kell b iztosítan i. Hogy 
ennek  lehetőségét idő e lő tt m i m ag unk  k i n e  zá rjuk , h e �
lyesebben  já ru n k  el, h a  a  k isebb  fo rg a lm a t lebonyolító  m a�
gánbérlőnek  nem  zárt, hanem  n y ito tt fiókot adunk.

E gyébként h iv a ta lu n k n á l, de úgy vélem , m ásu tt is, fő�
képpen  a kérdésben  leg inkább  é rd ek e lt kézbesítők  éberen  
figyelem m el k ísé rik  nem  em elk ed ik - e  va lam ely ik  közület 
fo rgalm a a n ap i húsz levél fölé, nem  k e ll - e  fiókbérlésre  
fe lkérn i. T eh á t e rre  a  k ö rü lm én y re  is gondolni kell. így 
ism éte lten  is. Z alaegerszeg p é ld á já t tudom  a ján lan i azok�
n ak  a  h iva ta loknak , am elyeknek  m ás lehetőségük nincs. 
H a ez a  h iv a ta lo k n á l m egvalósul, csak an n y i bérle tessel, 
m in t Z alaegerszegen, vagy m ég többel is, úgy a  szerző á l�
ta l  em líte tt k ih aszn á la tlan  fiókok d íja  sokszorosan m egte -

N éhány  so rb an  egy v idék i n ag yh iva ta l szem szögéből 
m o ndhattam  el vé lem ényem et; a  m indennap i é le t gyakor�
la táb ó l m erítve, és fe lté tlen ü l segítő  szándékkal. H a a  le�
ve lem ben  fog la ltakka l egy k ics it is tu d tam  seg íten i a  szo�
b án  levő gondok m egoldásában , úgy az t hiszem , é sorok 
m eg írásá ra  fo rd íto tt szabad  időm  hasznosan te l t  el.

Szalai Im re

Részt ve ttem  az 1978.- ja �
n u á r 18- i k lu b n ap o n  a 

P ostás M űvelődési K özpont�
ban . A p rog ram : Beszélgetés 
a  szocialista  b rigádok  ku l�
tu rá lis  é le térő l. A P osta  K öz�
ponti Jav ítóüzem  és a Posta  
A lközponti Üzem  v o lt a  h á �
zigazda.

N agyon te tsze tt. M egraga�
d o tt az  az igyekezet, am ely -  
lyel a  m űvelődés lehetőségeit 
k ín á ljá k  m inden  postás^ doj-  
gozónak, s  a  P ostás  M űvelő�
dési K özpont va lóban  m in �
d en t m egtesz azért, hogy a 
dolgozók é ljen ek  is ezzel a 
lehetőséggel.

A m i tá rsad a lm i rendsze�
rü nkben  m a m á r követel�
m ény  a  m űvelődés, s  ez nem �
csak a  szocialista  brigádok  
ta g ja ira  vonatkozik , hanem  
m inden  dolgozóra.

A szocialista b rigádm ozga�
lom  m ozgató e re je  a  jónak, a  
szépnek; a  b rigádok  éb er 
őrei az üzem eknek, am ely �
ben  dolgoznak, és hű segítő�
tá rsa i a  m unkahely i vezető�
nek. A b rigád tagnak , sőt 
m inden  dolgozónak m a m ár 
soko ldalúnak  és  m űveltnek  
ke ll lennie, hogy érdem ben  
részt tud jon  venni üzem ének

és s a já t é le tén ek  irán y ítá sá �
ban.

Az idősebb és  a  középko�
rosz tá ly  k épes eggyé lenn i a  
m un káva l, a  gépével. Ezt a 
m un k asze re te te t áp o lju k  b r i�
gádunkban , ezzel a k a rju k  
beo ltan i a  hozzánk kerü lő  
fia ta l dolgozókat is. A k lu b �
napon e ltö ltö tt ó rák  m ég  e le �
venebbé te tté k  b e n n ü n k  ezt 
az érzést, e z t a  szándékot.

Szólnom  k e ll m ég néhány 
elism erő  szót a  k lubes t k u l�
tú rm ű so rá ró l, am ellyel a 
PM K  k edvesk ed e tt nekünk. 
„A cigánybáró” o p e re tt k e �
resz tm e tszeté t h a llo ttu k  a 
Fővárosi M űvelődési Ház 
operas túd ió já tó l m agas sz ín �
vonalú, szép előadásban , s  az 
ism erte tő  szöveg á lta l zenei 
m űveltségünk  is gazdagodott.

M aradandó  é lm ény t adó  és 
hasznos vo lt ez a  k lubnap , 
nagyon - nagyon köszönjük, 
hogy o tt lehettünk .

B aritsa  Sándorné 
Jav ítóüzem , Z ója b rigád

C 'z  év feb ru á r 8 - án  délu -  
ta n ra  m eghívást kap �

tam  S z o m b a th e ly  1 po stah i�
v a ta l városi h írlaposz tá lyá�
nak  S za b a d sá g  b r ig á d já tó l 
előadás ta r tá sá ra . Az előadás

Folytatják a jubileumi versenyt
cím e: V as m e g y e  iro d a lm i 
m ú ltja  és je len e .

H álás tém a, ugyanakkor 
a lapos felkészülést is k íván, 
hiszen o lyan hallgatóság  
e lő tt k e ll beszélni, am elyek 
tag ja i k ivéte l nélkü l részesei 
a n n a k  a  lánco la tnak , am ely  
áz a lko tás és befogadás kö �
zö tt h iv a tásk én t a  közvetítés 
szerepét tö lti be. A h ír la p �
osztály dolgozói, a  Szabad�
ság  b rigád  tag ja i n ap ja ink  
vasi iro d a lm án ak  tevékeny  
terjesz tő i a  helyi folyóiratok 
és  a  m egyei sa jtó  ú tján .

Felvetődö tt bennem , vajon 
nem  fásu ltak - e  el a  napon ta  
árad ó  nyom daterm ékek  kö�
zö tt?  É rdek li - e  őket az iro �
dalom , s ezen belü l a  szű -  
kebb  haza irodalm a? H iva�
tá su k n ak  tek in tik - e  m unká�
ju k a t, vagy csupán
m unkakö rnek , k en y é rk e re �
se tnek?

A több  minit egyórás e lő�
ad ás  és beszélgetés az e lőbb i�
ről győzött meg. S zakava to tt 
kérdések  hangzo ttak  el, a  
m inél tö b b e t tu d ás  igénye 
n y ilvánu lt m ep részükről.
N em csak a zé rt k e lle tt ez a 
találkozó, m ert k u ltu rá lis
v á lla lásu k b an  szerepelt. É r�
ződött a  b rigád  m inden  tag �
ján , hogy cé lja  a  v ilágban  
v a ló  jobb, b iztonságosabb 
eligazodás, az  esem ények
összefüggésének fe ltá rása , az 
irodalom  hozzáértőbb  é lv e �
zése, az  é le t egészének jobb 
m egértése.

S oka t je le n te tt nekem  ez a 
találkozó. Az u n o ttan  ülő 
ha llga tók  sokszor okoztak 
m ár keserűséget. A  „m uszáj” 
rész t venni, m e rt „valam i 
k u ltu rá lis  v á lla lá sn ak  is kell 
szerepeln ie  a  b rig ád n ap ló �
b a n ” h an g u la ta  néha  a z t su -  
ga lja , hogy h iáb av a ló  a  fá ra �
dozás. A Szabadság  b rigád  
közösségi szellem e, é rd ek lő �
dése, igényessége ism ét m eg�
győzött a r ró l: h a  c sa k  e g y e t�
le n  b r ig á d  v a n  — szerencsé�
re  jó  néhányró l tu d u n k  —, 
a m e ly ik n é l  n e m c sa k  vá lla lá s  
a m ű v e lő d é s , h a n e m  e le v e n  
va lóság , m á r  é rd e m e s  ré sz t 
v e n n i  a ta lá lko zó n .

ő sz in te  szívvel és ö röm m el 
ír tam  a  b rigád  nap ló jáb a : 
K öszönöm  a  Szabadság  b r i�
gád n ak  a  kellem es, b a rá ti 
találkozót. T óth  József 

könyv tárvezető

A D ebreceni P ostaigazgató �
ság 1977. évi gazdaságpoliti�
kai fe lad a ta in ak  v ég reh a jtá �
sához nagyban  h o zzá já ru lt az 
a  tény  is, hogy a  v ég reha jtó -  
szerveknél é s  szervezeti egy�
ségeknél a  szocia lista  m un -  
kaverseny - m ozgalom  m ind  
m ennyiségileg, m ind  tá r tá l - 1 
m ilag  fo lyam atosan  fejlődött.

E zt igazolja az 1977- ben 
e lé r t „K iváló  Igazgatóság” 
cím . Ez az eredm ény  kiváló  
ösztönzőnek b izonyult, egy�
m ás u tán  a lak u ltak  ú jab b  és 
ú jab b  brigádok , ö rv en d e tes , 
hogy k erü le tü n k b en  a  III. o. 
h iv a ta lo k  ko llek tívá i is — 
am elyeknél a  fe lté te lek  b iz�
tosítva  v an n ak  — bekapcso�
lód tak  a  m unkaverseny - m oz -  
galom ba, , szocialista  b rig á �
dokban  fe jtik  ki m u n k á ju �
ka t, seg ítve az igazgatóság 
e lő tt álló  fe ladatok  m arad ék �
ta lan  te ljesítését. Dolgozóink 
körében  m ind  jobban  tu d a �
tossá v á lt, hogy a  ko llek tív  
m u n k a  sokkal ha tékonyab �
b an  tu d ja  seg íten i a  közös 
fe lada tok  e llá tá sá t, a  célok 
elérését.

M unkaverseny - m ozgalm l 
tevékenységünknek  igen 
nagy len d ü le te t a d o tt a  cse�
peli dolgozók felh ívása , 
am elynek  a la p já n  a  Nagy 
O któberi Szocialista F o rra �
dalom  60. év fo rd u ló ja  tisz te �
le té re  ú jab b  b rig ád o k  a la �
k u ltak . 1976 - ban 268 b rigád  
2392 taggal, 1977- ben 301 b ri�
gád 2687 taggal seg íte tte  gaz�
daságpo litika i te rv e in k  m eg�
valósítását.

A  b rig ád o k  ve rsen y v á lla �
lá sa in ak  elkészítéséhez o lyan 
irányelvet, a ján lá so k a t a d �
tu n k , am elyek  a  m u n k a  m i�
nőségének tovább i jav ítá sá �
ra , a  po litikai, á lta lán o s  és 
szakm űveltség  fokozására 
irán y u ltak . E nnek  tu la jd o n ít�
ható , hogy b rig ád ja in k  igen 
nagy szám m al v e ttek  részt 
szakm ai, p o litika i é s  sp o rtv e �
télkedőkön.

A szcia lista  b rigádok  több�
sége v ég reh a jto tta , ső t tú l�
te lje s íte tte  a  ju b ileu m i v e r�

senyben  v á lla lt fe ladatokat, 
nagym értékben  hozzájáru lva  
ahhoz, hogy az igazgatóság 
1977. évi te rv é t 100,9 száza�
lék ra  te ljes íte tte . Igazgatósá�
gu n k  postás dolgozói, szocia�
lista  b rig ád ja i eddig  is beb i�
zonyíto tták , hogy fegyelm e�
zett, ön tevékeny m a g a ta r tá �
su k k a l m u nkakö ri kö teles�
ségüknél tö b b e t képesek 

. ny ú jtan i m ind  a  m unka 
fro n tján , m ind  a  tá rsad a lm i 
életben .

A h á ro m  m e g y e  p o s ta sze r �
v e in e k  d o lg o zó i szocialista 
b rigádgyűléseken  tá rg y a lták  
és e lh a tá ro z tá k  c sa tla k o zá su �
k a t a L á n g  G é p g y á r  k o lle k �
t ív á já n a k  fe lh ív á s á h o z . A  
b rigádok  v á lla ltá k  többek  
között, hogy töretlenü l foly�
ta t já k  az t a  verseny lendü le�
te t, am ely  a  N agy O któberi 
Szocialista F o rrada lom  60. 
év fo rd u ló ján ak  tisz te le té re  
k ibontakozott. V álla lták  tö b �
bek  között, hogy a  bázishoz 
képest 4,5 százalékkal növelt 
te rv e t te ljes ítik , csa tlakoz�
n ak  az „Egy nap  az óvo�
d á é rt” m ozgalom hoz, g y a ra �
p ít já k  a  S zov je tun ió  tá rsa �
dalm i, gazdaság i é le térő l 
szerze tt tu d ásu k a t, kom m u�
n is ta  m űszak  kere téb en  m in t�
egy 4 ezer m u n k aó ráb an  kb. 
3 m illió  fo r in t é rték ű  hasz�
n á la ton  k ívü li állóeszközt 
(oszlop, légvezeték) lebon ta �
nak.

N incs a r r a  lehetőség, hogy 
v a lam enny i jól dolgozó b ri�
g ád u n k  m u n k á já t a  n y ilv á�
nosságon keresz tü l bem u tas�
suk, de a r r a  igen, hogy a  leg�
jo b b ak  egyikét o lvasóink 
m egism erjék . Ezek közé ta r �
toz ik  N yíregyháza 1 posta -  
h iv a ta l kézbesítő inek  C sá n y i 
F eren c  szocialista  b rigád ja .

A b rigád  sok  tek in te tb en  
az elsők közö tt van . 1957- ben 
elsőnek a la k u lt a  kerü le tben . 
F e lh ívásuk  nyom án bon tako �
zo tt k i a  b rigádm ozgalom  a  
D ebreceni Postaigazgatóság 
te rü le tén . E lsőként csatla�
koztak  a  L áng  G épgyári fel�
h íváshoz is.

A b rigád  összetételéről, el* 
é r t  e redm ényeik rő l a  s iker 
ti tk á ró l az elkövetkezendő 
fe ladatokró l a  b rigádvezető  
G y ő r fi  G y u la  így va ll:

— A b rigád  h a t főből á ll, 
egy k ivé te léve l jóval a  h a r �
m inc é v  fe le tt vagyunk. N é�
gyen csaknem  20 éve dolgo�
zunk  együtt, így nem  csoda, 
hogy m ég egym ás gondola�
ta it  is ism erjük , egym ást 
nem csak  a  m unkában , ha�
nem  család i go n d ja in k  m eg�
o ldásában  is seg ítjük . Az
1977- ben v á lla lt kö te lezettsé�
gek te ljes ítése  nem  vo lt 
könnyű  fe ladat, hiszen ké t 
b rig ád tag u n k  huzam osabb 
ideig beteg  volt. Hogy m égis 
s ik e rü lt?  N em  tito k  ez: sze�
re tjü k  a  m u nkánkat, egy�
m ás t seg ítjük .

1968- tól vagyok b rig ád v e�
zető, eddig e lé r t e red m é�
nyeink : 3 arany , 1 ezüst és 2 
b ronz fo k o za t A b rigád  v a �
lam enny i tag ja  részesü lt m ár 
K iváló  Dolgozó k itü n te té s�
ben, ille tve  Igazgatói D icsé�
retben .

A jövőben is az eddigiek�
hez hasonlóan  vagy m ég egy 
k ics it jo b b an  szere tn én k  dol�
gozni, igyekszünk panasz -  
m en tesen  kézbesíteni. Na�
gyobb gondot fo rd ítu n k  az 
ú jo n n an  fe lve tt kézbesítők  
g y ak o rla ti képzésére, tapasz�
ta la ta in k  á tad á sá ra .

Z s ir k ó  lm r é n é ,  a  h iv a ta l 
vezető je  é s  P e tro v  J ó z s e f n é  
sz b - titk á r  vélem énye a  b r i�
gádról.

— M indanny ian  becsü le te�
sen dolgoznak, p é ld am u ta �
tók, a  h iv a ta l dolgozói szere�
tik  és becsü lik  őket, a  szo�
kástó l e lté rő  fe ladatok  m eg�
v a ló s ításában  rá ju k  m indig  
szám ítan i lehet, é lü n k  ezzel 
a  lehetőséggel a  jövőben is.

B efejezésül m ég anny it, 
hogy G y ő r fi  G y u la  h á ro m �
szoros k iv á ló  d o lgozó  é s  a  
közelm últban  részesü lt a S zo �
c ia lis ta  M u n k a v e r se n y  G y ő z �
tese  k itün te tésben .

Az á tlag o n  felü li m unka 
m eghozta  az  eredm ényt.

H arangozó Is tv án

»
C su rka  Is tv á n  indulatos 

író. Az id illt m ind ig  m essze 
elkerü li, nem  m in th a  a  bol�
dogság nem  vo lna  ínyére, é p �
pen  ellenkezőleg, azoka't a  
je len ségeket gyűlöli, am elyek  
m egkeserítik  az  em berek  
életét. F elháborodása  leg�
többször iron ikus fo rm át ö l t  
A k o n flik tu s t k ié lezett h e ly �
zetben áb rázo lja , az e llen t�
m ondásoka t m inél szeimbe-  
ö tlőbben á ll í t ja  sz ín d a ra b ja i�
nak, novellá inak  középpon t�
jába . K edveli a  m űfa ji v á lto �
zatosságokat, s  nem csak  a  
betű , hanem  a  szó, a  kép  
töm egm ozgosító e re jéb en  is 
bízik, am i az t je len ti, hogy 
szívesen ír  h an g já ték o t és 
. forgatókönyvet.

S zere t szem benézni a  
problém ákkaL  Éppen ezért 
nem  m enekül a  m ú ltba , nem  
bízza m o n d an iv a ló já t te tsze�
tős á tvé te lek re . A m a foglal�
kozta tja . A m ú lta t ny ilván �
valóan  tiszteli — m á r  tu d n i�
illik  az t belőle, a m it tisz te ln i 
é rdem es —, de  tisz tában  van  
azzal, hogy ő is, m eg az

o lvasó is n ap ja in k b an  é l  és 
m in d k e ttő jü k e t az a  közeg 
fog la lkoz ta tja  • legégetőbben, 
am iben  él, ille tv e  olvasói, 
hallgató i, nézői é lnek.

L egú jabb  film je, az  A m e �
r ik a i c ig a re tta  a  film gyár és 
a  M agyar T elevízió ko p ro �
dukció jában  szü le te tt D ö -  
m ö lk y  Já n o s  rendező irán y í�
tásáva l. A  tém a  erede tiben  
h a n g já té k  fo rm ában  a ra to tt  * 
sik e rt, s  ez in sp irá lta  az a l�
k o tó t a r ra , hogy a  tö rtén e te t 
a  felvevőgép elé vigyék. Az 
a lap v e tő  m ondan ivaló  egye�
tem es érvényű . A zt az  e llen t�
m ondást fedi fel, hogy je len �
leg  a  szocializm us vá ltozást 
hozó körü lm ényei közepette  
is szám ottevő  e llen tm o n d á�
sok v a n n a k  az é le tsz ínvona l�
ban . N em  elegendő azonban

a  felfedezést d ram atizá lva  
tudom ásul venni é s  az e leset�
tek  so rsá t lá tványosan  v á l�
laln i, am in t az t C surka hőse, 
a  kö ltő  teszi, hanem  egyete�
m esen ke ll fellépni azért, 
hogy ezen vá lto z ta tn i lehes�
sen.

Az A m erikai c ig a re tta  lé�
nyegében egy lá tle le t m eg 
egy póz tö rténete . A költő  
éppen  a k k o r hason lik  m eg 
önm agáva l é s  k ö rü lm ényei�
vel, am iko r m unkásságá t ú j�
ra  e lism erik , k itün te tik . Ügy 
é rz i: szak ítan ia  kell eddigi 
é le tfo rm ájáv a l, s  v á lla ln i 
azok  é le tv ite lé t, ak ik  nem  a 
napfényben , hanem  az á r �
nyékban  élnek . Éppen ezért 
a lászá ll a  „m élybe”, ism ere t�
séget kö t k é t u tcaseprővel, 
n a p ja it egy kü lváro si leb u j�

bán  tö lti, és szün telen  v itáz ik
„m egm entésére” k ü ld ö tt ba�
rá tjáv a l.

K ettő s a fc ü la tú  a  film . 
Egyfelől rip o rtszerű  igényes�
séggel fe lv illan tja  a  lum pen -  
p ro le tá r - é le t körü lm ényeit, 
m ásfelő l iron ikusan  k igú�
nyo lja  egyes irodalm árok  
m egváltó  pózait, a  „néphez” 
való  kötődésüket, á lfo rra d a l -  
m iságukat, hiszen hősünk, a  
kö ltő  is nyom ban visszariad  
e  léttő l, am ik o r m á r  a  b e tű t 
is  v á lla ln ia  kell.

D öm ölky Ján o s  egyes ü res�
já ra to k tó l e ltek in tve  a  csu r -  
k a i m o n dan iva ló  lényegét 

,jól hangsúlyozza. Színészve�
zetése pedig  a lk a lm a t ad  k é t 
nagyszerű  kom édiásnak : a
régó ta  nem  lá to tt M a k lá ry  
Z o ltá n n a k ,  v a lam in t G o b b i 
H ild á n a k  a rra , hogy k é t u t�
caseprő  a lak jáb an  vérbeli 
kabiruetalakítást nyú jtson  a  
v íg já ték  é s  a  d rám a  k é t szél�
ső íve között. A koproduk �
cióból azonban  érzésünk  sze�
r in t  végső fokon inkább  a  tv -  
m in t a  m ozinéző já r t  jól.

Á bel P é te r

33 év a posta szolgálatában
D ebrecen 1. po stah iv a ta lb an  

m u n k a tá rsa i csak egyszerűen 
P is ta  bácsinak  h ív ják  L a k a to s  
Is tv á n t,  ak i 1944 őszén k e rü lt 
a postához. Ö is egyike azok�
nak, a k ik  a  háború  u tán  azon 
fáradoztak , hogy a  rom okból 
m ielőbb üzem képes h iv a ta lt 
te rem tsenek . Az ö tvenes évek 
elején  a  tsz - tag ság  ag itá lásábó l 
is k iv e tte  ré s z é t

— N incs a  h iv a ta lb an  o lyan 
m unka, am elyet ne végeznék 
öröm m el. Szin te  m inden  te rü �
le ten  dolgoztam  m ár. M unká�
ba  lépésem kor a  levélbeosztás�
hoz kerü ltem , huszonkét éve�
sen táv ira t - ,  m a jd  levélkézbe�
sítő m u n k ak ö rt lá ttam  el. R e�
m itten d a - rak tá ro s  é s  csom agos 
is vo ltam  — em lékszik  vissza 
az e lm ú lt évtizedekre.

1960 ó ta  ism ét a  spedicióban 
dolgozik. V égtelen é s  p é ld a�
m u ta tó  tü re lem m el ta n ítja , ok �
ta t ja  a  fia ta lo k a t és az ú j do l�
gozókat egyarán t. M u n k atá r�

sa in ak  k é ré s  né lkü l is m ind ig  
és szívesen segít. A tá rsad a lm i 
m unkábó l m ind  m áig  is kiveszi 
részét, é s  szám os összefogás�
nak  vo lt m á r  a  kezdem ényező�
je. A k o rán  k ívü l ta lán  ennek  
is tu la jd o n íth a tja , hogy m in�
denki P is ta  b ácsin ak  hív ja. 
1946 óta szakszervezeti tag  és 
18 éve bizalm i.

M in t b izalm itó l m ind ig  véle�
m én y t kérnek , ha  va lak inek  
fizetésem elést, ju ta lm a t, vagy 
szakszervezeti segély t szán d é�
koznak adni. K ezdem ényezé�
sére  a  tagokkal egyeté rtésben  
b eteg lá togatásokat szerveznek  
és az összeadott pénzből cse�
kély a ján d é k o k k a l kedvesked�
nek  a  be teg  m u n k a tá rsa ik n ak . 
T ag ja  a  13 fős T örekvés b ri�
gádnak . Ez a közösség p a tro �
n á lja  a  K ishegyesi úti kisegítő 
iskolát, ahová csökken t m oz�
gásképességű gyerekek  já rn ak . 
A b rigád tagok  az  önkén t fel�
a já n lo tt é s  összegyűjtö tt pénz�

összegből hav o n ta  a ján d ék o k �
kal lep ik  m eg őket. K arácsony�
ra  m ég külön a jándékozással 
is bensőségesebbé, em lékezete�
sebbé te tték  a gyerekek  szá�
m ára  a  szere te t ünnepét.

L akatos Is tván  m u n k á já t a 
b rig ád  és a  h iv a ta l vezetősége 
eg y arán t elism eri. Az utóbbi

időben többször k ap o tt ju ta l�
m at és fizetésem elést is. A zöld 
és ezüst koszorús b rigád ; m ajd  
1976 óta pedig a „K iváló  Dol�
gozó” je lvény  tu lajdonosa, de 
m in t m indenrő l á lta lában , az 
e lé rt eredm ényeirő l is szeré�
nyen beszél.

G acsárdi József
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Milyen a budapesti postaszervek gépjármű- ellátottsága? 

Ki tudják- e gazdaságosan használni a kocsikat?

A  po stá t úgy ism eri m in �
denki, m in t a z  o rszág egyik 
legfon tosabb  szo lgálta tó  in �
tézm ényét. Nos, en n ek  a  
szo lgálta tó  v á lla la tn ak  szol�
g á lta tó  üzem e a P osta  Köz�
p o n ti Já rm ű te le p , am elynek  
egyik  fő fe lad a ta  egyrészt a  
budapesti, m ásrészt a  buda�
pesti székhelyű, d e  országos 
h a tásk ö rű  postaszervek  gép�
kocsival való  .ellátása, a  gép�
kocsik  k a rb a n ta r tá sa , ja v ítá �
sa.

A  Já rm ű te lep  je len leg i he�
lyén  50 éve m űködik , de va�
ló jáb an  en n é l sak k a l ö re�
gebb. 1898. jú n iu s 1 - én lé te�
sü l t  „M agyar K irá ly i Posta 
Já rm ű ja v ító  M űhely” elneve�
zéssel a  V III. k e rü le t M á�
tyás té r  15. szám  a la tt. E n�
n e k  m ost a  n y á ro n  lesz 80 
esz tendeje . A rra  ille tékesek  
á llap íto tták  m eg  a n n ak  ide�
jén , hogy az im m ár nyolc 
év tizede  fennálló  Já rm ű te lep  
v o lt a  „m agyar au tóm obiliz -  
m us és a  m ag y ar m oto riz -

szá llítási o sz tá lyának  veze�
tő je , E cze te s  J ó z s e f  sze�
r in t  a  gépkocsik k ihaszná lá �
sa  a  lehető  legjobb. Reggel 
5 - ko r indu l a  h irlap - e lő re -  
szá llítás, 9 - kor pedig  a többi 
kézbesítendő  an y ag  előreszál -  
lítá sa . A  soron k ív ü li kü lde�
m ények  és  tá v ira to k  kézbesí�
té sé re  is m egvan  a  lehető�
ség. K ö rü lb e lü l 12 ó rá t fu t�
n a k  n ap o n ta . A  k ilo m éte r�
te ljes ítm én y  m á r  valam ivel 
rosszabb, 7,6 ó rán k én t. E n�
n e k  ok a  a csom agkézbesítés 
m u n k a -  és időigényessége, 
sokszor ke ll m egálln i. Sajnos 
a  fejlődés nem  követi az  igé�
nyeket. E rre  az  év re  tíz  k o �
csit terveztek , d e  csak  k e t�
tő t  tu d n ak  beá llítan i.

— A hol csak lehet, az 
igazgatóság lé tszám ába ta r �
tozó  sd já t gépkocsivezetőket 
a lka lm azun k . A m ú lt év  e le�
jé n  66 sa já t gépkocsiveze�
tő n k  volt, az  ^ v  végére  el�
é r tü k  a  71- et. — A  gépko�
csik a t lehető leg  o tt tá ro lju k , 
ah o l h aszn á lják  őket. ez is 
időnyereség. P l.: B udapest 70 
h iv a ta lá n á l 30—40 kocsi van.

— A kocsik m űszaki á lla �
p o ta  nem  egyen le tes; ez  a 
k ihaszná ltság  fokátó l függ. 
A  m en tő  gépkocsik szám a

az  előbbiek  közé tartozik , 
legalább is a  gépkocsitém á�
ban . E rrő l h a llo ttam  O roszi 
F e re n c n é  kézbesítési osztály -  
vezetőtől.

— K icsit szerencsés hely�
ze tben  vagyunk, m e rt a  h i�
v a ta l u d y aráb an  van  a  J á r �
m ű te lep  k ihelyezett garázsa. 
Ez a z t is je len ti, hogy n a �
gyon jó  a  kapcso latunk . (A 
karácso n y i csúcsforgalom �
b a n  kettővel több  kocsit 
k a p tu n k  azért, hogy a  dolgo�
zó k n ak  n e  k e lljen  későig 
tú ló rázn iuk .) Nagy előny szá�
m u n k ra , hogy reggel nem  
k e ll lesnünk  a  kocsi, a 
gépkocsivezető  érkezését, 
ide jében  tu d ju k , ha  valam i 
n incs rend jén .

— 10 já rm ű te lep ! csom ag -  
kézbesítőnk  van , 1 s a já t v e -

po stah iv a ta lb an  V a ss  L á sz ló �
mé h ivatalvezetővel beszél�
getünk . K izáró lag  csom a�
gokat kézbesítenek, de k ö r�
ze tü k  felöleli a  IX., X., 
XVI., és X VII. kerü le te t. 15 
csom agkézbesítő  é s  1 tá v ira t�
kézbesítő  kocsijuk van.

— A gépkocsik 9—10 ó ra  
közö tt ind u lnak  16— 17 kö�
zö tt é rn ek  vissza. A vezető 
m aga  kézbesít, rakod ik . Nem 
tu d n a k  gyorsan haladni, 
rosszak  az u tak , m ég az is 
m egesik, hogy a  nagy sárba  
beleragadnak .

m us bölcsője”. Szerteágazó, 
so k ré tű  és nagyon  fontos 
fe lad a tá t kezdettő l fogva 
igyekszik közm egelégedésre 
e llá tn i, és ha ez n em  m indig  
sikerül, az  legtöbbször ra jta  
k ívü l á lló  okokra vezethető  
vissza.

C ikkünk  fő fe lad a ta  — 
m in t a  cím ből is k id e rü l —, 
hogy tá jékozód junk  kü lönbö�
ző postai ágazatok  gépkocsi�
h aszn á la tá ró l és a n n a k  gaz�
daságos vo ltáró l.

M in t H eg ed ű s Is tv á n tó l, a  
Já rm ű te lep  igazgató játó l 
m eg tud tuk , a  Já rm ű te lep  évi 
28 m illió s k iló m éte rte lje sít -  
m énye m ás szá llító  v á lla la �
tokéhoz képest nagyon  kevés, 
a  k ihasználtság  alacsony, de 
ez a posta  sa já to s  fe lad a ta i�
ra  vezethető  vissza.

A gépkocsi azonban  m u n �
kaeszköz, né lk ü le  a  szolgála�
to t nem  leh e tn e  e llá tn i.

De vegyük  so rjába  a  ta �
p asz ta ltak a t!

n em  igazodik a  követelm é�
nyekhez. U gyancsak kevés a 
kon ténerszállító  já rm ű  is. 
N agyon korszerű  technológia 
a kon téneres szállítás, de 
csak akkor, ha  van  hozzá 
elegendő já rm ű .

— A  gépkocsik vezetésénél 
fennálló  kettősség  (já rm ű te �
lepi, sa já t)  m e lle tt az  é rd e �
keknek  azonosaknak  kellene  
lenniük . A  já rm ű te lep i a  
ko csijá ra  v igyáz jobban , és 
m áso d ren d ű  nek i, ha  egy 
z á rla t vagy néh án y  csom ag 
v isszam arad . A s a já t vezető�
n e k  a  posta i é rdek , a  k ü ld e �
m ények időben való  m egér�
kezése az  első, e z é rt nem  
óv ja  an n y ira  a  kocsit. Ügy 
lenne  jó, ha  fe lism ernék  i t t  
is, o tt  is a  közös posta i é r �
dekeket. A k e rese tü k  sem  
azonos. A  s a já t gépkocsive�
zető fizetése m e lle tt k ap ja  
az 550 F t vezetési pótlékot, 
ezzel eg y ü tt nem  é r i e l a  
já rm ű te lep i tá rsán ak  a  fize�
tését.

M egszoktuk m ár, hogy 
ahol o lajozottan , jól m ennek  
a  dolgok, a rró l keveset be�
szélünk , s aho l nehézségek 
v annak , a rró l többe t szólunk.

zetésű  csom agos é s  további 
2 gépkocsi, ugyancsak  sa já t 
dolgozóinkkal. Ebből az  
egyik  különleges fe lada to t 
lá t el. Á llandó  jelleggel in �
gázik a  F ló rián  é s  a  h iv a ta l 
között. 1976. jú liu sában  
ugyanis k e tté szak íto tták  a  
h ivata lt, felvételi o sz tá lyun�
k a t az  üzletközpont I. em e�
le tén  helyez ték  el. Ugye, 
n em  kell m ondanunk , hogy 
szám u n k ra  ez m ennyi több �
le tm u n k áv a l já r . Ezzel k a p �
cso latban  lenne  is kérésünk . 
A  külön leges feladatokhoz 
különleges gépkocsi kellene, 
legalábbis o lyan, hogy a  
pénz szá llítá sak o r a  szüksé�
ges szem élyek beleférjenek . 
(M ost a gépkocsivezető m el�
le tt csak egy hely  van.)

— A já rm ű te lep p e l Igen 
jó  a  kapcso latunk . Egyetlen  
gondunk az  a kettősség, 
hogy gépkocsivezetőink a  h i�
va ta lb an  dolgoznak, s a 
Já rm ű te lep  lé tszám ában  
vannak . Z avar esetén  gép�
kocsit m ég ta lán  tu d n ak  pó�
tolni, d e  em b ert nem . A 
m eghibásodott kocsikat gyor�
san  k ijav ítják .

A szám talan  postai szol�
gálta tás között nehéz lenne 
fontossági so rren d e t fe lá llí�
tan i, ab b an  azonban fe lté tle �

n ü l különböznek  a posta�
szervek, hogy tevékenységü�
ke t m enny iben  tu d já k  önál-

n ehéz  a  helyzete, m e r t négy 
postaszerv  összehangolt
m u n k á já ra  van  szükség 
(KHI, Já rm ű te lep , B udapesti 
Postaigazgatóság, H írlap te r�
jesztő), ezenkívül te ljes a  k i�
szo lgálta to ttságuk  a  nyom �
dáknak . Ilyen  körü lm ények  
között eszm ényi á llap o tró l 
á lm odni sem  lehet, sőt, a  
valóság nagyon  m essze van  
e ttő l.

Az eszm ényi jelző e llenke�
ző jé t tapasztaltaim  m ár az  
első  percekben , am ik o r b e �
n y ito ttam  a  S zállítási osztály  
B ékési u tca i helyiségébe. 
(H elyzetükkel n éh án y  hónap�
ja  a  P o stás  Dolgozó is fog�
lalkozott.) A  g a lé rián  R u ta i  
J á n o s  osztályvezető tő l k é r�
dez tem  meg.

M ily e n  a p p a rá tu ssa l, g ép �
k o c s ip a rk k a l d o lg o z ik  a z  
o sz tá ly?

— D olgozóink szám a 64. 
R endszeres íte tt gépkocsink 
50, á ta lló  gépkocsink pedig 
22 van . Az u tóbb iak  fele  é j�
je l, fe le  pedig  nappa l áll 
rendelkezésünkre . Ez így van  
pap íron , d e  az é le t m ás. 
I lyen  nagy  gépkocsiparknál 
m ind ig  e lő fo rdu lnak  m űszaki 
h ibák , betegségek, egyéb v á �
ra tla n  esem ények, teh á t 
szin te  n in cs  nap , hogy v a la �
m enny i gépkocsi i t t  lenne. 
K iese tt ó rá ik  szám a — az 
e lm ú lt h ó napokat nézve —, 
ok tóberben  vo lt a  legm aga�
sabb , 661, idén, jan u á rb an  
202, feb ru á rb a n  151.

M it te s z n e k  a b b a n  a z  e se t�
ben , h a  je le n tő s  a  g ép ko csi 
h iá n y?

— Sok lehetőségünk  nincs. 
A  m eg m arad tak a t úgy cso�
p o rto s ítju k  á t, hogy a  reggeli 
lap o k a t a  m ozgópostákhoz 
m indenképpen  elszállítsuk. 
Ez term észetesen  valam ilyen  
m ás lapok  k á rá ra  tö rtén ik . 
I t t  v an  p é ldáu l az  üzem ekbe, 
isko lákba való  szá llítás. 11 
kocsink végzi, dé le lő tt. Fél 
egyre vissza ke ll é rn iü k , az  
Esti H írlap  m iatt. E lőfordul, 
hogy egy gépkocsinak 80—90 
he ly re  kell m enn ie  (a cso�
m agkézbesítő  ezt nyolc óra 
a la t t  teszi), ilyenkor kapkod, 
s  en n ek  következm énye a  sok 
rek lam áció .

T a v a ly  szo c ia lis ta  sze rző �
d é s t k ö tö t te k  a J á rm ű te le p p e l  
a jó  e g y ü ttm ű k ö d é sre .

— Igen, a szerződés m eg�
v an , d e  a  v ég reh a jtásn ak  t á r .  
gyi és szem élyi fe ltételei van �
nak . A tá rgy i kö rü lm énye�
k en  nehéz  változ ta tn i, m á r�
m in t azon, hogy a  gépkocsik 
le robbannak . A kocsik m ű �
szaki á llap o tán ak  jav ítá sá t —
— a  dolgozók védelm ében —
— azonban  úgy hiszem , k é r�
hetjük . T a rth a ta tla n  állapo t, 
hogy té len  egyes gépkocsik�
b an  n incsen  fűtés, a  hideg, 
havas szél keresz tü lfú j a  ve�
zetőfülkén. A gépkocsiveze -

P ostás kocsival é rkeztem  
ud v aráb a . Szerencsém  volt, 
m ert egyetlen  B arkasukkal 
és egyetlen  női gépkocsiveze�
tő jükkel sik e rü lt ta lá lkoz�
nom  a garázsban. V o d ic zk y  
M á ria  éppen  a m oto rt m e�
leg íte tte , v á r ja  a csapat, 
m ond ja , így h á t betessékelt 
a  p iló tafü lkébe, egyik kapun  
ki, a  m ásikon be, s m érge�
lődött, hogy a  kicsi u d v a r�
ban  alig  van  hely, nehéz be�
á lln i a  rakodáshoz. M egis�
m erked tünk , e lm ondta, hogy 
26 éve gépkocsivezető a pos�
tánál, nagyon szereti a  szak �
m ájá t, két éve van  a nyug�
díjig. „N em  is tudom  elkép �
zelni az é le tem et kocsi nél�
kü l” — m ondta. Szép, tisz�
ta  a  B arkas k á rp itja , látszik, 
hogy szerető  női kezek ta r t �
ják  rendben .

Jö t t  a  „csapat” , nagy k á �
beltekerccsel, s e lin d u ltak  a 
Szabadság - hegyre.

lóan  irány ítan i, szervezni, 
ille tve m enny iben  függ�
nek  m ásoktól. Nos,

tők, a  k ísérők  nap o n ta  ó rá �
k a t tö ltenek  fagyoskodva a 
kocsiban. S a  szem élyi fe lté �
te lek  . . .  A m unkaerőh iány , a  
vándorlás m iatt, m indig  elég 
sok az új m unkaerő . N álunk  
— am iko r vonatinduláshoz 
k e ll a lka lm azkodnunk , — a  
percek  is  sok a t érnek . A gép�
kocsivezetőnek jó l kell ism er�
n ie  az ú tvonalakat, azt, hogy 
a  pályaudvarok  hogyan köze�
líth e tő k  m eg leggyorsabban. 
Sajnos, nem egyszer tapasz ta l�
juk , hogy a já rm ű te lep i do l�
gozó nem  érzi m ag á t ugyan�
úgy felelősnek, m in t m i. És 
az  sem  jó, hogy am ik o r v itás  
kérdéssel, m unkafegyelm i té �
m ával fo rdu lunk  az  o ttan i v e . 
zetőkhöz, n incs m indig  egyet�
értés.

A z  o sz tá llya l s z e m b e n i k ö �
v e te lm é n y e k  é v rő l é v re  n ő �
n e k . H o g ya n  tu d n a k  e n n e k  
e le g e t ten n i?

— A lapok  példányszám a, 
o lda lte rjede lm e évrő l év re  nő. 
O sztályunk op tim ális  feldol�
gozási képessége napon ta  300 
ezer la p  lenne, ezzel szem �
ben  előfordul, hogy 900 ezer 
fu t be. (Ilyenkor a  G u tenberg  
té r  te le  van  lapkötegakkel. 
Hogy m ilyen  a rá n y ta la n  a 
színes lapok érkezése, a rra  
néh án y  feb ruári p é ld a : 11- én 
618 ezer, 12 - én 59 ezer 17- én 
475 ezer, 19 - én 9500, 25 - én 
566 ezer, 26 - án 13 e z e r . . .  Ez 
a  körü lm ény e lvá lasz th a ta tlan  
a  gépkocsiellátástó l, ugyanis 
a  szerződés sze rin t n á lu n k  
ugyanannyi a  gépkocsi tíz�
eze r lap  érkezése esetén , m in t 
700 ezernél. A nyom dákkal a  
K H I kö ti a  szerződést, ezt 
m i n em  ism erjük , csak nap i 
lapkü ldési e lő írá st kapun k , de 
a  gyakorla t e ttő l is e ltér. P é l�
dáu l i t t  van  a  m ai (m árcius
10.) küldési lap, m ely  szerin t 
190 ezer Rádió - Tv -  Ú jság  szál�
lítá sa  v an  h á tra , ho lo tt va�
lóság sze rin t m ég  280 ezer. 
Nem tud juk , miikor szá llít�
ják , m indenese tre  reggelre  az 
á ru sak n á l kell lenn iük . A 
nyom dák  a  szerződésekben 0 
ó rá tó l 0 ó ráig  vá lla ln ak  szál�
lítást, nagyon g y ak ran  el is 
té rn ek  a  szállítási szerződés�
tő l (lásd. R T V ), s  ilyen  kö�
rü lm ények  közö tt nagyon n e �
héz a  szolgálatszervezés, a  
gépkocsipark  kedvező  k ihasz�
n á lása  pedig  lehete tlen .

Az „öt bába  közt” elvész 
a gyerek, s m inden  esetben 
a szállításon csa ttan  az os�
tor. M ert az ő fe jük  fő, hogy 
m inden  újság  ide jében  a h e �
lyén legyen^ K uta i János 
a sz ta lán  nagy, m ély h am u �
ta rtó , csikkek to rnyosu lnak  
benne.

— L assan  leszokom  az 
evésről, helyébe lép  a ciga�
re tta  — m ondja. — Pedig 
csak a m ú lt év ok tóbere  óta 
vezetem  ezt az osztályt.

— S ietnem  kell, m ert jö �
vök vissza, s m egyek to �
vább  . . .  — szólt m ég u tá �
nam , én  pedig fe lm en tem  a
II. em eletre, egy kicsiny szo�
bába, aho l az íróaszta lok  kö�
zé odaszoríto ttak  részem re 
egy széket, s K a rá c so n y i D e�
zső  gépkocsi - e lőadóval be�
szélgettem .

11 sa já t vezetésű, 3 já r �
m űtelep i és 1 szerződéses 
gépkocsijuk  van. Eggyel 
több, m in t tavaly . M unká�
jukhoz ez a  já rm ű p a rk  ele�
gendő — de az összetétele 
nem  m egfelelő. A K risz tina  
te rü le tén  a hálózat m integy 
70 százaléka légvezetékes. A 
hálózatos osztály dolgozói�
nak  ezért gyakran  van  szü k �
ségük lé trá ra . M árpedig  csak 
az egyetlen B arkason  van 
to ló lé tra ta rtó . T avaly  a  J á r �
m ű te lep  2 B arkast k icserélt 
M oszkvicsra, egy gépkocsit 
se lejteztek , he lyette  ú j IZS 
é rk eze tt és az  idei több let
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kocsi is IZS. Je len leg  csere�
kén t van  egy ponyvás B ar -  
kasuk , szere tnék  m eg tartan i, 
kérdés,* sikerü l - e .

— Bizony, elég gyakran  
előfordul, hogy kim egy kis�
kocsival a szerelő, s a  hely�
színen k iderü l, hogy lé trá ra  
van  szükség. Ideszól telefo�
non, hogy k ü ld jü k  u tána . 
Mi pedig idegesen lessük, 
m ikor jön vissza a  ponyvás 
B arkas. M egesik, hogy ilyen�
kor a szerelő  egy fél napot 
ül té tlen ü l, várakozva. H ol�
o tt a m u n k á t nem  győzzük.

K özben m egism erkedtem  
a  Já rm ű te lep  egyik gépko�
csivezetőjével, L e n g y e l D e�
zső ve l, ak i egy 3 tonn ás Ro -  
b u rt vezet.

— M agunk já ru n k  anyag�
ért, pé ldáu l L áb a tlan ra  osz�
lopokért. A  kocsi p la tó ja  
380 cm, az oszlopok hossza 
pedig  680—810 cm. A KRESZ 
e lő írása  szerin t a  rakom ány 
nem  n y ú lh a t k i hosszabban 
a  kocsiból, m in t a rakodó�
té r  fele. T ehát a  R oburnál 
ez az t je len ti, hogy a legna�
gyobb hossz, 5,70 m éter le �
het. M árpedig  a  m i oszlopa�
in k  ennél hosszabbak. Á llan �
dó izgalom ban van  az em �
ber, hogy nem  á llít ják - e  
m eg a  rendőrök , m ert a 
b ü n te té s t sa já t zsebből kell 
fizetni. S ez legkevesebb 500 
forin t.

— K ét 5 tonnás IFA 
W —50- es kocsink vo lt — 
hallom  — de két éve e lv e t�
ték  tő lünk. Elég vo lna 1 d a �
ra b  5 ton nás és a 3 to n n ás�
ból is egy. A nagyobb te �
h e rb írá sé rt is kellene az 5 
tonnás. M ost e lőfordul, hogy 
egy szá llításé rt ké tszer kell 
fo rdu lnunk .

Lengyel Dezső v isszasírja  
aiz 5 torm ást.

K arácsonyi Dezső lapoz�
g a tja  asz ta lán  levő n ap tá rá t 
— te le  van  feljegyzéssel —, 
odabök az egyik ru b r ik á ra :

— Szerződésünk van  egy 
m űszerészünkkel, sa já t T ra �
b an t kocsijával já r. De nem  
jö he t be any agért az  u d v a r�
ba, m ert van  egy olyan u ta �
sítás, hogy csak postai rend �
szám ú kocsival lehet beáll�
ni. E lőfordul, hogy 100—200 
m éte r távolságban  tu d  csak 
parko ln i, s oda kell c ipe ln ie  
a  szükséges anyagokat. Nem 
leh e tn e  rugalm asan  in téz�
kedni, s leadni a szóban for�
gó gépkocsi rend szám át a 
p o rtá ra !

B úcsúzóul m ég egyszer te �
repszem lét ta r tu n k  az ab �
lakból. K arácsonyi Dezső 
gazda - szem e m egakad a szép 
feh ér IZS - en.

— T alán  ap ró  dolog — 
m ond ja  — de engem  bánt. 
Ezen a típuson  a v isszapil�
lan tó  tü k rö k  elől, a  kerekek  
fö lö tt voltak . Leszerelték, s 
ez jó, á tte tték  az ab lak  m el�
lé. De a  karosszérián  o tt 
m a rad t a  k é t - k é t lyuk (csa�
v a r  helye), esős időben a 
kerék  felveri a sa ra t, a  lyu�
kakon  visszafolyik és rohad 
a  karosszéria. N em  kellene 
m ás, az eredeti csavarokkal, 
egy - egy a lá té tte l e ltü n te th e �
tők  lennének  a lyukak. 
A m enny ire  tu d ju k , óv juk  a 
tu la jd o n u n k a t!

N em  m o n d h a tn án k  egyér�
te lm űen , hogy „ahány  üzem, 
an ny i gond”, m ert a hason�
lóság eléggé gyakori. Egy 
m egjegyzést azonban a Fe�
renc Távbeszélő Ü zem ben 
mégis fe ljegyeztünk: Hogy
nincs elég kocsi vagy elég 
em ber, ezért nem  m arasz ta l�
ják  el a  Já rm ű te lep e t; a  
n incsböl nem  lehet adni. H a�
nem  azt m á r kifogásolják, 
hogy a kocsik jav ításáva l 
sok b a j van. N em egyszer 
ugyanolyan á llapo tban , vagy 
ta lán  m ég betegebben kap �
ják  vissza, m in t ahogy be�
vitték .

Budapesti Távbeszélő Igazgatóság

gépkocsielőadója, K o csis  Já -  
n o sn é  és a gazdasági h ivata l 
vezetője, D ózsa  G yö rg y  nem  
lá t ja  o lyan sö té tnek  a dol�
gokat. A zzal egyeté rte ttek , 
hogy ko ráb b an  több baj volt, 
de az u tóbb i időben a J á r �
m ű te lep  részéről igen nagy 
m egértést, segitőkészséget 
tap asz ta ltak , 160 gépkocsi�
ju k  van, 3— 4 évvel ezelő tt 
csak  a fe le  volt. 33 kocsit — 
am elyek  m ár igen e lhaszná lt 
á llap o tb an  vo ltak  — a  J á r �
m űte lepen  ú jak k a l cserélték  
ki. S a jn á lják , hogy a B ar�
kas kocsikat IZ S - típusokra  
fogják  k icseréln i, m e rt az 
u ta s te rü k b e  kevesebben fé r�
nek, és nem  lehe t rá ju k  lé t�
rá t  szerelni.

M egkérdeztük  Dózsa
G yörgyöt, m ilyen  jav a s la ta

vo lna a szolgálat színvonalá�
nak  növelésére.

— N agy szükség volna a  
Já rm ű te lep en  egy diszpé�
cserre, aki — ha korán  reg�
gel, vagy m ár előző n ap  lá t�
ja, hogy a  kocsi valam ilyen  
okból nem  á llh a t ki — ezt 
idejében  je len tené, és nyom �
ban  in tézkedni tu d n a  m ásik  
kocsi á tirán y ítá sá ra . A zon�
k ívü l növelni kellene a ja �
v ítóg árda  létszám át, m e rt 
több  a kocsi. Még azokat a  
kocsikat is jav ítan i kell, 
am elyeket m á r rég se le jtez �
ni ke lle tt volna. Ezt viszont 
csak a k ifu to tt no rm a u tán  
lehet, am i a  B ark asn ál 240 
ezer, a M oszkvicsnál 170 
ezer k ilom éter. Ez a  postai 
gép járm ű vek nél idestova 10 
évi haszná la to t je len t.

A Posta Központi Kábelüzemben

C sá k i L á sz ló  igazgatóval be�
szélgetünk.

— E rre  az év re  83 kocsi�
ra  szerződ tünk  a  J á rm ű te �
leppel, ebből 55 - nek van  h i�
vatásos vezetője, 11 sa já t ve�
zetésű, 17 - et pedig k iskato -  
na  vezet, ugyanis a  K ábel�
üzem  m u n k á já t egy katonai 
zászlóalj segíti.

— Az építési m u n k án á l a 
gépkocsivezető egész nap  le 
van  kötve, k iszo lgálja  a d o l�
gozókat, anyagot szállít. A 
szerelőknél m á r kevésbé van 
k ihasználva, ezért itt lehe�
tőleg sa já t vezetésű kocsikat 
á llítu n k  be

— E gyedülálló  fe ladato t 
lá tu n k  el a  postán, m éghoz�
zá országos hatáskö rre l, te r �
m észetesen a  g ép já rm ű p a r�
kunk  is e lté r  a  többi posta -  
sz e rv é tő l Ennek ellenére  
hiányos az eszközellá to ttsá -  
gunk. K evés példáu l az 
egyetlen 7 tonnás daruskocsi. 
N agyon jó  szolgálato t teh e t�
nének  az e lő re  gyárto tt e le�
m ek m ozgatásánál a gólya�
d a ru s  kocsik, s a  fö ldm un�
kagépek szá llításá ra  a lk a l�
m as já rm ű v ek  is nagyon 
kellenének.

— L egnagyobb gondunk 
azonban a kocsik gyenge 
m űszaki á llapo ta  és hogy 
sokszor nem  á lln ak  elő. Igaz, 
a ko rább i 5—10 k im aradás 
az év e le jé re  hav i 3 - ra  csök�
kent. S ez a  javu lás m in d �
já r t eszem be ju t ta t ja  a  J á r �
m űtelep  részéről az u tóbbi 
néhány  évben  tap asz ta lt se�
gítőkészséget — m ond ja  C sá�
ki László.

★

R ip o rtk ö ru tu n k a t befejez�
ve, v isszakanyarod tunk  a 
Já rm ű te lep re , és tap a sz ta la �
ta in k a t, a jó k a t és a kedve�
zőtleneket is az igazgató elé 
tá r tu k . Legnagyobb részüket 
ism erte, és a b írá la to k a t sem 
u tas íto tta  vissza. E llenkező�
leg: m egígérte, hogy v a la �
m ennyinek  u tán a  néz, s  
egy - két hónapon belü l a 
cikkben fe lm erü lt észrevéte�
lek re  m agyarázato t ad, ahol 
pedig m ódia nyílik, in tézke�
d ik  a  h ibák  k ijav ítására , 
okuk m egszüntetésére. \ 

Az o lvasókkal együtt é r �
deklődéssel v á rju k  v á la sz á t

B ándihi Éva—T örök 
L ászlóné

6  POSTÁS DOLGOZÓ

ib»n .  é rte lm eseb b en  . hogyen . könnyebben . egyezerlibben



Borverseny a kertbarátoknál
Aranyeső virít a vázában, 

Bár a tavasz hírnökét nem a 
nap meleg sugarai h ív �
tá k  é letre , hanem  az é r tő  k e �
zű k e rtb a rá to k , ak ik  nagy 
esem ényüket köszöntik  ez�
zel, a  borversenyt.

A postás k e rtb a rá to k  éven �
te  három  alkalom m al m u ta t�
já k  be  m u n k á ju k  e redm é�
nyét. A nyár közepén, am i�
k o r  a  legpom pásabbak  a  v i�
rágok, m egrendezik  a v irág -  
k iá llítá s t Azt m on d ják : az 
asszonyok ünnepe ez. Ügyes 
kezük  nyom án ezerny i szí�
nes szirom  páváskodiik. Az 
ősz m egérleli a  ta la j m űvelés, 
ültetés, öntözés, k ap á lá s  gyü�
mölcseit, a  növényterm esz�
tési k iá llításon  gyönyörköd�

he tü n k  a  postás k e rtb a rá to k  
gazdag  term ésében. A szőlő -  
te rm esz tők  dicsőségét ily en �
k o r m ég csalt néhány  töm ött 
fü r t jelzi. M ire azonban  a 
tél, a  szőlő édes leve k ifo rr, 
le tisz tu l é s  illa to s  b o rrá  ne�
m esedik.

Most o tt so rakoznak  a  b o r�
ra l  tö ltö tt pa lackok  az  a sz ta �
lon az a ranyeső  m ellett, 52 
üveg bo r é s  26 üveg szörp 
v á r  értékelésre . A Postás 
M űvelődési K özpont d ísz te r�
m é t ezen a  szom bat e stén  a 
k e rtb a rá to k  egészséges d e rű �
je  tölti be. N agyon sokan  jö t�
tek  el, legtöbben házasok, 
n éh án y an  fe lnő tt gyerm ekü�
k e t is m agukkal hozták.

A m űvelődési központ 
könyv tárosa i gyüm ölcs - , v i�
rág -  é s  növényterm esztési 
szakirodalom ból rendezett 
k iá llítá ssa l kedvesked tek  a 
vendégeknek.“  ~

ö t  ó rako r m á r  2sú fo lt a  te �
rem . H a lm i S á n d o r  e lnök  k ö �
szöntő szavai u tá n  dr. C sen -  
cser P éter, a  kör vezető je  is�
m erte te ti az e lm ú lt időszak 
esem ényeit. A ki nem  ism eri 
a  postás k e rtb a rá to k  életét, 
csodálkozva h a llg a tja , m i�
lyen  sokoldalú, gazdag. Né�
h án y  száraz  a d a t is sokat 
á ru l e l a  p rogram ból. A 
m ú lt évben 65 esem ényt 
rögz íte ttek  nap ló jukban . 27 
e lm életi e lőadást h a llg a t�
tak , 6 gyakorlati fog lal�
kozást ta r to ttak , 30 szak�
film et néztek meg, 5 k iá llí�
táson  v e ttek  részt, 20 üzem �
be lá toga ttak  el, és 15 a lk a �
lom m al ism erked tek  hazánk  
nevezetes, szép tá ja iva l. És 
ez a  felsorolás ko rán tsem  
teljes, h iányoznak  belő le  a 
kü lfö ld i u ta k  é s  egyéb p rog�
ram ok  is.

A k e rtb a rá to k  kö rén ek  m a 
122 tag ja  van, legtöbben (85 
százalék) postások, a  több iek  
a  k e rü le t lakói. A k e r tb a rá �
tok  fele nyugdíjas. N ehéz 
m egfelelő szav ak a t ta lá ln i, 
am elyek  m éltóan  k ifejeznék, 
m it je len t az idős em berek �
nek  ez a  kö r: társaságot, b a �
rá tokat, hasznos, ta rta lm as, 
szép, tevékeny  nyugdíjas 
éveket. A zért nem  szabad  
az t h inn i, hogy idősödik a 
k lub , egyre több fia ta l, 30— 
40 éves lép tag ja i sorába. A 
napi m unka, a z á r t te rm ek �
ben. lakásokban  tö ltö tt órák 
u tán , m ind több em b e rt vonz 
a term észet. Sokan keresnek  
p ihenést a csendes családi 
kertekben . T evékenységük a  
jól szervezett kö rben  m ár 
több m in t házi kertészkedés, 
több m in t gazdasági é rdek : 
környezetvédelem . Mi sem 
fejezi ki ezt jobban, m in t é r �
deklődési kö rük  bővülése. 
A m ikor a  K örnyezet-  és T er�
m észetvédelm i H iva ta lba  lá �
toga to tt el. 20 tag  részvételé�
re  szám íto ttak . ehelye tt 
nyo’.cvanan m en tek  el.

E nnek  az estének  p rog�
ra m ja  is olyan sokoldalú, 
m in t rendezőinek élete. B an �
dik  Zsig m o n d , a művelődési 
központ igazgatója beszél a 
k e rtb a rá to k  köréről, m in t a 
házban legjobban m űködő 
k lubról. A szín játszó  csoport

és az E rkel Ferenc zeneisko�
la növendékei énekkel, v e rs�
se l köszöntik a  kö rt. E zután  
vetélkedő következik.

Szakm ai részében azokra a  
kertészeti kérd ések re  vála�
szo lnak  a  versenyzők, am e�
lyekről az elm életi e lőadáso�
kon, a  m ezőgazdasági szer�
veknél te t t  lá togatásaikon  
hallo ttak . Peregnek  a  k érd é�
sek, a  gyors, pontos válaszok. 
A honism ereti vetélkedőn 
d ia - képek  e leven ítik  fel a  
közös k irándu lásoka t, a  je li 
a rb o ré tu m  v irága it, a  Szom �
bathely i K ertész Term előszö�
vetkezet o rch ideáit, G vadá -  
nyi József szülőházát, a  szobi 
gyüm ölcsgondozót é s  a  többi 
em léket. H akn i S ándor fel�

vé te le in  sz in te  m in d en t felis�
m ernek . P ih en te tő ü l az E r�
fu r t cím ű film et nézzük meg, 
am elyet a  nem zetközi v irág -  
k iá llításo n  készítenek.

E lérkezett az  e s t fénypont�
ja , a  borok értékelése. T ó th  
M ih á ly , az  O rszágos B orm i�

Szabás-
varrás
tanfolyam

A P o stás  M űvelődési Köz�
p on t B enczúr u tcai székházá�
ban  több m in t egy év tizede 
s ik e rre l m űköd ik  a  szabás�
v a rrá s  tanfo lyam . É vente 
150- en végeznek kezdő és h a �
ladó  fokon. Jan u á rb a n  és 
szep tem berben  in d ítjá k  a  
tan fo lyam okat, am elyekre  
b á rk i je len tkezhet. N yitva a  
PM K  k a p u ja  m indenk i előtt. 
Jö n n ek  postás dolgozók, há�
ziasszonyok, üzem i m u n k á �
sok, de ta lá lh a tu n k  a  h a llga�
tók  közö tt orvosnőt, ügyvéd�
nőt, a  legkülönbözőbb foglal�
kozású lány t, asszonyt.

H étfőn és csütörtökön  — a 
tan fo lyam i napokon  — dél�
u tán  fél 5 - tő l benépesül a  
PM K  II. em ele ti term e, aíiol 
m inden  fe lté te lé t b iz tosíto t�
ták  a  képzésnek. M egtudtuk, 
hogy a  p o stah iva ta lok  igénye 
sze rin t k ihe ly eze tt tan fo ly a �
m okat is ind ítanak . így p é l�
dáu l a  P osta - vezérigazgatósá�
gon k é t éven  á t  ta r to tta k  
képzést, az e lm ú lt évben  pe�
dig a  B udapesti Távbeszélő 
Igazgatóságon volt k ihelye�
ze tt tanfo lyam . A legújabb  
igényt a  K ábelüzem  je len �
te t te  b e : 36 - an je len tkeztek  
szab ás - v a rrá s  tan fo lyam ra .

A három hónapos tan fo �
lyam időre  postás dolgozók�
n ak  200 fo rin to t (kedvezm é�
nyes a  képzés), m íg m ások�
n ak  300 fo rin to t ke ll fizet�
niük. Á ltalános tapasz ta la t, 
hogy ak i a  kezdő tan fo lya�
m ot elvégezte, tovább  tan u l 
ha lad ó  fokon. Igen csekély a  
lem orzsolódás. Jellem ző to �
vábbá, hogy tú lje len tkezés 
van , s  ezért nem egyszer pót�
tan fo ly am o k at ind íto ttak . É r�
dem es azok nak  is je len tk ez�
niük, a k ik  m á r tu d n ak  szab �
ni, v a rrn i, m ivel it t a  haladó  
fokon m eg ism erkedhetnek  a  
leg ú jabb  d ivatta l, s  ezek v á l�
tozásaival. D rága a  v a rra tá s , 
m egéri a  tan u lá s , s  az a lk o �
tá s  öröm e m inden nél többet 
é r  — m o n d ják  a  szakem be�
rek.

M a kó  Is tv á n n á  m odellező�
szabó, az O KISZ L abor do l�
gozója 1974- től tan fo ly am v e - , 
zető. O ttjá rtu n k  a lka lm ával 
éppen ő ta r to t t  foglalkozást. 
Az á lta la  v ezete tt ha ladó  ta n �
folyam  ko llek tívá ja  úgy dön�
tö tt, hogy feb ru á r 9 - től ú jra  
kezdik a tanu lást, ism ét ha�
ladóként, de  m á r „felső fo�
kon”. •

— Az eddig végzett m unka 
igen hasznos volt — m ondta 
M akó Is tvánná. V annak  igen

nősítő In téze t igazgatóhelyet�
tese, ak i H á n h  M ik ló ssa l m i�
nősíte tte  az  ita lokat, e lism e�
rő  szav ak k a l szólt a  k e rtb a �
rá tok  m unkájá ró l. M ajd is�
m erte tte  az e redm ényeke t: a  
fehér borok  k a tegó riá jában  
M agyar L á sz ló n é  é s  L á szló  
A n ta l, vörös borok term elő i 
közül S á fá r  Z o ltá n  k ap o tt el�
ső helyezést. G yüm ölcsbo�
rá é r t L e lk e s  J á n o s t  és K u l�
csá r L á sz ló n é t, a  k ifogásta�
lan  szörp  kész ítéséért Á g o s -  
to n s  J ó z s e fn é t  é s  K u ta s i G é �
z á t  tü n te tték  ki. E lism erést 
kap o tt egészséges jó  ita lá é r t 
D e m e te r  S im o n  A n ta l  é s  F o�
d or Já n o s  is.

V idám  h an g u la tb an  fo�
gyaszto tták  e l a  vacsorát, a  
nyertesek  ö rü ltek  a  ju ta lo m �
nak, a  jó  kedvet fokozta a 
d íjazo tt bo rok  elfogyasztása.

A versenykedv  a  vacsora 
u tán , ha  lehet, m ég  fokozó�
dik, ú jab b  gyüm ölcs - , zö ld�
ség -  é s  növényterm esztési 
kérdések  következnek. G y e -  
n es Já n o s, D e m e te r  Is tv á n  és 
T ó th  L á sz ló n é  ad ja  a  legjobb 
feleleteket. A honism ereti 
vetélkedő győztese L ig e ti  
M ik ló sn é  lett.

A  m ú lt év  je len tő s esem é�
nyei közé ta r to z ik  a  nagykő�
rösi verseny  és k iá llítás , aho l 
a  postás k e rtb a rá to k  is b e �
m u ta ttá k  term ékeiket. Az o tt 
végzett jó  m u n k á é r t ha tan  
ve tték  á t  a  ju ta lm a t.

E ste 11 óra  le tt, m ire  a  
k e rtb a rá to k  eredm ényeikkel 
e légedetten , ú jab b  te rv ek e t 
szőve e lhagy ták  a  m űvelődé�
si házat.

Szirmai Mária

tehetséges tan ítványaim , 
ak ik n ek  ragyogó érzékük  
v an  a  szabáshoz, varráshoz. 
Nagy érdek lődés m e lle tt fo�
ly ik  a  tanu lás, s  igen k e lle �
m es az együ tt tö ltö tt idő. S a j�
nos, kevés a  tanfo lyam on a 
postás dolgozó, á lta lá b a n  hu�
szonöt százalékos az a rány . 
Ügy gondolom , hogy a  m ű �
szakbeosztás é s  a  távo lság  
akadályozza a  je len tkezése�
ke t. P ed ig  sze re te tte l v á rju k  
a  P osta  lánya it, asszonyait. 
A kezdő tanfo lyam on szabás�
m in tá t  kész ítünk  é s  m eg ta �
n ítju k  az a lap v e tő  v arrási 
techno lóg iára  a  ha llga tókat. 
A ha ladó  fokon m á r  a  d iv a t�
ra jz  szerin ti v ona lak  vezeté�
se  a  fe ladat. I t t  m egbeszél�
jü k  a  m unkát, az  an y ag  k i�
szabását, összeállítását. T ehát 
a  k iv ite lezés m inden  fáz isára  
m eg tan ítju k  a  ha llga tókat.

B a r tu s  J e n ő n é , a z  E gyesült 
Izzó dolgozója a  m ásodik  h a �
ladó  tan fo lyam o t végezte el, 
s  m ire  e  sorok  m egjelennék, 
m á r  a  h arm ad ikon  tanul.

— A g y á r is szervezett 
ilyen tanfo lyam ot, az  egyik 
ú jpes ti isko lában , de nekem  
— és sok tá rsa m n a k  — ez 
időben nem  felel meg. 
Az asszonyokat v á r ja  o tthon  
a  család, m inden  perc  drága. 
F érjem  a  PM K  film k lu b já �
nak  tag ja  volt, ő tanácso lta , 
hogy jelentkezzem . K ét nagy 
lányom  van. N oém i k ilen c �
éves, és képzelje, részére  400 
fo rin t egy kész jersey  ruha. 
A TEM A FO R G - nál veszem  
az anyago t — olcsón —, m ár 
tudok  szabni, v a rrn i, s  m ind�
össze száz fo r in té r t m egcsi�
nálom  a  lányom  ru h á já t. 
A zért je len tkeztem  ú jra  a 
tan fo lyam ra, hogy m ég töb�
b e t tud jak .

T o rd a i L á sz ló n é  háziasz -  
szony, ú jságh irde tésre  je �
len tkeze tt:

— A H ernád  u tcában  la�
kom , k é t gyerm ekem  van, 
m ia ttu k  v á lla ltam  a  tanu lást, 
hogy olcsóbban ö ltöztethes�
sem  őket. Persze, a  szabás�
v a rrá s  tudom ánya nekem  is 
hasznos. M ár v a rr ta m  it t  a  
tanfo lyam on m agam nak  egy 
kö tény ruhá t, blúzt, három  
szoknyát,' s  lán y k á im n ak  is 
több szoknyát. T ériké, a  ta �
nárnőnk  (M akó Istvánná) n a �
gyon kedves, segítőkész.

B eszélgetésünk végére b e �
népesült az ok ta tó rem . A ta n �
fo lyam hallgatók  ön tevéke�
nyek. I t t  is, o tt is ru h á t, 
blúzt, szoknyát p róbálnak , s 
kö rü lö ttük  a „b írá lók”. K ez�
dődik a foglalkozás, a tan fo �
lyam  utolsó k é t ó rája . Egy 
h é t m úlva ú jra  ta lálkoznak, 
ism ét a  ha ladó  fokon.

Bokros Erzsébet

S z í n h á z  — s z í n p a d  n é l k ü l

A színházak  épü le tében  és 
épü le tén  k ívü l, m ás  fedelet 
keresve é s  ta lá lva , szaporod�
nak  a  színészek, előadóm ű�
vészek önálló  estje i. Ezt 
nem csak a  színészek önkife�
jezési vágya szüli, hanem  a 
közönség igénye is, azoké az 
egyre növekvő szám ú em be�
reké, ak ik  é r t ik  a szépet, 
szükségük van  rá.

A P o stás  M űvelődési Köz�
pon t P ó d iu m - so ro za ta  is m ár 
k é t é s  fél éves m ú ltra  te k in t�
h e t vissza. A m inden  m áso�
d ik  v asá rn ap  d é lu tán ján  ren �
dezett m űsoroknak  a  dísz�
te rem  szép környezete t biz�
tosít.

Ebben az évad b an  a  PM K 
vezetősége a r r a  tö rekedett, 
hogy az előadások  kronoló -  
g ikus rendszerébe  fogva, 
egym ásra  épü lőn  kövessék 
egym ást. E zenfelül ezek  az 
e stek  m ind ig  több m űvésze�
ti ágon k eresz tü l m u ta tjá k  
b e  a  tá rg y a lt tém át. A  leg�
gyakoribbak  a  zen é t az  iro �
dalom m al — vagy fo rd ítva  
— összekötő m űsorok, a ttó l 
függően, hogy a  tém a m in t 
k ív án ja . A hol e r re  a  p rog�
ram  lehetőséget ad , a  képző�
m űvésze te t is bev o n ják  a  b e �
m u ta tá sb a : a lka lom hoz illő 
k iá llítá so k a t rendeznek. 
E nnyiben  kü lönböznek  ezek 
a  rendezvények  a  v á ro s  m ás  
p o n tja in  m eg ren d eze tt m ű�
soroktól.

E bben  az évad b an  a  XV. 
század tó l kezdődően a  m a�
g y ar é s  a  v ilág irodalom , a  
zen e tö rtén e t nagy korsza�
k a it igyekeztek  fe lv illan �
tani. T erm észetesen nem  fe�
ledkez tek  m eg  azokró l az  év�
fo rdu lókró l sem , m elyek  eb �
ben  az időszakban egy - egy 
je len tő s  esem ényre vagy a l�
k o tó ra  h ív ták  fel a  figyelm et.

E  Pód ium - so rozat k e re té �
ben  az  időben tő lü n k  leg tá �
volabbi k o rt S ze n tp á l M ó n i�
k a  „Régi m ag y ar századok” 
cím m el b em u ta to tt önálló  
e s tje  idézi fel. A M átyás k i�
rá ly  u tán i időszak ism ert és 
kevésbé ism ert a lko tó inak  
m űveiből á llíto tta  össze m ű�
so rát, s  a  k o r h an g u la tán ak  
felidézésében a C o lleg iu m  
M u s ic u m  együ ttes — K ecs�
k é s  A n d rá s  lan tm űvész  zenei 
anyaggal seg íte tte .

A  v ilág irodalom  egyik  leg�
nagyobb a lak ján ak  Shakes -  
p eare - n ek  csodálatos szonett�
je i szó la ltak  m eg a  k öve tke�
ző alkalom m al K o vá cs  I s t�
v á n  színm űvész to lm ácso lá�
sában . T ím á r  B éla , a  M adách 
Színház tag ja , m onológokat 
a d o tt elő. F a rka s G yö rg y i 
cim balom m űvész ango l ren e �

szánsz muzsikával fűszerezte
az estet.

A zeneirodalom  nagyon 
gazdag b a rokk  anyagából.
és zongoradarab ja ibó l szó�
la lta tta k  meg egy csokorra 
va ló t az elkövetkező m űsoros 
esten, m elynek  keretében  
M érén y i J u d i t  előadóm űvész 
R acine é s  C orneille d rám ái�
bó l m ondo tt ré sz le tek e t

Egy m ásik  alkalom m al a 
ném et k lasszika legnagyobb 
egyéniségeinek G oethének és 
S ch ille rnek  költem ényei, va�
lam in t d rám áikbó l vá logato tt 
rész le tek  hangzo ttak  e l R o -  
n y e c z  M á r iá n a k , a  N em zeti 
Színház m űvésznőjének  to l�
m ácso lásában . A kö ltők  m eg�
zenésíte tt v e rse it (zeneszer�
zők: Schubert, S chum ann)
fia ta l, tehetséges énekesek 
a d tá k  e lő  nagy sikerre l. Ez 
alkalom m al is, úgy ahogy a 
b a rokk  zenei esten , szükség 
v o lt a  k o r  é s  az  a lko tók  á t�
fogó b em u ta tá sá ra ; e rre  dr. 
K á ld o r  Já n o s  zenetörténész 
válla lkozott.

Az időben közelítve, a  k ö �
vetkező m űsor tém á ja  a  m a�
g y a r felvilágosodás nagy te �
hetségű, jelentős, de m él�
tán y ta lan u l r i tk á n  h a llh a tó  
a la k ja in a k  m egszó la lta tása  
volt. C sokonai, B erzsenyi, 
K ölcsey v e rse it N a g y  A tt i la ,  
a  T há lia  Színház m űvésze 
szó la lta tta  meg. E lhangzottak  
— B o rd á s G y ö rg y  op eraén e�
k es közrem űködésével — 
m egzenésíte tt verse ik  is. F e l�
leg i Á d á m  zongoram űvész a  
k o r t idéző egy - egy L iszt -  és 
K odály - m űvet ad o tt elő.

A „Századvég fran c ia  lírá �
ja ” c ím ű m űso rban  B aude�
la ire , R im baud  és  V erlaine 
költem ényei hangzo ttak  el 
B o d n á r  E r ika  (N em zeti Szín�
ház) é s  B á lin t A n d rá s  (M a�
dách  Színház) to lm ácso lásá�
ban . B aude la ire  D ebussy á l�
ta l  m egzenésíte tt kö ltem é�
nye it K o k a s  L á sz ló  énekelte. 
S ze le c sé n y i N o rb e r t  zongora -  
m űvész egy D ebussy -  és egy 
R ave l - m űvet a d o tt elő.

K o lta i Já n o s  é s  T ím á r  B é �
la  közös m ű so ru k  cím éül 
G o rk ij: E m bert! . . . e z  gyö�
nyörű! — m o n d a tá t vá lasz�
to tták . A három  té te lb ő l álló  
m űsorösszeállításban  W eöres 
Sándor, R adnóti Miklós, 
József A ttila , P ilinszky  János, 
F ü st M ilán, Nagy László 
költem ényei m e lle tt Szabó 
E rvin , Szent - G yörgyi A lbert, 
Sváby L ajos (festőm űvész), 
L eonardo  da  V inci gondola�
ta i is helyet k ap tak , é s  öröm �
m el h a llh a ttu k  Csehov és 
G orkij d rám áin ak  részleteit 
m űvészi to lm ácsolásukban.

Az évfordulókhoz kapcso�
lódóan a  so rozatban  a  legje�
lentősebb  a  Nagy O któberi 
Szocialista F orradalom  a lk a l�
m ából m egrendezett ünnepi 
e s t volt, m elyen K e re s  E m il  
é s  V e rd e s  T a m á s  e lőadóm ű�
vész. v a lam in t P. F ra n k  K lá �
ra  zongoram űvész m űködött 
közre.

Az A dy - em lékm űsor m ű�
vészi to lm ácsolója S ü tő  Iré n  
színm űvésznő v o lt

József A ttila  költészetéből 
J o rd á n  T a m á s , a  N épszínház 
m űvésze a d o tt válogatást. 
K ülönösen é lm ény t nyú jtó  
vo lt az e s t k ere téb en  fellépő 
S e b ő - e g y ü tte s  m űsora.

N yolcvan éves len n e  Mol�
n á r  Ferenc. R á em lékezve, a  
je len tős színpadi szerző ke�
vésbé ism ert szép irodalm i a l�
ko tása ibó l é s  pub lic isz tiká i�
ból v á loga to tt S c h u b e r t É va , 
V e re b e s  K á ro ly  és Mécs K á �
ro ly  egy /nagyszerű  m űsoros 
e s tre  va ló  anyagot.

Eddig, am i m á r  m eg tö rtén t. 
Á p rilisban  tervezik  B artók  
B éla é s  B alázs B éla csodála�
tos a lk o tásán ak , a  K éksza�
k á llú  herceg v á rán ak  előadá�
sát. Az O peraház m űvészei 
ad3ák m a jd  elő. A B rech t - év -  
fo rdu ló  kapcsán  — ugyan�
csak áp rilisb an  — lesz a  
szerző verseibő l (songjaiból) 
összeállíto tt m űsor.

M ájusban  ugyancsak k é t 
m ű so rt terveznek . Az egyik  
azoknak  a  honi szerzőknek 
m űveiből á ll, ak ik  a  m agyar 
szellem i é le t m egú jításának  
vágyátó l h a jtv a  „szem üket 
P á riz sra  ve te tték .” M it is  k e �
restek  a  „hunok  P áriz sb a” ? 
E rre  k ív án  válasz t ad n i a  
m űsor. A m ásik  m űsorössze�
á llítá s  K ubáró l szól. A rról az 
országról, am elynek  m űvé�
szetéről, irodalm áró l keve�
se t tu d u n k  ugyan, de szí�
vünkhöz m égis oly közel áll.

Ez te h á t a Postás M űvelő�
dési K özpont idei Pódium �
soroza tának  p rogram ja . Az 
előadások s ik e ré t legjobban 
az b izonyítja, hogy többnyire  
te l t  ház e lő tt folynak, ese�
ten k én t m ég pótszékre is 
szükség van.

A m űsorok  ingyenesek. 
B elépőül szolgáló m eghívót a 
228—001- es telefonszám on,
vagy a  PM K  irodájában  sze�
m élyesen lehet igényelni. A 
program ok pontos időpont�
já t  a  H íradó  és a  M űsornap�
tá r  is közli. Ez u tóbbi a  pos�
taszervek  h ird e tő táb lá in  is 
m eg található .

Színház — színpad nélkül, 
a  B enczúr u tcában . É rdem es 
m egnézni.

Józsa Ágnes

Várja a fiatalokat 
a Műszaki Ifjúsági Szakkör

M inden v asá rn ap  délelő tt 
m u n k a  za já tó l hangos a  B u�
dapesti Távbeszélő Igazgató�
ság  Iv án k a  u tca i tan m ű h e�
lye. I t t  m űködik  a P ostás M ű�
velődési K özpont több m in t 
20 éves m ú ltú  M űszaki If jú �
sági Szakköre. V idám  b ará ti 
h an g u la tb an  fo ly ik  a  m unka, 
reszeléstől kezdve a  bonyo�
lu lt e lek tro n ik u s á ram körök
építéséig -

A foglalkozás egészséges 
zsibongását h a lk  kopogtatás 
zav a rja  meg. A lacsony szőke 
fiú  lép be  a  te rem be, arcán  
az első ta lá lkozás idegenkedő 
vonásával, de hatá rozo tt 
hangon m o n d ja : Szeretnék 
én  is já rn i a  szakkörbe.

K özlésem re, hogy sem m i 
akadálya , m in t ak in ek  fel�
vág ták  a  nyelvét, m esélni 
kezd.

— T etszik  tu d n i, én  na�
gyon szere tek  bü tyköln i, csi�
n á ltam  egy te lepes csengőt, 
m eg zseblám paégőkkel k ü �
lönféle kapcsolásokat. A 
szom szédunkban lak ik  egy 
fiú, ak i m á r h írad ásip a ri 
szakközépbe já r , e lm ondta, 
hogy három  évvel ezelőtt, 
nyolcadikos ko ráb an  já r t  ide 
szakkörre, s sok é rd ek es dol�
got tan u lt. M egm utatta  ne�
kem  a  s a já t  készítésű erősí�
tőjét, am elyet a  m agnójához 
használ. Én is  szeretnék  
m ajd  o lya t ép íten i.

M agam ban nagyon ö rü l�
tem  annak , hogy nem  azon�

nal a k a r  az  erő sítő  m egép íté�
séhez hozzálátni.

— Az isko lában  Is m ód 
v an  a rra , hogy a  nyolcadik�
ban  fizika szak k ö rre  já r ju n k , 
de o tt inkább  e lm éle tte l fog�
lalkoznak.

K ihaszná ltam  a  p illana tny i 
szünetet.

— M eg ke ll m ondanom , 
hogy i t t  is foglalkozunk el�
m élette l, m e r t hiszen csak 
úgy lehet m egépíten i egy ké�
szüléket, ha tisz táb an  v a �
gyunk  an n a k  elvi m űködésé�
vel. E lőször a  készülék  m e�
chan ikus részeinek  elkész íté�
sével k ezd jük  az ép ítést, ez 
idő a la t t  m egism erkedhetsz  a 
berendezés elvi m űködésé�
vel, s  ezu tán  m ár egyszerű 
lasz a  befejezés.

Ó vatosan körülnéz, m ajd  
ha lk an  m egkérdezi: I t t  m in �
denki szakkörös? — A töb�
biek  felkacagnak. Persze, 
m egérte ttem  kérdését, hiszen 
a szakkö r néhány  tag ja  m a 
m á r technikus, vagy szak �
m unkás a B udapesti T ávbe�
szélő Igazgatóság valam ely ik  
üzem ében.

— Tudod, ők m á r  5—6 éve 
já rn a k  a  szakkörbe, s köny -  
nyedén m egépítik  „á lm aid” 
erősítő jét.

Javas la tom ra , hogy nézze 
meg, ki m it csinál, elsőként 
egy hangosan kalapá ln i kez�
dő fiúhoz lép.

— Ez mi lesz?
— Egy falevél a lakú  ko�

vácso ltvas ham u tartó . Én a

vassal szere tek  foglalkozni, s  
csináltam  m á r  néhányféle  
g y e rty a ta r tó t is.

— Fogd m eg, légy szíves, 
hogy m eghajlíthassam  a  szá�
r á t  — k éri k ihasználva  az é r�
deklődő je len lé té t.

K is idő m úlva  a  pad  tú lsó  
o ldalán  levő fiú t figyeli, ak i 
egy k é t tranzisz to ro s villogó 
á ram k ö r n y o m ta to tt á ram k ö �
ri la p já t ra jzo lta , m a jd  m a�
ra tja .

A pad  m ásik  o ldaláró l 
odaszól hozzá egy a lk a tré �
szeket fo rrasz tó  fiú : Nézd 
meg, m ilyen  tápegységet hoz�
tam  össze! A k aze ttás  m ag�
nóm, m eg a  k isrád ióm  üze�
m elte tem  m ajd  róla. Persze, 
jó  lesz a r r a  is. hogy b á rm i�
lyen  ú j készü lékem  e rrő l 
táp lá ljam .

A keze ügyébe kerü lő  szer�
szám ot fo rgatja , m ajd  m eg�
kérdi, honnan  v an n ak  ilyen 
jó  szerszám ai a  szakkörnek.

A B udapesti Távbeszélő 
Igazgatóság igen kom oly tá �
m ogatást n y ú jt szakkörünk�
nek azzal, hogy eszközt és 
helyet b iztosít a  z av a rta lan  
m űködéshez.

A foglalkozás végén m ár 
b a rá ti h angu la tban  távoznak  
együ tt a fiatalok.

A P ostás M űvelődési Köz�
pon t a  jövőben még nagyon 
sok, a  h írad ástech n ik á t nem  
ism erő, de m egism erni k ívá�
nó fia ta lt v á r  M űszaki If jú �
sági Szakkörébe.

Tétényi Ferenc
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K ü l d ö t t k ö z g y ű l é s  a  P S E -n é l
'A Postás Sportegyesü let 

m árc iu s  1 - én ta r to t ta  m eg 
kü ldöttközgyűlését. M egje�
le n t é s  az  elnökségben fog�
la l t  h e lyet dr. B u já k  K o n �
s ta n tin  postavezérigazató - he -  
lyettes, K iss E rnő , a  Postások 
Szakszervezetének titk á ra , 
v a la m in t K a p cso s  L a jo sn é , 
a  BTSH elnöke. Az ü lést le �
vezető elnök, dr. O d ri M i�
h á ly  köszöntő szavai u tán  
P ó lya  L a jo s , a  PSE  elnöke 
ism erte tte  az egyesület 15 ta �
gú  vezetőségének beszám oló�
j á t  Az a láb b iak b an  ebből 
közlünk  részleteket.

— K özéptávú  te rv ü n k  m á �
sodik  év é t z á r tu k  — m ondta 
P ó lya  Lajos. — Az év  leg�
fon tosabb  fe lada ta i között 
szerepel a  szakosztályok d if�
fe ren c iá lt fejlesztése, a  szak �
m ai m u n k a  sz ínvonalának  
em elése, a  jobb  eredm ények  
elérése. Az egyesü let vezető 
szerve az év  fo lyam án nyolc 
szakosztály t (a tlé tika, női és 
fé rfi asztaliten isz , kerékpár, 
sakk, tá jékozódási fu tás, női 
és férfi to rna) szám o lta to tt be. 
Ilym ódon é rték e lte  az o tt 
végzett m unkát, tá jékozódott 
a  néhézségefcről, p ró b á lt se�
g ítséget n y ú jtan i a  gondok 
m egoldásához.

— A PSÉ - ben tava ly  900 
versenyző  sporto lt. A tizen �
négy szakosztály  tizenké t 
sp o rtág a t ölel fel, az  egyesü�
le t négy A - kategóriás, öt B -  
ka tegóriás , ö t C - kategóriás 
szakosztá llya l rendelkezik . 
Az e redm ényeke t vizsgálva, 
ném i fe jlődés tapaszta lható , 
b á r  ennek  ü tem e e lm a rad t a 
k ív án ttó l. A  különböző sp o rt�
ágak  egyenlő tlenü l fejlődtek, 
sőt, egyes te rü le tek en  s tag n á�
lás vagy éppen  visszaesés ta �
pasz ta lható . A nem zetközi 
versenyen  is s z é p  s ik e r e k e t  
é r te k  e l a fé r f i  a s z ta li te n i�
sze ző k , a  n ő i to rn á szo k , a  
sa k k o zó k , a tá jé k o zó d á s i f u �
tó k . A Bécsi Ifjú ság i A szta�
liten isz  E urópa B ajnoksá�
gon P é k á r  G á b o r  c sapatban  
ezü sté rm et nyert, F la n d le r  
E r ik a  az  IB V - n  lóugrásban  
e lső  helyezést é r t  el. A 
H olland iában  m egrendezett 
Postás E urópa B ajnokságró l 
a  f é r f i  s a k k o z ó k  a ran y é rem �
m el té r te k  haza. S ikeresen  
szerepe lt több  nem zetközi 
versenyen  és  a  H ungária  k u �
páb an  K o r ik  A n d o rn e , H e h l  
É va  és P in té r  Z su zsa . A  n ő i 
k é z ila b d á zó k  F ranciao rszág�
ban , a fé r f i  és n ő i te k é z ő k  az  
N D K - ban, a  n ő i to rn á szo k  
pedig  L engyelországban ve t�
te k  rész t nem zetközi verse�
nyeken.

N éhány  hazai eredm ény. 
A  PSE  sporto ló i a  kü lönbö�
ző korosztályú  m agyar b a j�
nokságokon 9 első, 5 m ásodik 
és 5 h a rm ad ik  helyezést é r �
te k  el. A szakosztályok közül 
nagyobb fe jlődést é rte k  el a  
fé rfi és női asz ta liten isze�
zők, a  kerékpárosok , a  női 
kézilabdázók, a labdarúgók, 
a  'tájékozódási fu tó k  és a  női 
tornászok. A v á r tn á l k isebb  
fe jlődést é r t  el az a tlé tika  
szakosztály, a  kajakosok , a  
női röp labdátok , a  sakkozók, 
a  férfi é s  női tekézők, v a la �
m in t a  férfi tornászok . V i�
szont örvendetes, hogy több 
szakosztály u tán p ó tlása  je �
lentősen fejlődött. K özülük is 
k i k e ll em elni a  k é t asz ta li -  
ten isz, a  női to rna , a  tá jék o �
zódási futó, v a lam in t a lab �
darúgó  szakosztály t. B iztató 
je lek  m u ta tk o zn ak  az a tlé ti�
k án á l, a  ka jakosoknál, a női 
k éz ilab d án á l és a  női röp lab �
dánál.

N em  s ik e rü lt e lő re  lépn i 
az  egyesületek  közö tt pon t�
versenyben , ugyanis a sp o r t�
e g y e sü le t o lim p ia i p o n tja i�
n a k  szá m a  1977 - ben sem  
e m e lk e d e tt .  E nnek  az az oka, 
hogy a női tornászok  k ivé te �
lével a  többi o lim piai sp o rt�
ág évek óta nem  képes je len �
tős pontszám ot gyűjten i, h iá �

nyoznak a  k iem elkedő ver�
senyzők, a  k iug ró  te lje s ít�
m ények. A m inősítéseket 
v izsgálva m egállap ítha tó , 
hogy a  PSE  ta r to tta  az  előző 

évi s z in te t
A szakosztály  vezetősége és 

az edzők tevékenységéről e l�
m ondható , hogy az  előző 
évekhez k ép est tap asz ta lh a tó  
bizonyos fejlődés. M in d e n  
s z a k o s z tá ly  r e n d e lk e z ik  v e �
z e tő  tá r sa d a lm i a k tív á v a l, 
intézővel, a k ik  nagy szorga�
lom m al végzik  m u n k á ju k a t 
é s  igyekeznek a  lehetőségek�
hez m érten  legjobb fe lté te �
leke t k iharco ln i. T erm észe�
tesen  nem  egyform án m in �
den szakosztálynál. A sp o r t�
egyesü letben  tava ly  nyolc fő�
foglalkozású edző tevékeny�
kedett. T öbbségük h iv a tásá �
n ak  te k in te tte  a  m unkát, 
m egfelelő  felkészültséggel, 
szorgalom m al végezte a z t  
M indettő l függetlenü l a  jö �
vőben ösztönözni kell az  ed �
zőket a rra , hogy á llan d ó an  
képezzék m a g u k a t hiszen a 
versenyspo rt roham os fejlő �
désével csak  így lehe t lépést 
ta r tan i.

A PSE  lé tesítm ény - e llá �
to ttsága  összességében jó. A  
sp o r tte le p e t B u d a p e s t e g y ik  
leg szeb b  ily e n  je l le g ű  lé te s í t�
m é n y e k é n t  ta r t já k  szá m o n , 
ah o l az  edzők k u ltu rá l t  kö �
rü lm ények  között végezhetik  
m u n k á ju k a t. Persze, v an n ak  
gondok is. A  férfi asz ta lite �
nisz szakosztá lynak  p é ldáu l 
nincsen versenyzésre  a lk a l�
m as term e. Sőt! Még edzési 
lehetőségük is egyre k o rlá to �
zottabb. N em  k is  gondokkal 
küzdenek  a  női kézilabdázók 
sem . A sportegyesü le t esz�
köz -  és fe lszere lés - e llá to ttsá�
ga sem  ideális. Ez, sajnos, 
m á r  évek  ó ta  ta r tó  p rob lé�
m a, m egnyug ta tó  m ego ldást a 
tava ly i év sem  h o z o tt . . .

A testnevelés és a  sp o r t je �
lentősége v ilágszerte  növek�
szik. A szocialista o rszágok�
b an  különösein a  lakosság

A v idéki sportegyesü le�
te in k  ugyan nem  já tszan ak  
szám ottevő szerepet az egye�
tem es m ag y ar sportban , 
mégis, tevékenységükkel és 
eredm ényeikkel igen haszno�
san já ru ln a k  hozzá a te s tn e �
velési és sportm ozgalom  to �
vábbfejlesztéséhez.

PÉCSETT a  Postás S port 
Egyesület közgyűlésén egy 
esztendő fe lad a ta in ak  s ikeres 
m egvalósításáró l ad o tt szá�
m ot dr. P a za r  F eren c  elnök. 
„ N á lu n k  a v e r s e n y sp o r t és a 
tö m e g sp o r t e g y a rá n t fo n to s ” 
— m ondta . Az egyesü let ve�
zetősége helyesen a lk a lm az�
za az idevonatkozó h a tá ro za �
tokat, és a te rü le t postás dol�
gozóinak testedzési, spo rto �
lási-  lehetőségeit á lta lá b a n  
b iz tosítan i is tud ja . A leg�
eredm ényesebben  ezú tta l is 
a  kosárlabdások  szerepeltek . 
A nők a  bajnokságban  
egyenletesen jó  te ljes ítm ény t 
n y ú jtv a  fe lkerü ltek  az NB
II. - be. U gyanez jobb ta k tik á �
v a l ta lá n  a  fé rfiak n ak  is s i�
k e rü lh e te tt volna. A tavaly  
oly szigorúan  m eg b írá lt lab �
darúgók  az idén rendk ívü l 
fegyelm ezett és jó  já té k �
k a l ö rvendezte tték  m eg a 
spo rtág  h íve it és ism ét re �
m ény  van  a rra , hogy a b a j�
nokság befejezésével a  m e �
gyei I. o sztályba kerü ljenek .

N em  h a llh a ttu n k  viszont 
sok d icsére te t a te rm észe tjá �
ró  szakosztály  e redm ényei�
ről. T evékenységük vissza�
esett, lé tszám uk csökkent. A 
jövő fe lad a ta  a  szakosztály 
m u n k á ján ak  m egerősítése, a 
m ég távol m a rad t term észet-  
b a rá to k  beszervezése.

Fo lyam atosan bonyo lítják  
le a  az üzem ek között a  k is�
pályás labdarúgó  ba jn o k sá�
goka t; to llaslabdaversenye -

PO ST A S DOLGOZO 
a  P o s tá so k  S 7 ak sze rv « z e té n ek  L a p ja  

S z e rk e sz ti a S ze rk e sz tő  b izo ttság  
S z e rk e sz tő s ég : 1146 B u d ap es t X IV .. C h ázá r A n d rá s  tt. 13. 

F e le lő s  s z e rk e s z tő :  BENDA ISTV Á N  
T e le fo n : 128—777

K ia d ja :  á N épszava  L a p k ia d ó  V á lla la t 
A k ia d á s é r t  fe le l:  DR. SU TH  P E T E R  ig azg a tó  

1964 B u d ap e s t VII.. R ákócz i ü t  54.
T e le fo n : 224—81t

78—1184. S z ik ra  L a p n y o m d a , B u d a p e s t 
F e le lő s  v e ze tő : C söndes  Z o ltán  v e zé rig azg a tó

egészségét fejlesztő, a  szabad 
idő hasznos e ltö ltését szol�
gáló  töm egsport k e rü lt e lő �
térbe. Ism eretes, hogy a  kö �
zelm últban  több m agas sz in �
tű  p á r t -  é s  á llam i h atározat 

szü le te tt az  ifjú ság  te s tk u l�
tú rá já n a k  fejlesztésére. A 
P ostás Sportegyesiület nagy 
töm egsport hagyom ányokkal 
rendelkezik . Ennek b izonyíté�
k a : a z  e lm ú lt  é v b e n  m á r  n e �
g y e d ik  a lk a lo m m a l n y e r té k  
m e g a  m u n k a h e ly i  sp a r ta k iá d  
ö ss ze s íte tt p o n tv e r s e n y é t a 
p o stá s  d o lg o zó k . Ezek az ered �
m ények  a  PSE, a  Postások 
Szakszervezete, va lam in t 
m ás postaszervek  jó  eg y ü tt�
m űködésének  bizonyítékai.
A sportegyesü letben  végzett 
m u n k a  nem  képzelhető  el 
m egfelelő kapcso latok  nél�
kü l. Ö röm m el á llap íth a tó  
mag, hogy 1977- ben a  PSE 
kapcso latai jav u ltak  a  B uda�
pesti T estnevelési é s  S port -  
h iv a ta lla l és a  k e rü le ti te s tn e �
velési é s  sportfelügyelőséggel. 
N agym értékben  jav u ltak  a . 
kapcso latok  az egyes szak -  
szövetségekkel is. Jó  v o lt az 
együ ttm űködés a  posta  gaz�
dasági és tá rsad a lm i vezeté�
sével. E nnek  h a tása  anya�
g iakban  és  erkölcsiekben  is 
m eg m u ta tk o zo tt E gyre több 
gazdasági vezető lá t ja  be  a 
sp o rt hasznosságát, és éppen 
ezé rt m egfelelő  fe lté te leket 

. b iz to sít a  m a m á r  igen nagy 
követelm ényekkel já ró  v e r�
senysporto láshoz. K ülön ki 
kell em elni a  PSE és a Pos�
tások Szakszervezete eg y ü tt�
m űködését, A  sz a k s ze rv e z e t  
f ig y e le m m e l k ísér i a z  e g y e �
s ü le t  m u n k á já t ,  szám on ta r t �
ja  eredm ényeit, é rdek lőd ik  
gond jai irá n t és segítséget 
n y ű it ezek m egoldásában.

M indezek figyelem bevéte -  
vételével. a PSE elnöksége az
1978. évi fe lad a to k a t a  követ�
kezőkben h a tá ro z ta  meg. Nö�
veln i kell a  főfoglalkozású 
ap p a rá tu s  szakm ai m u n k á já �
n ak  színvonalát. T ovább kell

★  ★  ★

k é t é s  a  tá rsad a lm i m u n k á�
ban  fe lépü lt tek ep á ly án  ve�
té lkedőke t rendeznek. A tö -  
m egsporto lási lehetőségek 
bővítésére  asz ta liten isz - h e �
ly iséget is k ia lak íto ttak  és 
fe lú jíto tták  az a tlé tik a i p á �
lyát.

SO PRO NBA N  a  siportegye -  
sü le t 1977. évi beszám olójá�
ban  C sapó V ilm o s  e lnök  e l�
m ondta. hogy a  városi sp o r t�
főhatóság és a  posta  vezetői 
á l ta l  k é t évvel ezelő tt m eg�
h a tá ro zo tt fe lad a to k a t idő�
arányosan  s ik e rü lt te lje s íte �
ni. A legjelentősebb, egyben 
legnehezebb fe lad a t a  női 
kosarasokra  háru l. A spo rt -  
po litika i célok a la p já n  röv id  
időn  belü l a  nem zeti b a jn o k �
ság  legm agasabb osztályába 
v á rjá k  a  csapatot. T avaly  h a �
ta lm as  küzdelem ben  az  NB
II. 3. he lyét szerez ték  meg. Az 
elő re lépést nehezíti az a  kö�
rü lm ény, hogy az edzési le �
hetőségek — sa já t csarnok  
h iányában  — nem  a  legjob�
bak. E gyre sü rgetőbbé válik  
— ha egyenlőre m ég nem  is 
leh e t m egvalósítan i — egy 
olcsóbb fed e tt sporttereim  fel�
építése.

L étszám ában  és e redm é�
nyességében tovább  gyarapo �
d o tt a  te rm észe tjá rók  moz�
galm a. N őtt a tú ran ap o k  és a 
résztvevők  szám a. A tá jfu tó k  
közül he ten  szerezték  m eg az 
országos m inősítés ezüst fo�
k o z a tá t  A szakosztály  a 
spo rtág  népszerűsítéséért ko�
moly fe lad a tra  vállalkozott. 
Rendezői lesznek az idei O r�
szágos P ostás T erm észetba�
rá t Találkozónak.

A labdarúgók  három  csa�
p a tta l vesznek rész t a kü lön�
böző bajnokságokban. Az el�
ső  csapa t a kezdeti nehézsé�
geken tú lju to tt, és sikeresen 
m egkapaszkodott a megyei 
ba jnokság  I. osztályában . A 
já tékosállom ány  képes lehet 
jobb  e redm ények re  is.

K ellem es csalódást okoztak 
a  tekézők. M int ú joncok  5. 
helyezést é rtek  el a  m egyei 
bajnokságban . E redm ényeik  
b izonyára  még több dolgozó�
val m egszerette tik  a hagyo�
m ányos postás sp o r tá g a t

T ovább  em elkedett a  
sportegyesü let közrem űködé -

szélesíteni a  kapcso latokat a 
posta  gazdasági é s  tá rsad a l�
m i szerveivel. Ja v íta n i kell a  
propagandát. A m egerősíte tt 
M ódszertani B izottságnak  tö �
rekedn ie  keli a  tervszerűbb  
m unkára . G yakoribb  e llen �
őrzéssel és szám onkéréssel az 
edzőket ösztönözni k e ll a r �
ra, hogy a legkorszerűbb ed �
zésm ódszerek a lka lm azásá�
va l készítsék  fel a  verseny�
zőket. Fontos fe lad a t az o lim �
piai k ikü ldetésre  esélyes v e r�
senyzők felkészülésének e l�
lenőrzése. N agyobb szakm ai 
segítséget ke ll n y ú jtan i az 
egyesület sportisko lá inak . 
Igen lényeges fe lad a t a  fe l�
szerelések  és  az  eszközök 
m egóvása, a  takarékosság. 
A sporto lók  erkölcsi és p o - ' 
l i t ik a i  n e v e lé se  m inden  
sportegyesü letnél — így a  
P S E - nél is — e lső re n d ű  k ö �
te lesség . F igyelem m el kell 
k ísé rn i a sporto lók  ta n u lm á �
nyi eredm ényeit, e llenőrizni 
ke ll őket, é s  ösztönözni kell 
a  f ia ta lo k a t „jó  tan u ló  — jó 
sporto ló” k itü n te té s  e lé résé�
re.

Az elnökségi beszám olót 
követően többen felszólaltak. 
C saknem  m indenk i lé tesít�
m énygondokról, te rem gon�
dokról beszélt. A sok - sok  p a �
nasz e llenére  a felszólalások�
ból egyértelm űen k iderü lt, 
hogy m indenk i szívügyének 
tek in ti az PSE  fejlődését és a 
m aga terü le tén  m inden t 
m egtesz az eredm ényességért. 
E zután  a kü ldöttközgyűlés 
kedves ünnepséggel fo ly ta tó �
dott. K a p cso s  L a jo sn é , a 
B T S H  e ln ö k e  dr. K o vá cs  
L á sz ló n é  C s illik  M a rg itn a k  a 
sp o r tm o zg a lo m b a n  v é g ze tt  
k im a g a sló a n  jó  m u n k á já é r t  
á ta d ta  a M in is z te r ta n á c s  á l�
ta l a d o m á n y o zo tt a ra n y  fo �
k o za tú  M a g ya r  S p o r té r d e m �
é rm e t, v a la m in t to lm á cso lta , 
dr. Beck! S á n d o rn a k , az 
O T S H  e ln ö k é n e k  ü d v ö z le té t .

T óth  P á l Görgy

sével m egrendezett töm eg -  
spo rtversenyeken  részt v e �
vők szám a.

SZEGEDEN h a t szakosz�
tá ly  tevékenységéről szám olt 
be  H eis in g  J ó z s e f  a  spo rtkö r 
közgyűlésén.

E redm ényes so rozato t z á r�
ta k  a kerékpárosok. Több te �
rü le ti é s  m egyei versenyen 
é rtek  el jó helyezéseket, s a 
m ind  . jobban  felzárkózó 
u tán p ó tlá s  beérésévél a fe j�
lődés b iz to síto ttnak  látszik.

K iegyensú lyozatlanu l sze�
repeltek  az év fo lyam án a 
férfi kosárlabdások  az NB
II. - b en ; a  tavaszi rem ek te l�
jesítm ényükkel szem ben az 
őszi versenyekre  kiengedtek, 
gyenge e red m én y t é rtek  el.

D icséretesek azok a te l je �
sítm ények, am elyeket a vívó 
szakosztály versenyzői
m o n dhatnak  m agukénak . A 
b é rlem énykén t igénybe vett 
to rn a te rm ek e t rendkívü l 
m ostoha körü lm ények  között 
tu d já k  használn i. Ez növeli 
e lé r t eredm ényeik  értékét. 
Több m egyei verseny t m eg�
n y ertek  a  tőrözők és becsü�
le tte l he ly tá lltak  az országos 
találkozókon is. A k a rd c sa �
p a t az NB II - b e  va ló  fe lju tá �
s á é r t v ív o tt nagy csa tákat. A 
nevelési fe lad a to k a t sikresen 
te ljes íte tték , ö tte l  növelték 
az a rany je lv én yes vívók szá �
m át. K om oly fejlődés volt 
tap asz ta lh a tó  az NB II - ben  
já tszó  tekeszakosztálynál is.

N épszerű sp o rtág  le tt a 
te rm észetjárás. 15 a lka lom �
m al szerveztek  tú r á t  s  eze�
ken 210- en v e ttek  részt. To�
vábbi fejlesztési célúk a tú �
ravezetői tan fo lyam ra  je len t�
kezők szám ának  növelése.

E gyenletesen szerepelnek  a 
labdarúgók  is a  megyei III. 
osztályú bajnokságban . Az 
erőviszonyok és az őszi te l je �
sítm ények  m egalapozottá ' te t�
ték  az t az igényt, hbgy a b a j�
nokságot m egnyerjék , és fe l�
ju ssanak  a II. osztályba.

H a lassabb ü tem ben  is, de 
e lő re lépett a töm egsport 
szervezése. A közelm últban  
m egvásáro lt spo rtte lep  fe l�
ú jítá sa  és bővítése rem élhe�
tőleg m egterem ti a töm eg�
spo rt a lap já t és k ibon takozá�
sá t. B ottyán  János

A F elszabadító  V örös H ad�
sereg  é rkezését ünnep li Som �
lyó G yörgy „A d a l” cím ű 
költem ényében. E nnek  egyik 
versszakából idézünk:

„K olhozok fia, sztyeppék 
un o k á ja  . . .  (fo ly tatás a  vízsz.
1., függ. 32., vízsz. 16. és függ.
18.) . . .  a  csonkig égett, üsz�
kös é jszakábó l / úgy em elve 
a  n ap ra  ez t a  da lt, /  m in t h i�
h e te tlen ü l gyengéd virágot,' / 
m ely m inden  gyűlöleten  á t  
k ih a j t  — / öt h a tá ro n  s  ezer 
halálon  á t  / á ldozva é rtem  
v é ré t é s  d a lá t.”

V ÍZSZINTES
1. A versidézet 1. része. 10. 

A fejen  van (ford.). 11. Egy 
hevesi községből valók. 12. 
Á llathang . 13. E ol - részlet! 14. 
F ranc ia  női név. 15. Ű rm ér�
ték  röv. (ford.). 16. Az idé�
ze t 3. része. 18. É lettelen . 19. 
N em  tiszta. 20. V áros az 
N D K - ban. 21. Az esővel 
együ tt já r . 22. H áziállat. 23. 
B ánatos. 25. A v irág  része. 26. 
A m űkorcsolyázással kapcso�
la tos kifejezés. 27. A közel�
m ú ltb an  e lh u n y t költőnk. 25. 
Azonos m ássalhangzók. 30. 
Szóösszetételek e lő tag jakén t 
k e ttő st je len t. 31. Folyó a 
Szovjetun ióban . 32. T öbb re �
génye je len t m eg a széke�
lyekről. 37. H arm ad ik  b e tű �
jé t  kettőzve — régi zenei 
m űfaj. 39. A folyó ilyen is le �
het. 40. H íres gyógyvíz. 41. 
S zere tne  v a lam it (ford.). 42. 
Folyó K ele t - E u rópábán . 43. 
M űem lék tem plom unk. 45. 
K erti szerszám . 46. Szórakoz�
ta tó  összejövetel. 47. N eki�
megy valak inek .

FÜGGŐLEGES

1. A ház tartozéka . 2. Ro�
m án  á llam fé rfi volt. 3. D up�
lázva — d iv a tjam ú lt gyer�
m ek já ték  (idegenül írva). 4. 
A k á rty á s  teszi. 5. E le k . . .  
(régi sportegyesü le t „becene�
ve”). 6. Színm űvész (László, 
ford.). 7. . . .  C rosby. 8. Azo�
nos m ássalhangzók. 9. Val�
lásrövidítés. 12. A m erikai 
d rám aíró . 14. C sonka diva. 15. 
E lőrem ozgat. 17. M értékegy�
ség. 18. Az idézet 4. része. 20. 
A középen m - m el, község a  
Büikkben. 21. A rab  nép. 23. 
N épi ru h ad arab . 24. F ord ítva, 
szere tem  — olaszul. 25. Fél 
sk rib le r!  28. Csúcsíves stílus. 
30. Szeszes ital. 32. Az idézet
2. része. 33. Régi m értékegy�
ség. 34. Egyik csongrádi v á �
rosunkban. 35. Az adn i ige 
egyik a lak ja  (ford.). 36. Étel�
ízesítő. 37. Egyesületben van. 
38. Férfinév . 40. Ü zletben be�
rendezési tárgy. 42. K edves�
ség, szépség. 44. Női név. 46. 
B ánat. 47. Igeidő jele.

—B ánhid i—

B eküldési h a tá rid ő : á p rilis
10.

Az előző szám ban  közölt 
re jtv én y  helyes m egfejtése: 
Ú gy lá ts z ik , gya log  jö t t .  T es�
s é k  a szá m la !

K ö n y v ju ta lm a t nyertek : 
C ziro k  P á ln é  (T atabánya), 
F orgács J ó zse fn é  (Sajóbá -  
bony), H a rg ita i J ó z s e f  (Nyír�
egyháza), L a c zk ó  J ó zse fn é  
(D ebrecen), Szabó E rn ő  (Ve-  
csés).

Épüljön társadalmi munkában 
még több sportlétesítmény!

A SZOT T estnevelési és Sportosztálya ism ét m egh irdeti 
a sp o r tlé te s í tm é n y  tá rsa d a lm i é p íté se  m ozgalm at az  üzem ek, 
h ivatalok, v a lam in t a  szakm unkásképző  in tézetek  részére. A 
m ozgalom  cé lja : a  dolgozók és szakm unkástanu lók  spo rto lá �
si, testedzési igényeinek te ljesebb  kielég ítésére  m ind több 
sportlé tesítm ény  épü ljön  fel, jó részt tá rsada lm i m unkában . 

A pályaép ítési akciót három  kategó riában  h irde tték  m eg:
I. önálló  ép ítés üzem ek, vá lla la tok , h ivata lok  részérő l;
II. közös ép ítés  k isebb m unkahelyek  összefogásával;
III. önálló  ép ítés szakm unkásképző  in tézetek  részeiről, 

esetleg különböző m unkahelyek  besegítésével.
Az építési akció 1978. m árcius 1 - én kezdődik és ok tóber 

31 - én fejeződik  be. A legeredm ényesebb  pályaép ítő  közössé�
gek között ka teg ó rián k én t k é t 40 000, négy 30 000 és h a t 
20 000 fo rin t összegű d íja t osztanak  ki, összesen 960 000 fo�
r in t értékben . A d íjak a t siportszerek és felszerelési tá rgyak  
v ásá rlá sá ra  lehet fo rd ítan i, ezzel a lé trehozo tt lé tesítm ény 
használa tba  véte lé t k ív án ják  elősegíteni. *

A pályaép ítés eredm ényérő l, az elvégzett m unkáró l, aa 
üzemi, h ivata li szakszervezeti b izottságoknak igazolójelentést 
kell készíteniük. Az igazolójelentések ta rta lm azzák :
— a lé trehozo tt spo rtpá lya  pontos m egnevezését, m éreteit, 

e llá to ttság á t;
— a  rá fo rd íto tt tá rsadalm i m u nkaidő t;
— a  tá rsad a lm i m unka é rték é t (Az egységes értékeléshez 1 

ó ra  tá rsada lm i m unka 20 fo rin tta l szám olandó el.);
— a lé trehozo tt pálya összértékét (Ez m agában  foglalja  a 

tá rsad a lm i m unka é rtékén  felü l a különböző szervektől 
kapo tt tám ogatásbó l eredő rá fo rd ításo k a t is.);

— a tá rsada lm i m unkában  résztvevők szám át;
— a m unkahely , szakm unkásképző  in tézet postacím ét.

A Szakszervezeti_ B izottságok igazolójelentéseinek bekül�
dési h a tá r id e je : o k tó b e r  31. Az. igazolójelentéseket v idéken 
a  m egyei szakszervezeti tanácsok, B udapesten  az SZBT cí�
m ére  kell kü lden i:

A pályaép ítési m ozgalom  értékelése  a  szakszervezeti bi�
zottságok igazoló jelentései és az szm tk, illetve az SZBT á lta l 
fe ltü n te te tt so rrend  a lap ján  tö rtén ik . A d íjak a t B udapesten  
ad ják  át. Ennek időpon tjáró l a d íjazo tt intézetek, m unkahe�
lyek írásban  kapnak  értesítést.

A SZOT felh ívásához kapcsolódva ezúton k é rjü k  fel a  
postai üzem ek, h ivata lok  sportszerető  dolgozóit, b rigád ja it, 
hogy m inél többen  vegyenek részt a m ozgalom ban, a gazda�
sági vezetőket és a tá rsadalm i te s tü le tek e t pedig a rra , hogy 
tám ogassák a tá rsadalm i m unkát, a  dolgozók jobb testedzési 
fe lté te le inek  m egterem tését.

•  POSTÁS DOLGOZÓ


